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  مقدمه

از زماني كه انسان خلق شده بشر همواره دنبال دانش اندوزي و كسب علم بوده و با طراحي برنامه ها و 

واره با موفقيت ها و فراز و نشيب هايي در آموزش روبرو آموزش هاي گوناگون پرورش و آموزش هم

شده با تحليل وقاع گذشته دو مشكل اساسي جهت توسعه و غني سازي برنامه هاي مذكور  قابل مشاهده 

  :است

  عدم تأثير فعاليت هاي پرورشي بر سرنوشت دانش آموزان) 1

رورش كه حل دو مشكل ياد شده در نقصان اثر بخشي نظام برنامه ريزي درسي در حوزه آموزش و پ) 2

  .گرو اقدامات متني بر يافته هاي عملي و تجر بي متكي برارزش هاي ديني و ملي است

در نظام آموزش و پرورش كشور برنامه درسي به غلط در كتاب درسي خلاصه گرديده و به تدريج 

نموده و تقريباً تمام سيطره سنگين خود را بر اغلب فعاليت هاي مدرسه اي تحميل » محتوي محوري«

وقت دانش آموزان با كتابهاي درسي پر مي شود و يقيناً در چنين فضايي تغيير و تحول در جهت افزايش 

اثربخشي فعاليت هاي درسي و چشاندن حلاوت و شيريني و تلاش كوششهاي علمي به صورت فردي و 

ي مطلوب براي آينده را بس طولاني اجتماعي به دانش آموزان بسيار دشوار بوده و راه ساختن انسان ها

خواهد نمود كه همواره بايد با همت معلمان، مربيان وكارشناسان متعهد تغييرات بنيادي و مطلوب در 

نظام برنامه ريزي درسي و نظام ارزشيابي تحصيلي شاهد باشيم و اين كار جز با روش هاي فعال و نقطه 

  .اثرات، پيشنهادات، انقادات ميسر نمي شود
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  پيش گفتار

از زمانيكه آموزش و ياد . زندگي بدون يادگيري و آموزش همچون مردابي در حال تقليل وفساد است

دادن شروع شد نحوه انجام دادن اين فعاليت يعني چگونگي آموختن و روش هاي تدريس مورد توجه 

از آجا كه . مي باشد      هنر معلم در انتخاب اين شيوه ها و روش مؤثر       . دست اندركاران قرار گرفت

  . توانايي هاي افراد متفاوت است نحوه يادگيري و چگونگي آموزش نيز  متفاوت خواهد بود

  

  روش هاي تدريس 

. يكي از عناصر اصلي دربرنامه درسي وطراحي آموزش، موضوع روش هاي ياددهي، يادگيري است

  .رسد ويادگيري اتفاق            مي افتدكليه اقدامات، تصميمات، ضمن اجراي روش به مرحله ظهورمي 

تدوين واز طريق .... درطراحي آموزشي، موضوعاتي چون اهداف، روش هاي ارزشيابي، وسايل آموزش 

اگر روش تدريس مورداستفاده به خوبي انتخاب . روش تدريس به راه كارهاي عملي تبديل مي شود

  .رورش پيدا مي كنندواجرا شود بدون شك خلاقيت دانش آموزان نيز مجال پ

درنتيجه روش هاي يادگيري دردانش آموزان آموزش داده مي شود وآنان مي دانند چگونه يادبگيرند كه 

  )يادگيريِ يادگيري .(يادبگيرند

معلمان درمقام برنامه ريز وطراح آموزش  درچند گروه قرارمي گيرند كه با شناخت ويژگي هاي خاصي، 

  .آن ها مشخص مي گرددحرفه اي يا غيرحرفه اي بودن 

  )غيرحرفه اي(معلمان حافظه گرا  -1

  )غيرحرفه اي (معلمان معلم مدار  -2
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  )حرفه اي (معلمان عمل گرا  -3

  )حرفه اي (معلمان شاگردمدار  -4

  .روش هاي تدريس از زواياي گوناگون قابل تقسيم بندي است 

  )درايران( نظام مكتبي -2    روش سقراطي  -1: روش تاريخي كه شامل) الف 

  روش سخنراني  -2    روش توضيحي  -1: روش هاي جديد كه شامل) ب

  پرسش وپاسخ -6    مباحثه اي  -5    حل مسئله  -4  روش اكتشافي  -3

  روش بديعه پردازي  -10  روش نمايشي -9  )پروژه(واحدكار -8    انفرادي -7

  روش ايفاي نقش  -12    روش بازيهاي تربيتي  -11

  روش استقرايي  -14    م روش دريافت مفهو -13

  ....روش آزمايش وكاوشگري و -15

  يادگيري فعال  –ياددهي 

با عنايت به اينكه امروزه يادگيري رويكردي  اكتشافي تلقي مي شود واز طريق مشاركت فعال معلم 

. ضرورت شناخت روابط فعال بين عوامل تدريس اهميت بسيار دارد. ودانش آموزصورت مي گيرد

فراگيران بايد خود را دربطن فرآيند آموزش . وسيله يك فرديك فعاليت دوجانبه است  كسب تجربه به

را درك كنند دراين صورت باعلم توليد شده شريك ›› اكتشاف مفاهيم وعلوم‹‹ ببينند ونقش راهبردي 

  .مي شوند و با كمال ميل از آن دفاع مي كنند

ايد ويژگي ما وخصوصيات روش هاي تدريس براي نيل به اين اهداف ورويكردها مربيان، معلمان ب

  :وبراي دستيابي به آن ها كوشش ورزند دراين روش ها . ياددهي ويادگيري فعال را بدانند
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  .فراگيرندگان روشهاي يادگيري را مي دانند ونقش مربي ومعلم تسهيل يادگيري وراهنمايي است -1

  .معنا پيدا مي كند بيشتر فعاليت ها بصورت گروهي است وفعاليت فرددرگروه -2

  .دانش آموز ومعلم هردو مسئول يادگيري اند -3

  .منابع وامكانات آموزشي با راهنمايي معلم وتلاش دانش آموزانتخاب يا توليد مي شود -4

مهارت هايي چون انديشيدن، حل مسئله، تفكر وخلاقيت اهميت ويژه اي دارد انگيزه دروني  دانش 

براعتماد به نفس وحس مسئوليت . اعي وارتباطي افراد افزايش مي يابدمهارت اجتم. آموزان زياد است

  .روحيه جستجوگري وتفحص درافراد تقويت    مي شود. پذيري فراگيرندگان افزوده مي گردد

ارزيابي از عملكرد بصورت فرآيندي است ونتيجه وپايان مسئله موردنظر نيست فراگيدندگان خود آغاز 

. فضاي كلاس به يك كارگاه عملي تبديل  مي شود. ارزشياب مي شوندگر، خودكنترل كننده، خود

كلاس درس محل ايجاد . ذهن فراگيرفعال وسيال مي شود. مهارت كلامي دانش آموزان تقويت مي شود

  .فرصت هاي يادگيري وتبادل تجربيات مي شود

  .تشويق وترغيب بصورت گروهي وانفرادي انجام مي شود

دانش آموزان با سؤالات زيادي روبرو مي شوند وآنان براي سوالات ايجاد درفرايند آموزش وتدريس 

  .شده فرضيه سازي وآن ها را براساس روش هاي مناسب بررسي مي كنند

  روش استوايي 

هيلدا تابا يكي از صاحب نظران معروف تعليم وتربيت عقيده دارد كه مي توان از طريق روش هاي 

پس براي انتخاب روش تدريس موضوع مهارت . گان افزايش دادتدريس مهارت تفكر را درفراگيرند
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تفكر وتفكر خلاق را مورد توجه قراردهند تا فرآيند تفكر استقرايي را به سه مرحله كلي تقسيم وبراي 

  .هريك از مراحل عمليات اجرايي پيشنهادهايي ارائه مي دهد 

  كاربرداصول) 3      تفسيرمطالب ) 2      تكوين مفهوم) 1

  مسئله روش حل 

براي رسيدن به هدف درهر اقدامي به . يكي ديگر از روش هاي فعال تدريس روش حل مسئله است 

  .نوعي حل مسئله است

يكي از تفاوت هاي اصلي انسان ها درمقام ذي شعوروداراي فكر وخلاقيت همين است كه        مي 

رسيدن  به كنه . حقيقت امر برسندتوانند از طريق تفكر براي تمام رويدادها راه حلي جستجو كند وبه 

  .قضيه وحقيقت يابي نوعي حل مسئله است

بايد به فراگيرندگان روش حل مسئله وتصميم گيري را بياموزيم وآن ها را به روش هاي گوناگون مسلح 

كنيم تا در موقعيت هاي مناسب دست به انتخاب بزنند بايد رويكرد روش حل مسئله را تقويت كنيم، تا 

وزان بتوانند به مقتضيات زمان اطلاعات وآموخته هاي خويش را  تعميم دهند ونيروي بالقوه را دانش آم

  .به فعل برسانند به رفتار مطلوب دست يابند

  )جان ديويي(مراحل روش حل مسئله مبتني برالگوي  -

  جمع آوري اطلاعات براي ساخت فرضيه -2    مشخص كردن مسئله  -1

  فرضيه ها آزمايش -4    فرضيه سازي  -3

  نتيجه گيري، تعميم وكاربرد  -5

  )جورج پوليا(مراحل روش حل مسئله مبتني برالگوي  -
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  نقشه كشي يا طراحي براي حل مسئله -2    درك وفهم مسئله  -1

  بازنگري وكنترل  -4    اجراي نقشه وراهبردهاي انتخاب شده  -3

  روش ايفاي نقش 

يرندگان سهم بسزايي  دارد موقعيت هاي متفاوت اين روش، درتكوين شخصيت فردي واجتماعي فراگ

اين روش نمونه هاي كوچكي از ايفاي نقش هاي زندگاني است وبهتر از بقيه روش ها فراگيرندگان را 

درعرصه زندگي مي آزمايد دربعضي درس ها مانند تعليمات اجتماعي بطور ويژه وخاصي به كسب 

ش دانش آموزان براساس علايق خويش نقش هاي دراين رو. مهارت هاي اجتماعي پرداخته مي شود

از اين طريق . موردنظر را انتخاب مي كنند و با نظارت معلم وهمكاري ديگر دوستان ايفاي نقش مي كنند

  .آموزش قوانين درروابط اجتماعي بهتر انجام مي شود وبه يادگيري موثر وكارآمد مي انجامد

  امتيازات روش ايفاي نقش 

  ق وانگيزه دروني درفراگيرندگانايجاد شور وشو -1

  مشاركت وفعاليت دانش آموزان -2

  كاهش كم رويي وخجالت دانش آموزان -3

  حركتي فراگيرندگان –افزايش مهارت هاي رواني  -4

  كسب نگرش هاي جديد وقبول ارزش هاي اجتماعي  -5

  تقويت قدرت مديريت وسازماندهي افراد -6

  

  روش بارش طوفان فكري 
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ي درجهت تقويت زمينه هاي بالقوه خلاقيت نقش مهمي ايفا مي كند ويكي از مسيرهاي نظام آموزش

درفرآيند خلاقيت سه محور . ساخت اين فضا به كارگيري روش هاي تدريس خلاق وخلاقيت زاست

  .اصلي وجود دارد

  دارابودن تفكر خلاق  -3    انگيزه دروني  -2    دانش مهارت ها -1

  روش مباحثه اي 

براساس بحث . ور فزاينده اي سبب رشد وگسترش مهارت هاي ارتباطي مي گردداين روش بط

  .وگفتگوي فردي وگروهي تنظيم مي شود

  . روش بحث گروهي كه جزو يادگيري هاي اكتشافي است 

دانش آموز بطور فعال به فعاليت شركت مي جويند روش مباحثه اي يك روش قديمي كه همواره براي 

  .وضوعات است وبسط وگسترش آن ها بكار رفته وروش فعال بحساب مي آيدتجزيه وتحليل مطالب وم

  روش پروژه 

دراين روش فراگيرندگان مقدمات لازم را فراهم مي آورند وبراي انجام دادن پروژه برنامه ريزي مي 

  .كنند

مستلزم بررسي، جمع آوري اطلاعات انتخاب راهبردهاي مناسب وسپس ) پروژه(اجراي كار عملي 

  .ي روش حل مسئله استاجرا

يكي ديگر از ويژگي هاي روش پروژه فراگيرندگان درخارج از كلاس ومدرسه به فعاليت پرداخته، 

بين معلم ودانش  آموز وهمچنين بين . ودانش آموزان اعتماد به نفس پيدا مي كنند. يادگيري عميق است 

  .خود دانش آموزان تعامل برقرارمي شود
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  )يني نوآفر(روش بديعه پردازي

قوه خلاقيت دانش . يكي ديگر از روش هاي فعال درفرآيند ياددهي ويادگيري روش بديعه پردازي است

‹‹ اين روش شبيه روش پرورش خلاقيت . چون ذهن به تفكر وامي دارد. آموزان را افزايش مي دهد

يه وبين آن است كه درآن شخص مفهوم آشنايي با موقعيت هاي گوناگون به موارد ديگر تشب›› اسكمپر

ها ارتباط برقرارمي كند وتقويت مهارت حل مسئله درفراگيرندگان از مهم ترين دستاوردهاي روش 

  .بديعه پردازي است

  يادگيري مشاركتي 

يادگيري از طريق همياري ومشاركت دانش آموزان دريادگيري وآموزش تاكيد بر                  دانش 

  :موزش است نتايج يادگيري مشاركتي عبارتند ازآموزمحوري وفعال بودن آنها درحين آ

  .نيازبه ابراز وجود درفراگيران ارضا مي شود -1

  .ميزان پيشرفت تحصيلي بيشتر مي شود -2

  .قدرت بيان دانش آموزتقويت مي شود -3

  .ميزان يادسپاري افزون تر مي شود -4

  .ان براي يادگيري مي شودارتباطات مثبت ناهمگن بيش تر و همين موجب شوق و هيجان شاگرد -5

روحيه حمايت از ديگران تقويت مي شود و . انگيزه دروني شاگردان براي يادگيري بالا مي رود -6

شاگردان وظيفه شناس تر مي شوند يادگيري عميق تر مي شود و از عقب ماندگي درسي جلوگيري مي 

  .شود

  شيوه يادگيري 
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  :به چهار مرحله تقسيم مي شودمشاركتي از روش هاي دانش آموز محور است كه 

ارائه مفاهيم توسط اعضاي يك گروه به گروه هاي ديگر   - 3يادگيري مفاهيم مورد نظر  -2آمادگي  -1

  ارزشيابي   -4

  )Synergogy: (سينر گوژي 

در حالي كه محدوديت هاي هيچ . برپايه بهترين ويژگي هاي پتاگوژي و آندراگوژي ساخته مي شود

ساختار سينرگوژي از طريق قادر ساختن فراگيران به كسب دانش مدرن تحت شرايطي  .كدام را ندارد

  .كه درگيري و تعهدشان را بر مي انگيزد، فراهم مي شود

سال پيش زمانيكه به عنوان استاد  30ما كار را "صاحبان نظريه سينرگوژي چنين اظهار مي دارند كه 

از عكس العملهاي . ي كرديم شروع كرديمروانشناسي اجتماعي در دانشگاه تگزاس تدريس م

آنها موقعيت كلاس درس را فاقد . دانشجويان بعد از جنگ نسبت به كار درسي شگفت زده شده بوديم

. انگيزه مي ديدند اما به هنگام شركت در كارهاي آزمايشگاهي يادگيري و علاقه شان بر انگيخته مي شد

. كه كاربرد آنچه در كلاس آموخته اند تا چه حد اندك استبه علاوه زمان كار در آزمايشگاه دريافتيم 

مشاهداتمان ما را بر آن داشت تا به تحقيق اين موضوع بپردازيم كه چه طور روش هاي دانش مدرن و 

يادگيري آزمايشگاهي را درهم آميزيم و به روشي دست يابيم كه دانش آموزان را به استفاده از آنچه 

  ".ت زندگي واقعي و يا براي غني سازي تجربه خودشان ترغيب كندآموخته اند براي حل مشكلا

  .سينرگوژي جهت آموزش دروس مختلف و موقعيتهاي متفاوت هر چهار روش را ارئه مي دهد

معلم جهت آموزش در موقعيت هاي متفاوت بايد هر چهار روش را فراگيرد تا بتواند به اهدافي كه 

  .طرح مي كند دست يابدم "يادگيري از طريق همياري"آموزش  
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اگر فراگيران به اندازه كافي داراي انگيزه نشوند، نه به . نهفته است "انگيزه"در قلب اين روش موضوع 

  .طور مؤثر عمل مي كنند و نه يادگيري را پاداش دهنده و يا ارضا كننده مي يابند

شركت كنندگان قرار مي  يكي ديگر از نقاط قوت اين طرح اين است كه مسئوليت يادگيري را بر دوش

  .دهد و آنان را درگير فرايند يادگيري مي نمايد

   The Team Effectiveness Design (TED)طرح كارايي تيم : 1روش 

بعد از يك مرور . در اين روش هر يك از اعضاي تيم دانش خود را قبل از بحث تيمي ارزيابي مي كند

غلط يا چند گزينه اي از موضوعي كه قرار  –ؤال صحيح هر فراگيري به يك سري س) پيش مطالعه(اوليه 

سپس اعضاي تيم در مورد هر يك از پاسخها با يكديگر بحث مي . است آموخته شود پاسخ مي دهد

  .در ضمن بحث اعضا گزينه ها و دلايل انتخاب خويش را ارائه مي دهند. كنند تا بتوافق برسند

ين پاسخ به توافق برسند، شركت كنندگان اين فرصت را پيدا از آنجاييكه اعضاي تيم بايد در مورد بهتر

مي كنند تا اطلاعات را رد و بدل كنند، دلايلشان را توضيح دهند، دلايل و شواهد ديگران را ارزيابي 

  .نمايندو براي ارزيابي گفته هاي بله يا خير يا عليه هر گزينه به عنوان بهترين جواب از منطق استفاده كنند

بعد، در جلسه عمومي، پاسخ هاي تيم، نمره گذاري مي شود و هر عضو مي تواند كار فردي  در مرحله

  .خود را ارزيابي كند

در اين روش كليد پاسخ ها بايد دليل درست يا نادرست بودن هر جواب را توضيح دهد، تا اعضاي تيم 

  .بتوانند درك عميقي از بهترين پاسخ بدست آوردند
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در اين مدت اعضاي تيم به ارزيابي كار تيمي خود مي . رزيابي تعيين مي شودسپس زمان مشخصي براي ا

سپس برنامه اي . آنان بايد مشخص نمايند كه به عنوان يك تيم تا چه حد خوب عمل كرده اند. پردازند

  .براي افزايش مؤثر بودن خويش ارائه دهند

قادر نيست كه توافق تيم را براي  مواردي پيش مي آيد كه يك عضو جواب صحيح را ارائه مي دهد ولي

در اين صورت در زمان ارزيابي از كار تيمي، بحث هاي بسيار جالبي در مي گيرد . آن جواب جلب كند

و تيم به اين مسأله مي پردازد كه چرا وقتي پاسخ صحيح پيشنهاد شده است، در مورد آن به توافق نرسيده 

  .اند

  .يت دو جانبه بين اعضاي تيم استويژگي بارز اين طرح، التزام حس مسئول

در اين روش مربي درس را ارائه نمي دهد، بلكه ابراز يادگيري را توزيع مي كند و به دانش آموزان 

مسئوليت معلم در اين طرح ساخت ابراز . كمك مي كند تا فرايند يادگيري خويش را پيگيري نمايند

  .است

ت را فراگيرند و اصول و نتايج را  استنتاج كنند، از زمانيكه لازم است دانش آموزان حقايق و اطلاعا

  .روش كارايي تيم استفاده مي شود

  : در اين طرح به دلايل زير در فراگيران ايجاد انگيزه مي شود

  .كنجكاوي ذاتي فراگير كه چرا ديگران به اين صورت فكر مي كنند -

رار دادن ديگر اعضاي تيم با كمك هاي اشتياق فراگير جهت علاقه مند كردن  و يا حتي تحت تأثير ق -

  .شخصي به بحث
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 The Team Member Teaching Designطرح تدريس اعضاي تيم : 2روش 

(TMTD) 

در اين روش كل موضوع درس بين اعضا تقسيم مي شود و هر فراگير مسئول بخش تعيين شده و تدريس 

وقتي همه اعضا كار . تصويري است بنابراين طرح تدريس اعضاي تيم شبيه پازل. آن به ديگران است

 Team  [اين روش را نبايد با تدريس تيمي . (خويش را انجام دادندكل درس آموزش داده مي شوند

Teaching [در تدريس تيمي دو يا سه مربي در مسئوليت تدريس به يك گروه از دانش . اشتباه گرفت

  ).اعضاي تيم فراگيران انجام مي شوندآموزان سهيم مي شوند حال آنكه در اين طرح، تدريس توسط 

در اين طرح موضوع درسي تقسيم مي شود و يك بخش از آن به عنوان پيش مطالعه به هر يك از اعضا 

وقتي كه اعضاي تيم جمع مي شوند، عضوي كه اولين بخش را دارد موضوع را به ديگران . داده مي شود

  .را آموزش مي دهند درس مي دهد، سپس ديگر اعضا به نوبت، بخش خودشان

بعد از اينكه آموزش كامل شد، يك آزمون جامع از موضوع توزيع مي شود تا درك هر يك از 

كليد بايد دلايل منطقي براي . سپس كليد پاسخ ها در اختيار آنها قرار مي گيرد. فراگيران را ارزيابي كند

ران كمك كند تا درك كنند چرا درست يا نادرست بودن هر يك از پاسخها را ارائه دهد و به فراگي

  .پاسخشان غلط است

در زمانيكه براي نقد در نظر گرفته شده است، اعضاي تيم از كار خويش ارزيابي مي كنند و به اين 

  .سؤالات پاسخ مي دهند

  هر كدام تا چه حد موضوع تعيين شده را خوب فرا گرفته و در اختيار ديگران قرار داده است؟  -

  دن كار خود در تيم چه پيشنهاداتي ارائه مي دهند؟براي مؤثر بو -
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چون تسلط . اين طرح فراگيران را بر مي انگيزاند تا در مورد بخش تعيين شده مطالعه كنندو خبره شوند

همينطور اعضاي تيمي كه آموزش مي بينند، . بر مطلب آنان را قادر مي سازد كه به تيمشان كمك كنند

ا در ارائه مطلب به عضو ارائه دهنده كمك كنند تا بتوانند آنچه را كه مطالعه بسيار انگيزه مند مي شوند ت

  .كرده است بيان كنند

طرح هاي كارايي تيم و تدريس اعضاي تيم براي ياري رساندن به فراگيران جهت كسب اطلاعات، 

م است به خصوص طرح تدريس اعضاي تيم براي كسانيكه لاز. حقايق و اطلاعات آماري بسيار مفيدند

به علاوه اين طرح . دانش يا اطلاعاتي را ارائه دهند و به اين زمينه مهارت كسب كنند بسيار مناسب است

مهارتها و توانايي هاي شنيداري شركت كنندگان را براي مطرح كردن سؤالهاي سازنده در برابر ارائه 

  .اطلاعات از طرف ديگران رورش مي دهد

اعضا در طرح تدريس اعظاي تيم به احتمال بيشتري، . ورش مي يابددر اين روش مهارتهاي مطالعه پر

عميق مطالعه مي كنند و بي نياز به تركيب اطلاعات به نحوي دارند كه مطلب را منتقل و منسجم ارائه 

  . بنابراين در اثر اجبار آنان به سازماندهي يك ارائه پر محتوا، يادگيري ديگر اعضا تسهيل مي شود. دهند

كارايي تيم و تدريس اعضاي تيم مي توانند با هم مورد استفاده  قرار گيرند تا به نوع موقعيت  طرح هاي

  .يادگيري افزوده شود

   PJD (The performance Judging Design(طرح قضاوت عملكرد: 3روش 

كاربرد . اين طرح براي كلاس هايي كه بايد فراگيران مهارت هاي عملي كسب كنند، طرح مفيدي است

اين روش شامل آموزش كاركردن با يك دستگاه آزمايشگاه، نگارش يك نامه يا گزارش وتدريس 

  .نواختن يك وسيله موسيقي مي شود
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دراين طرح ابتدا درك روشني از معيارها آنان را قادر مي سازد كيفيت كار خويش را مورد قضاوت 

  .توسط ديگران بي نياز شوند دراين صورت مي توانند تا حدودي از ارزيابي كارشان. قراردهند

اعضاي تيم كار هر فرد را باديگري وبا معيارهايي كه . سپس هرشخص كار خويش را ارائه مي دهد

طبق اين  . هرفرد انتقادهايي را كه به كارش شده است دريافت مي دارد. فراگرفته اند مقايسه مي كنند

  .به سطح تعيين شده درمعيارها برسند پيشنهادها، احتمالاً فراگيران مي توانند بشكل موثرتري

   Clarifying Attitudes Design)تلقي ( طرح روشن سازي طرز برخورد: 4روش 

از اين رو طرز برخوردها . طرز برخورد افراد عميقاً روي موثر  بودن ورضايت شخصيشان اثر مي گذارد

افراد طرز برخورد را به عنوان با اين وجود خيلي از . جنبه مهمي از يادگيري احساس اجتماعي هستند

هرچند  بكار بردن  اجباري طرز برخوردهاي شخصي جايي . يك مسأله شخصي تلقي مي كنند

درآموزش  ندارد ولي چنانچه افراد بتوانند آزادانه طرز برخوردهايشان را مورد بررسي قراردهند، بينشي 

يابند كه طرز برخوردشان تا چه حد كسب مي كنند كه مي توانند رفتار خويش را كنترل نمايند ودر

  .ممكن است محدوده يا كيفيت عملشان را محدود سازد ويا تحريف كند

اولين مرحله در طرح روشن سازي طرز برخورد به فراگيران كمك مي كند تا با پاسخ دادن به يك سوال 

ع    مي شوند تا سپس فراگيران دور هم جم. ويا تكميل يك جمله، طرز برخورد خود را ارزيابي كنند

اين طرز برخورد را مورد بررسي قراردهند تا به كمك شرايط شناخته شده واطلاعاتي كه دراختيار دارند 

روي بهترين طرز برخورد به توافق برسند سپس هر فرد پاسخ خود را تكرار    مي كند تا موردارزيابي 

ار مي گيرد تا مشخص شود آيا تغييري رخ طرز برخورد افراد پس از بحث نيز مورد ارزيابي قر. قرارگيرد
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داده است؟ درزمان نقل، فراگيران استنباط هايشان را مورد هرتغيير درطرز برخورد ارزيابي مي كنند 

  .وبراي استنباط در مورد عمل خودشان تعميم هايي را بسط       مي دهند

برخوردشان بريك پايه محكم از بنابراين اين طرح فراگيران را قادر مي سازد كه كشف كنند آيا طرز 

بايد توجه داشت همانطور كه طرز برخوردهاي منفي     بي پايه . حقايق، اطلاعات ومنطق استوار است

تبديل به تعصب هاي غيرمنطقي مي شود، طرز برخوردهاي مثبت بي پايه نيز موجب اميدواري مي شوند 

  .كه منجر به عمل سازنده نمي گردد

مكن است دريابند كه از طرز برخورد خاص خود درمورد موضوعي ناآگاه بودند همينطور فراگيران م

  .وهمچنين از طرز برخوردهاي موجود ديگري كه ممكن بود بتوانند بكار ببرند اطلاع نداشتند
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  .صفحه 48، 61شماره پياپي  -1383سال هشتم، آبان  -2رشد آموزش ابتدايي  -7

  

  :روشهاي تدريس سنتي و متداول

پرورش از آن  روشهاي سنتي به روش هايي گفته مي شود كه اكثر مدارس دنيا ، در طول تاريخ آموزش و

مهمترين اين روشها ، . استفاده  كرده اند و امروزه نيز يكي از متداول ترين روشهاي حاكم بر مدارس هستند

روش حفظ و تكرار، سخنراني ، پرسش و پاسخ ، نمايشي ، ايفاي نقش ، گردش علمي ، بحث گروهي و 

  .  روش آزمايشگاهي است

محور فعاليت در اين روش ، حفظ و تكرار . آموزشي است روش حفظ و تكرار از قديمي ترين روشهاي 

در اين روش ، انضباط بسيار سخت و آمرانه است و به علاقه ، استعداد و تفاوتهاي . مطالب آموزشي است 

  .فردي شاگردان توجه نمي شود

ادگيري آن از اسا اين روش ارائه اطلاعات شفاهي از طرف معلم و ي. روش سخنراني نيز سابقه اي طولاني دارد

در اين روش معمولا معلم فعال و شاگرد . طريق گوش كردن و يادداشت برداشتن از طرف شاگرد است

مراحل اجرايي اين روش عبارت است از آمادگي براي سخنراني ، مقدمه ، ارائه . پذيرنده و غير فعال است 

را بايد مورد توجه قرار داد؛ مثلا در در هريك از اين مراحل ، مسائلي . محتوا و جمع بندي و نتيجه گيري 

در در مقدمه ي . مرحله آمادگي ، سخنران بايد از نظر تجهيزات و از لحاظ علمي و عاطفي كاملا آماده باشد

سخنراني ايجاد رابطه بين معلم و شاگرد ، جلب توجه شاگردان ، ايجاد انگيزش ، استفاده از پيش سازماندهنده 

در . مهم است؛ زيرا زمينه ي لازم را براي شنيدن محتواي سخنراني فراهم مي كند  و گرفتن پيش آزمون بسيار
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مرحله ارائه متن و محتواي سخنراني ، سخنران بايد به جامع بودن محتوا و سازماندهي منطقي آن ، رابطه جزء با 

ن در طول كل ، همبستگي تسلسلي مطالب ، ايجاد رابطه بين هدف و محتوا و جلب توجه مستمر شاگردا

توجه  –فعاليتهاي جسمي و استفاده از طنز و پرسش و پاسخ  –سخنراني با به كارگيري محرك هاي مختلف 

  . در جمع بندي سخنراني ، معلم حتي الامكان بايد سعي كند از وجود شاگردان استفاده كند. داشته باشد

علم مي كوشد  با طرح سوال ، در روش پرسش و پاسخ كه عده اي آنرا روش سقراطي نيز كفته اند ، م

  .اين روش براي كلاس هاي پر جمعيت كارايي چنداني ندارد. شاگردان را به تفكر و تلاش ذهني وادار كند 

اين روش زماني به كارمي رود كه . در روش نمايشي شاگردان از طريق ديدن، مهارت خاصي را ياد مي گيرند

روش نمايشي در چهار مرحله آمادگي ، . منحصر به فرد باشدتجهيزات و امكانات آموزشي بسيار محدود يا 

البته گاهي مراحل توضيح و نمايش در هم ادغام مي . توضيح ، نمايش ، و آزمايش و سنجش اجرا مي شود 

  .شوند

روش ايفاي نقش نيز يكي ديگر از روشهاي سنتي است كه براي تجسم عيني بعضي از موضوعات درسي به 

است كه ) شاگردان(يژگي هاي بارز اين روش ارتباط عاطفي بين ايفاگران نقش وبينندگان از و. كار مي رود 

  .در يادگيري ، بويژه يادگيري در سطوح مختلف حيطه عاطفي ، بسيار مؤثر است

روش گردش علمي با توجه به مدت . روش گردش علمي نيز از روشهاي است كه امروزه كاربردزيادي دارد 

گردش علمي بسيار كوتاه مدت، گردش علمي چند ساعتي ، گردش علمي روزانه ، و زمان اجراي آن به 

  :اين روش از نظر اجرا شامل سه مرحله است. گردش علمي هفتگي و ماهانه تقسيم مي شود

  فعاليتهاي قبل از گردش علمي ؛. 1

  فعاليتهاي ضمن گردش علمي ؛. 2
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  فعاليتهاي بعد از گردش علمي؛. 3

روش توجه به نكات مهمي همچون اخذ موافقت از اداره آموزش و پرورش و والدين  هنگام اجراي اين 

. شاگردان ، رعايت نكات ايمني و انطباق محل بازديد با هدفهاي آموزشي از اهميت خاصي برخوردار است

روش گردش علمي روشي است كه آموزش را ازدرون كلاس به بيرون كلاس سوق مي دهد و زمينه ارتباط 

  .با جامعه را فراهم مي كند مدرسه

روش بحث گروهي روشي يكي از روشهاي مؤثر آموزشي است ؛زيرا محوركار دراين روش فعاليت شاگرد 

در اين روش، مطالب علمي مستقيما به وسيله ي . اين روش براي كلاسهاي كم جمعيت قابل اجرا است. است

وسط معلم صورت مي گيرد ، اما شاگردان خود به معرفي منابع ت. معلم در اختيار شاگردان قرار نمي گيرد

و . در اين روش ، علاقع و تسلط شاگرد بر محتوا بسيار مهم است. مطالعه و جمع آوري اطلاعات مي پردازند 

علاوه بر كسب اطلاعات علمي ، تفكر شاگرد پرورش مي يابد، توانايي اظهار نظر درجمع دراوايجاد مي شود 

بار مي آيد  علاوه بر اين ، توانايي در مديريت و قدرت بيان، استدلال، تحليل و تصميم  وانتقاد پذيروانتقادگر

روش بحث گروهي همانند ساير روشها داراي مراحل آمادگي و برنامه ريزي و اجرا . گيري تقويت مي شود 

ي مشترك در مرحله آمادگي و برنامه ريزي عواملي همچون انتخاب موضوع، فراهم كردن زمينه ها. است 

معلم بايد درمرحله ي . نحوه آرايش شبكه هاي ارتباطي ،ارتباط افراد و تعيين نقشها بايد مورد توجه قرار گيرد 

اجرا به نكاتي همچون وظايف خودش ، نحوه ي شركت شاگردان دربحث، كنترل و هدايت بحث و، وظايف 

نجام نشود ، موجب بدآموزي خواهد روش بحث گروهي اگر به دقت ا. شاگردان در بحث توجه داشته باشد

  .شد
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اين روش بر اصول يادگيري اكتشافي استوار است و . آخرين روش ، روش آزمايشگاهي يا آزمايشي است

د راين روش ، شاگردان از طريق آزمايش به . بدين علت ، عده اي آن را جزء الگوي حل مسأله دانسته اند 

در . راي دروسي مانند علوم تجربي روش بسيار مناسبي استروش آزمايشگاهي ب. كسب تجربه مي پردازند

قبل از شروع آزمايش توسط شاگردان ، معلم بايد نحوه ي . اين روش هدايت معلم بسيار حائزاهميت است

د رمواقعي كه ابزارو مواد آزمايش . آزمايش ، نكات ايمني و چگونگي تنظيم گزارش را به شاگردان بياموزد 

  .ست ، بهتر است معلم ، خود آزمايش را انجام دهدخطرناك يا نادر ا

  

  روش هاي جديد آموزشي

  1روش هاي آموزش انفرادي

بسياري از روانشناسان تربيتي ومربيان آموزشي اعتقاد دارند كه موقعيت ياد گيري بايد چنان سَازمان دهي شود 

ه چنين هدفي روش هاي آموزش براي نيل ب. كه هر شاگرد بر اساس تواناي هاي خود به فعاليت بپردازد 

انفرادي روش هاي بسيار مناسبي هستند؛زيرا در اين نوع از روش ها ؛شاگردان بر حسب توانايي شان پيش 

  .ميروندومعلم نيز وقت كمتري صرف تدريس ميكند

در طراحي و آموزش » شاگرد محوري« البته اولين واساسي ترين درراه تحقق چنين هدفي پزيرفتن مفهوم

در بسياري از مواقع ؛دستيابي به هدف هاي آموزشي از طريق آموزش انفرادي بسيار آسان تر و امكان .است

پذير تر از؛از روش هاي سنتي ديگر است؛بويژه اگر روش آموزش انفرادي به طور صحيح به كار گكرفته 

  .شود؛روحيه ي استقلال طلبي شاگرداندر اجراي طرح ههي كوچك و بزرگتقويت مي شود

                                                 
١ Individual  instruction  
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  .وزش انفرادي الزاما به معناي آموزش يك شاگرد توسط يك معلم با يك برنامه خاص نيستام

البته وقتي اموزش انفرادي به صورت گروهي .اموزش انفرادي ممكن استبه صورت گروهي نيثز انجام گيرد

تحت آموزش قرار ,طراحي مي شود؛بهتر است گروهي از شاگردان كه داراي ويژگي هاي مشترك هستند

  :روش هاي آموزش انفرادي از نظر نحوه اجرا و مواد آموزشي عبارتند از .يرندگ

  ؛)2PI(آموزش برنامه اي -

  ؛)3CAI(آموزش به وسيله ي رايانه -

  ؛)4IPI(آموزش انفرادي تجويز شده -

  ؛)5IGE(آموزش انفرادي هدايت شده -

ز زماني كه فن آوري توليد مواد اين روش ها ا.دارند))آموزش برنامه اي((تمام روش هاي فوق ريشه در 

  .آموزشي گسترش يافت، در نظام هاي آموزشي مطرح شدند

  :آموزش هاي انفرادي چه هدف هايي را دنبال مي كند  

 :رعايت تفاوت هاي فردي. 1

بارها معلمان و مربيان . انفرادي كردن آموزش يكي از پديده هاي مهم ال هاي اخيرنظام هاي آموزشي است    

اين عدم .ي نسبت به ميزان كارايي روش هاي سنتي ترديد كرده وعدم رضايت خود را ابراز داشته اند آموزش

حداقل ازدهه  تفاوتهاي فردي ،. رضايت تا حدودي ناشي ازتفاوتهاي فردي موجود بين شاگردان است

كه باد اجراي مورد توجه بسياري از صاحب نظران تربيتي واقع شده است؛زيرادر اين سال ها بود  1920ي

                                                 
programmed  instruction  ٢  

     computer assisted  instruction ٣   
 ٤ individually  prescribed  instruction   
٥ individually guided  education  
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طبيعي است كه تفاوت هاي فردي كار  .به ميزان بهره ي هوشي شاگردان پي برده اند ،آزمون هاي مختلف 

روش ,تفاوت هاي فردي .معلم و مربي را در روش هاي سنتي و معمول بسيار پيچيده و مشكل مي سازد

براي همه اجرا مي  سخنراني و حتي روش بحث گروهي را در ان يك موضوع واحد با يك روش خاص

اگر در كلاس تفاوت هاي فردي در نظر گرفته  نشود،خستگي،انزجار و .شود،آشكارا زير سوال  برده است

راه حل طبيعي چنين مشكلي به كارگيري روشهاي آموزش . تنفر از فعاليتهاي آموزشي تقويت خواهد شد 

ايد توجه داشت كه تكنيك هاي آموزش انفرادي البته ب. انفرادي يا طبقه بندي شاگردان بر اساس تواناييهاست

به صورت گروهبندي مي تواند مشكل ويژگي هاي ثابت شاگردان را حل كند ، ولي هرگز قادر به حل مشكل 

ويژگي هاي متغيير آنان نيست ؛ مثلا چه بسا شاگردان در يك موضوع خاص ، استعدادي يكسان ، ولي قدرت 

د و ممكن است پاسخ به يك شاگرد ، براي شاگرد ديگر حتي در گروه درك و دريافت متفاوتي داشته باشن

  .همسنخ ارضا كننده نباشد

 : رشد استقلال در عمل يادگيري . 2

گذشته از اين كه در آموزش انفرادي ، شاگردان مي توانند با توجه به استعداد خود به هدف هاي آموزشي      

ياد مي « يعني در روش آموزش انفرادي شاگردان . ي گيرنددست يابند ، روش آموختن مستقل را نيزياد م

و اين خود يكي ازهدف هاي مهم آموزشي است ؛ زيرا شاگردان بايد قادر باشند » گيرند كه چگونه ياد بگيرند

 .پس از ترك مدرسه يادگيري را ادامه دهند

 : عادت به مطالعه . 3

. در مدرسه يا منزل به تنهايي كار مي كنند ، بيشتر ياد بگيرند ن وشاگردان انتظاردارند كه وقتيامعمولا معلم     

اين هدف معمولا از طريق آموزش انفرادي تحقق مي يابد و شاگردان با اين روش  معلومات زياد تري كسب 
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كسب معلومات بيشتر رضايت از فعاليتهاي آموزشي را فراهم مي كند و بر اثر ادامه فعاليت شاگرد به . مي كنند

 .لعه عادت مي كند و استمرار اين عمل عادت به مطالعه را در او تقويت مي كندمطا

  :  ايجاد مهارت در مطالعه. 4

در سال  6رابينسون. معلم مي تواند با ارائه روشهاي صحيح ، بر مهارت شاگردان به هنگام مطالعه بيفزايد   

 :مراحل اين روش عبارت است از. را پيشنهاد كرد ه است 7SQ3Rدر اين زمينه ، روش مطالعه  1970

  .مطالعه اجمالي ؛ يعني مطالعه عناوين و يادآوري اطلاعات گذشته ) الف     

؛ يعني برگرداندن عناوين كتاب به سؤالهايي كه احتمالا پاسخ آنها ) ايجاد سؤال هايي در ذهن( سؤال ) ب     

  .بايد داده شود

  .يق متن براي يافتن پاسخ سؤالات؛ يعني قرائت دق) خواندن(مطالعه ) ج     

  .از بر خواندن ؛ يعني تلاش براي يافتن پاسخ هاي دقيق تر سؤالات ، بدون استفاده از كتاب) د      

  .ت مهمابازنگري ؛ يعني مرور يادداشتها و به ياد آوردن نك) ه      

  : مطالعه خود هدايت شده ومستقل. 5

او . انجام دادن آن روزها يا هفته ها به طول بينجامد  ر واگذاركند كهمعلم ممكن است تكاليفي به فراگي     

اين نوع آموزش زمينه .  ممكن است شاگرد را براي انجام دادن اين كاراز حضور در كلاس رسمي معاف كند

ن نمونه از شاگردا 150محققان با توجه به مشاهه ي . را براي مطالعه خود هدايت شده و مستقل فراهم مي سازد

دريافتند كه هرگاه هدفهاي فعاليتهاي آموزشي براي شاگردان با ارزش باشد ، يادگيري بارزترمي شود و 

بعلاوه آنان به استفاده از منابع تشويق مي شوند و درنتيجه ، ماحصل . شاگردان كار را منظم تر انجام مي دهند

                                                 
 ٦ Robinson   
 ٧ Survey ,Question , Read ,Recite ,Reviwe  
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براي مطالعه مستقل ، معلمان . ش را داشتنديادگيري بهتر وبيشترازآن چيزي خواهد بود كه شاگردان توانايي ا

  : اغلب بايد چند نكته را براي شاگردان روشن كنند 

  موضوع آموزش) الف

  .روشي كه شاگردان مي توانند اطلاعات يا مهارت لازم را بدست آورند) ب

  .منابع مورد استفاده) ج

  .مراحل انجام دادن كار در اجرا) د

  .زمان مورد نياز) ه

  .يابي كارروش ارزش)و

گاه معلم مي واند موضوع را به . البته ميزان استقلال در انجام دادن تكاليف داراي درجات متفاوتي است 

شاگرد بدهد يا معلم و شاگرد با هم به انتخاب موضوع همت گمارند يا اينكه شاگردان كاملا مستقل عمل مي 

ملي همچون ميان رشدو بلوغ و هدفهاي آموزشي اينكه شاگردان تا چه حد بايد مستقل باشند ، به عوا. كنند

 . بستگي دارد

  

  طرح كلر و سطوح مختلف آن 

اين مقاله . انتشار يافت 8كلر. اس. گيز در زمينه آموزش انفرادي توسط افنمقاله اي هيجان ا 1968در سال 

واحد  2000 حدود 1975تا سال . براي آموزش فردي در دانشكده ها و دانشگاه ها يك تجديد حيات بود 

. بخش تقسيم مي كند  30الي  15طرح كلر يك واحد درسي را به . درسي بر اساس طرح كلر سازماندهي شد

                                                 
٨ F.S.Cenedy        
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شاگرد هر بخش را مطالعه ميكند و سپس امتحاني در آن زمينه مي دهد و د رصورت موفقيت در امتحان ، 

  :اساس كار در طرح كلر عبارت است از. بخش بعدي را ادامه مي دهد 

  : پيشرفت بر اساس توان فردي  .1

هر وقت . شاگرد را مي تواند بخشها را با توجه به توان خود و زماني كه در اختيار دراد ، مطالعه كند     

امتياز اين . احساس كرد كه مطالب آن بخش را ياد گرفته است ، آمادگي خود را براي امتحان اعلام مي دراد

يادگيري شاگرد هيچ ارتباطي با كارساير همكلاسانش ندارد و هركس روش اين است كه پيشرفت و درجه ي 

  . بر اساس تواناييهاي خود در مطالعه و يادگيري پيشرفت مي كند

  : يادگيري تا حد تسلط . 2

. تا وقتي كه شاگرد بخش مورد نظر را تا حد تسلط ياد نگرفته باشد ، نمي تواند مطالب جديد را شروع كند     

لازمه اين روش اين است كه آزمونهاي همتراز . چ مجازاتي برا يعدم موفقيت او وجود ندارد در ضمن ، هي

در اين روش ، شاگرد آنقدر به مطالعه و امتحان ادامه  مي . ساخته شود ؛ زيرا امكان تجديد امتحان وجود دارد 

  .درصد پاسخ صحيح است 90الي  80معيار قابل قبول معمولا . دهد تا يادگيري به سطح قابل قبولي برسد

  : تدريس خصوصي . 3

بسياري از شاگردان پيشرفته قادرند در زمينه هاي مختلف مانند حل مسائل، صحبت كردن درباره ي موضوع ، 

  .نشان دادن كاربرد نكات خاص و تشويق و حمايت، به شاگردان مبتدي كمك كنند

  : راهنمايي . 4
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بعلاوه . رابيان مي كند و پيشنهادهايي را براي مطالعه ارئه مي دهدراهنماي مطالعه هدف واحدهاي مختلف     

او به منابع قابل دسترسي اشاره مي كند ، تجارب و طرحهاي ممكن را شرح مي دهد و نمونه آزمون فراهم مي 

  .كند

  : تكنيكها و روشهاي مكمل ، همرا با آموزش سنتي. 5

ريپ، كنفرانسها ، و غيره ممكن است براي تحريك و تشريح مطالب سخنرانيها ، فيلمها ، تلويزيون ، فيلم است    

حضور شاگرد دراينگونه برنامه ها . آموزشي طراحي شوند، اما به اندازه ي روشهاي سنتي به كار نمي روند

  . داوطلبانه است

ثرات منفي يكي از مزاياي طرح كلر نداشتن ا. نيز ناميده ميشود) 9PSI(» نظام فردي كردن آموزش« طرح كلر 

  .تحقيقات زيادي برتري اين روش را نسبت به روشهاي سنتي ديگر نشان مي دهد. آموزشي است

انجام گرفته است ، دو گروه آزمايش و گواه با  1972در سال  10در يكي از تحقيقاتي كه بوسيله هاستينگس

استفاده از روش رسمي بدون ) گروه آزمايش( نفره  90در اين آزمايش ، يك گروه . هم مقايسه شده اند

گروه ( گروه ديگر . كلاسيك ، آموزش ديدن و هر قت كه آماده مي شدند، به طور انفرادي امتحان مي دادند 

همان واحد درسي را با آموزش رسمي شامل سخنراني ، كنفرانس، نمايش، بحثهاي گروهي ، و طرح  ) گواه

به دو گروه . كه اغلب در حيطه شناختي قرار داشتند هدف رفتاري بود  223هر واحد درسي شامل . فرا گرفتند

با هدفها و و عناوين ) بخش اول( تامدتي آموزش دادند ؛ پس از آن به شاگردان گروه آزمايش ، برنامه درسي

افراد اين گروه در هيچ كلاس رسمي ديگر حضور نيافتند و . مشخص براي تعقيب و ادامه آموزش دادند

رفتاري ، با استفاده از مطالب اضافي و منابع داده شه ، مطالعه مي كردند و به انجام خودشان بر اساس هدفهاي 

                                                 
 ٩ Personalized  system  instruction    

Hastings    ١٠      
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دادن آزمايش و حل تمرين مي پراختند و به محض اينكه احساس مي كردند در آن بخش به حد تسلط رسيده 

ا به سطح معيار به شاگرداني كه نتيجه امتحان آنه. اند ، آمادگي خود را براي امتحان دادن اعلام مي كردند 

تعيين شده در ارزشيابي مي رسيد ، برنامه درسي بخش بعد داده مي شد و به شاگرداني كه نتيجه ارزشيابي آنها 

به طح معيار تعيين شده نمي رسيد، بر اساس هدفهاي آموزشي و براي تكميل و تسلط بر درس، تكاليف اضافي 

در پايان آزمايش، از . با همان شيوه ي قبلي ادامه دادند اما شاگردان گروه شاهد آموزش خود را. داده مي شد

نتايج بدست آمده نشان داد كه معدل امتيازات فراگيران گروه آزمايش، . دو گروه ارزشيابي نهايي به عمل آمد

همچنين در . به طور قابل توجهي ، از امتيازات شاگرداني كه در گروه گواه آموزش مي ديدند ، بالاتر است

نفر گروه آزمايش اظهار كردند كه مي  61نفر از  54سؤال پرسشنامه اي كه بين شاگردان توزيع شد ،  پاسخ به

  .خواهند با اين روش درس را ادمه دهند

اگر معلمي هدفهاي آموزشي يك واحد درسي را معين كند و به طور صريح و روشن انتظاراتي را كه از 

هدفهاي صريح و روشن . آموزش انفادي موفق خواهد بود شاگردان دارد بيان نمايد ، در سازمان دادن

آموزشي ، به شاگردان كمك مي كند كه بدقت دريابند چه مسئوليتي دارند و چه فعاليتهايي بايد انجام 

  .علاوه چنين هدفهاي روشن و صريحي قادرند هرگونه احساس ناتواني شاگردان را كاهش دهند.دهند

آنان با . جالب توجه است ، پيشرفت آنان بر اساس توانايي خودشان است نبراي شاگردا PSIآنچه در روش 

البته ممكن است با اين روش فراگيران . ديگران مقايسه نمي شوند و در مطالعه و امتحان دادن كاملا آزادند

لاسهاي رسمي معمولي، مي كوقت بيشتري صرف كنند ، اما در مجموع ، با توجهبه زمان حضور شاگردان در 

اين  PSIازمعايب روش . ان گفت چندان تفاوتي از نظر زمان بين دو روش سنتي و خودآموز وجود ندارد تو

  : است كه ممكن است 



www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com٢٨ 

 

  .شاگردان بيش از حد متعارف نمره ي مورد نظر را اخذ نكنند) الف

  .در شروع كار ، در دادن امتحان مسامحه و تعلل ورزند) ب

البته يادآوري كتبي و شفاهي به كساني كه بسيار در . ا حذف كنندبر اثر احساس عقب مندگي ، درس ر) ج

دادن امتحان تعلل مي ورزند، مي واند ميزن حذف و عدم موفقيت در امتجحان را كاهش دهد يا با افزايش 

  . ملاقاتهاي معلم با شاگرد ان مي توان از اثر سوء اين روش كاست

  

  :روشهاي مختلف آموزش انفرداي   
. داي ممكن است با توجه به امكانات و شرايط، به روشهاي مختلفي سازماندهي و اجـرا شـود  آموزش انفر

  .ما درادامه بحث، تعدادي از اين روشها را مورد مطالعه قرار مي دهيم

  :يادگيري تا حد تسلط 

 چنانكه قـبلاً در طـرح كلـر   . يكي از فنون موفقيت آميز در امر يادگيري روش يادگيري تا حد تسلط است

اشاره شد، شاگرد قبل از اينكه به پيشرفت خود ادامه دهد، بايـد محتـواي آموزشـي را تـا حـد تسـلط يـاد        

. مطـرح شـد   1971و بلاك در سـال   1968نظريه يادگيري در حد تسلط، توسط بلوم در سال . گرفته باشد

براساس اين نظريه، يادگيري و پيشرفت تحصيلي فراگيران به طور وسيعي به زمان يـادگيري بسـتگي دارد   

براسـاس نظريـه   . به عقيده كارول، شاخص اصلي استعداد تحصيلي شاگردان زمان اسـت ). 1963كارول، (

  :شود او، ميزان يادگيري افراد طبق اين فرمول محاسبه مي

  

  

  زمان منظور شده براي يادگيري

F  =ميزان يادگيري  

 زمان مورد نياز براي يادگيري
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آنـان زمـاني را   . معلمان در كلاسهاي معمولي براي آموختن يك واحد درسي، زمان را محدود مـي كننـد  

كه تك تك شاگردان براي يادگيري نياز دارند، در اختيار آنان قرار نمي دهند و زمـان يكسـاني را بـراي    

ييني در امتحـان پيشـرفت   اين امر سبب مي شود كـه شـاگردان ضـعيف نمـرات پـا     . همه در نظر مي گيرند

و حتـي گـاهي    90و  80تحصيلي كسب كنند و برعكس، شاگردان قوي در چنين امتحاناتي به نمره هـاي  

درصد دست يابند؛ زيرا آنان براي تسلط و يادگيري كامل، زمان كـافي و حتـي وقـت بيشـتري را در      100

  . اختيار دارند

كيفيت تدريس بالا نباشد، شاگردان بـه وقـت بيشـتري     اگر سطح. البته كيفيت تدريس نيز بسيار مهم است

نياز خواهند داشت و اگر روش تدريس مطلوب و عالي باشد، براي يادگيري تا حد تسلط، وقـت كمتـري   

اسـتعداد و  . داشتن انگيزه نيز در تداوم و اتمام فعاليتهاي آموزشـي نقـش مـؤثري دارد   . نياز خواهند داشت

رول فراموش نشده است؛ زيرا چنانچه شاگرد داراي استعدادي ضعيف باشد توانايي شاگرد نيز در مدل كا

يا نتواند درس را بفهمد يا در خواندن آن ضعيف باشد، بـراي يـادگيري در حـد تسـلط بـه وقـت بيشـتري        

  :بنابراين ميزان يادگيري به عوامل ياد شده مربوط است كه در فرمول زير نيز مي توان ديد. نيازمند است

  

  

  

م و ديگران با طرح اين نظريه و با عنايت به دادن زمـان لازم بـه شـاگرد، انگيـزش، كيفيـت تـدريس و       بلو

بلوم معتقد بود كـه فقـط   . توانايي فهم تدريس، يادگيري و پيشرفت تحصيلي شاگردان را افزايش داده اند

  زمان منظور شده براي يادگيري× انگيزش 

F  =ميزان يادگيري  

زمان مورد نياز براي يادگيري× كيفيت تدريس × توانايي فهم آموزش   
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بـه دسـت   » ب«ا ي ـ» الـف «درصد از شاگردان يك كلاس نمي توانند با وجود وقت كافي، نمـره   10الي  5

در ايـن روش  . شاگردان اثر مي گذارد» مفهوم خود«به عقيده او مهارت يادگيري در حد تسلط بر . آورند

شاگردان به كفايت و ارزش خود پي مي برند و اطمينان حاصل مي كنند كـه داراي زمينـه هـاي موفقيـت     

ينـان از خـود در شـاگردان مـي     شناخت مهارتهاي عمومي باعث تجديد قوا و ايجـاد اعتمـاد و اطم  . هستند

بنابراين يادگيري در حـد تسـلط يكـي از    . شود و اين عمل براي سلامت روحي شاگردان بسيار مؤثر است

قوي ترين منابع سلامت روحي است و اگـر شـاگردان بـا ايـن روش آمـوزش ببيننـد، كمتـر بـه روشـهاي          

  .درماني و كمك درماني نياز خواهند داشت

ايـن روش ثابـت   . سلط ارزش روشهاي تدريس خصوصي را بخوبي نشان مي دهدروش يادگيري تا حد ت

مي كند كه آموزش يك فرد به فرد ديگر باعث سازگاري و تطابق بيشتر فعاليتهـاي آموزشـي بـا نيازهـاي     

. شاگرد مي شود و معلم سعي مي كند روشهاي آموزشي خـود را براسـاس تفاوتهـاي فـردي تنظـيم كنـد      

هـاي كوچـك، كتابهـاي درسـي جنبـي، تـدريس برنامـه اي و بازيهـا و آمـوزش          تشكيل جلسات با گروه

شـباهت روش يـادگيري تـا حـد     . خصوصي، شاگرد را در درك مفاهيم آموزشي بسيار كمك مـي كنـد  

تسلط با طرح كلر در اين است كه هر دو به تدريس خصوصي و ساير روشهاي آموزش فـردي و مسـتقل   

را از نظر بازخورد و زمان تدريس با روشهاي سنتي كاملاً متفاوت مي توجه خاص دارند و اينگونه روشها 

  .دانند

  :تدريس خصوصي 

اين روش را مي توان در تمام . يكي ديگر از انواع روشهاي آموزش انفرادي روش تدري خصوصي است

ي اساس كار در اين نوع آمـوزش توجـه بـه زمينـه هـا، علايـق و تواناييهـا       . سطوح تحصيلي به كار گرفت
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شخصي شاگردان است و شـاگرد فـردي اسـت كـه معمـولاً نمـي توانـد در آموزشـهاي گروهـي چنـدان           

  . موفقيتي كسب كند

در اين حالـت  . در اكثر برنامه هاي آموزشي، به جاي استفاده از معلم معمولاً از شاگردان استفاده مي شود

نسـبت بـه شـاگردان چنـد سـال      بلكه تنها ممكن است . معلم خصوصي، معلم متخصص و با مهارتي نيست

تجربه آموزشي بيشتري داشته باشد يا ممكن است بزرگسالي باشد كه قبـل از دريافـت برنامـه هـيچ گونـه      

در اين حالت هدف از آموزش عـلاوه بـر كمـك بـه     . آموزش خاصي در زمينه تعليم و تربيت نديده باشد

در آمـوزش خصوصـي، پـاره اي از    شاگرد كمـك بـه ياددهنـده نيـز هسـت؛ زيـرا بـا فعاليتهـاي تـدريس          

  .مهارتهاي معلم نيز تقويت مي شود

در . به هر حال در تدريس خصوصي، معلم بايد به يك مجموعه عوامل تقويت كننده مثبـت مجهـز باشـد   

اين روش اكثر شاگردان تجربه تلخي از شكست در ذهن دارند و اگر آموزش آنـان نتيجـه بخـش نباشـد،     

ربيات قبلي آنان افزوده خواهد شد و ممكن است اعتماد بـه نفـس خـود را در    تجربه ناموفق ديگري به تج

  .پيشرفت تحصيلي از دست بدهند

بنابراين معلم بايد با محترم شمردن و ارزش قائل شدن براي شاگرد محيط آموزشي صـميمي و گرمـي بـه    

د پيشرفت كارش را بـا  وجود آورد و نبايد شاگرد خصوصي اش را با ساير شاگردان مقايسه كند، بلكه باي

كارهاي گذشته اش مقايسه كند و اگر پيشرفت تحصيلي او حتي از حد معمول پايين تر باشد، ولي نسـبت  

جلسات آموزشي بايد بـه انـدازه كـافي كوتـاه     . به گذشته اش بيشتر شده باشد بايد مورد تشويق قرار گيرد

  .ودمدت باشد تا شاگرد از آموزش خسته و بيزار و يا متنفر نش
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. محيط آموزشي بايد راحت، همراه با تفريح و مناسب با سن و وضـعيت تحصـيلي فـرد سـازماندهي شـود     

اكثر معلمـان در فعاليتهـاي آموزشـي    . معلم بايد سعي كند كه رابطة خود را با شاگرد دلپذير و مثبت سازد

» .ن است، نگـران نشـويد  مباحث و تكاليف ارائه شده آسا«براي تشويق شاگردانشان به آنان مي گويند كه 

اما توصيه مي شود به شاگرد گفته نشود كه وظايف محوله آسان است، بلكه گفتـه شـود وظيفـه بـا مسـأله      

در اين صورت اگر شاگرد موفق شود اعتماد به نفس پيدا مي كنـد  . داده شده نسبتاً مشكل، اما عملي است

  .اعتماد به نفس خود را از دست نخواهد دادو تأثير پاداش بيشتر مي شود و اگر احياناً شكست بخورد 

  

  ) :PI(آموزش برنامه اي 

اسـكينر در يـك مقالـه معـروف بـا      . در زمينة آموزش نظرية جديد و نويدبخشي پديد آمـد  1954در سال 

، بيماريهاي موجود تدريس و يادگيري را در مدارس تحليـل كـرد و   »علم يادگيري و هنر تدريس«عنوان 

اسكينر در آزمايش با موشها و كبوترهايش بـه يافتـه هـاي جديـدي دسـت      . پيشنهاد نمودراه درمان آن را 

  .يافته بود و براساس همين يافته ها بود كه آموزش برنامه اي را پيشنهاد كرد

آموزش برنامه اي يك نظام آموزش انفرادي است كه كوشش مي كند يادگيري را با نيازهـاي شـاگردان   

راسـاس مجموعـه اي از هـدفهاي رفتـاري پـي ريـزي شـده اسـت و در واقـع          ايـن روش ب . هماهنگ سازد

در اين روش مـواد آموزشـي بـه واحـدهايي كوچـك      . كاربردي است از روانشناسي يادگيري در تدريس

  . تقسيم مي شود كه چهارچوب يا گام ناميده مي شود

رفتـاري آن چهـارچوب    در هر گام، تكليفي مشخص شده است كه بايد از طريق انجام دادن آن به هدف

بـه طـوري كـه هـر گـام معلومـات       . اين گامها براساس دانش قبلي شاگرد تنظـيم شـده اسـت   . دست يافت
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گامها و مراحل آن بايد به گونه اي برنامـه ريـزي شـوند    . جديدي به معلومات قبلي شاگرد اضافه مي كند

را در چند زمينه مي تـوانيم مـورد    محاسن آموزش برنامه اي. كه شاگرد را به هدفهاي نهايي نزديك كنند

  :توجه قرار دهيم

  . اولاً، در هر نوبت توجه شاگرد بر مقدار كمي از مطالب مورد يادگيري متمركز مي شود

  .ثانياً، با فعال بودن شاگرد در پاسخگويي به هر سؤال يادگيري تسهيل مي شود

سـرانجام  . ي تواند اشتباهاتش را اصلاح كندتقويت مي شود يا م) بازخورد(ثالثاً، شاگرد با دريافت فوري 

  .در چنين روشي شاگرد براسا توانايي و آهنگ يادگيري خود به جلو مي رود

به منظور تهيه محتواي آموزش برنامه اي، ابتدا بايد هدفهاي يـادگيري بـه طـور دقيـق و صـريح تعريـف و       

تباط گامها بايد بر پايـة سـاخت طبقـه    ار. سپس در قالب مجموعه اي از تكاليف مرتبط به هم تقسيم شوند

از نظر تنظيم مطالب، آموزش برنامـه اي را مـي تـوان بـه دو صـورت      . بندي هدفهاي يادگيري انجام گيرد

در آموزش برنامه اي خطـي، گامهـاي مربـوط بـه يـك برنامـه بـه صـورت         . خطي يا شاخه اي عرضه كرد

مها را مطالعه كند و قدم به قدم پيش برود و مطالعه خطي به دنبال هم قرار مي گيرند وشاگرد بايد تمام گا

و فهم يك گام مستلزم يادگيري تمام مطالب گنجانيده شده در كلية گامهايي است كـه پـيش از آن قـرار    

  :در برنامه ريزي خطي، معمولاً بايد اصول زير رعايت شود. گرفته اند

  .خ دادن بپردازدـ شاگرد فعالانه در برنامه شركت كند و به مطالعه و پاس1

ـ پاسخهاي اوليه بايد صحيح باشد و از پاسخ غلط جلـوگيري شـود، زيـرا بـه قـول اسـكينر، پاسـخ غلـط         2

  .ممكن است يادگيري را به مخاطره بيندازد

  .بايد بيدرنگ بعد از هر فعاليت داده شود» بازخورد«ـ 3
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  .ودـ برنامه بايد سير منطقي داشته باشد و از آسان به مشكل تنظيم ش4

ـ در هر گام نبايد رابطـه محـرك ـ پاسـخ مسـتقيماً در اختيـار شـاگردان قـرار گيـرد، بلكـه بايـد آنهـا را             5

  .راهنمايي كرد تا خودشان اين رابطه را كشف كنند

  .ـ شاگرد بايد تمام مراحل گامها را طي كند و قدم به قدم پيش برود6

  .ـ گامها بايد بسيار كوتاه باشند7

  . ري تنظيم شوند كه موجب درك مطلب گردند، نه حفظ كردن آنهاـ گامها بايد طو8

را مطالعـه كـرد، بايـد بتوانـد بـا انتخـاب يكـي از        » گـام «در برنامه شاخه اي، پـس از اينكـه شـاگرد يـك     

اگـر پاسـخ شـاگرد در    . قبلي مربوط است، پاسخ دهـد » گام«پاسخهاي پيشنهادي به پرسشي كه به مطالب 

د، با انجام دادن تكاليف مشكلتر و پيشرفته تر به صورت خطي به كار خود ادامـه  مطالعة گامها صحيح باش

جانبي انتقال داده مـي  » گامهاي«مي دهد و در صورتي كه پاسخش غلط باشد، از خط مستقيم خارج و به 

  .شود

در ايــن نــوع برنامــه هــا، گامهــاي خــط مستشــقيم را چهــارچوب اصــلي و گامهــاي جــانبي يــا انشــعابي را 

هدف از گامهاي جبراني اين است كه شـاگرد بـا دريافـت مطالـب اضـافي،      . رچوب جبراني مي نامندچها

مشخصـات برنامـه   . اشتيباه خود را تصحيح كند و پس از مطالعه و تصحيح اشـتباه بـه گـام اصـلي برگـردد     

  :شاخه اي به قرار زير است

  .ـ مراحل و گامهاي برنامه، طولاني تر از برنامة خطي است1

امها به گونه اي است كه در صورت عدم موفقيت، شاگرد به شاخه ها هدايت مي شود تا اشتباه خود ـ گ2

  .را تصحيح كند
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  .ـ همة شاگردان تمام قسمتهاي برنامه را نمي خوانند3

البته در اين روش، وقت . اگرچه آموزش برنامه اي روشي خودآموز است، معلم همواره در آن نقش دارد

خنراني و آمادگي براي صحبت در برابر كلاس نمـي شـود و وظيفـة او نقـل معلومـات      معلم صرف تهيه س

نيست، بلكه اونقش آموزشي خود را به صورت ديگري مانند تهيه هدفهاي آموزشـي، آشـنايي بـا مـواد و     

  . تجهيزات آموزشي، رسيدگي به فردفرد شاگردان و ارزشيابي برنامه آموزشي ايفا مي كند

شه نشان داده است كه بـرخلاف تبليغـات زيـاد روش برنامـه اي روش چنـدان مـوفقي       آزمايشهاي انجام د

البته اين روش در غني كردن و پيشرفت آموزشي در حد عناوين معيني، ماننـد مفهـوم خـط كـش     . نيست

مهندسي و نظاير آن مفيد تشخيص داده شده است، اما نتـايج بسـياري از آزمايشـها آمـوزش برنامـه اي را      

حتي در مواقعي ثابـت شـده اسـت كـه شـاگردان بـه دنبـال        . دان خسته كننده اعلام كرده استبراي شاگر

بعـلاوه، در چنـين آموزشـي شـاگردان اغلـب      . راهي بوده اند كه خود را از چنين آموزشي خـلاص كننـد  

احســاس كمبــود پاداشــهاي اجتمــاعي و بــين گروهــي از معلمــان وهمكلاســان خــود داشــتند و بعضــي از 

وجود موفقيت در تمام كردن برنامه هاي مربوط قدرت چنداني براي امتحـان دادن آن برنامـه    شاگردان با

نداشتند و اين نشان دهندة اين واقعيت است كه آموزش برنامـه اي آنگونـه كـه طرفـداران آن اعـلام مـي       

اند نقايصـي  ظاهراً يادگيري از اين طريق نيز مانند روشهاي ديگر مي تو. كنند، چندان موفقيت آميز نيست

  .داشته باشد

  ) :CAI(آموزش به وسيله رايانه 

در ايـن روش، روش تـدريس   . ناميـده مـي شـوند   » ماشين آموزشي«رايانه هاي مورد استفاده در آموزش، 

بنـابراين تـدريس بـا ماشـين آموزشـي همـان       . برنامه اي توسط ماشين در اختيار شاگردان قـرار مـي گيـرد   
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تفاوت كه در تدريس برنامه اي چـاپي، شـاگرد خـود بـه ورق زدن مطالـب      تدريس برنامه اي است با اين 

مي پردازد و مقدار مطالبي كه مطالعه مي كند به اختيار خود اوست، ولي در ماشينهاي آموزشي پيشـرفت  

در مطالعه در كنترل ماشين است و فقط زماني كه شاگرد در يك مرحلـه از آمـوزش موفـق شـود، اجـازة      

  . مطالب تازه به او داده مي شودپيشرفت و دريافت 

وسايلي هستند كه آموزش را به طريق منظم عرضه مي كننـد و موجـب    CAIبنابراين ماشينهاي آموزشي 

ماشـينهاي آموزشـي براسـاس نظريـه هـاي      . فعاليت شاگرد و بازخورد فوري و آموزش انفرادي مي شـوند 

مشخصـات ماشـينهاي   . به كار رفته اسـت  اسكينر شكل گرفته است و تمام اصول شرطي شدن فعال در آن

  :تدريس به طور خلاصه عبارتند از

  .ـ پاسخ را فوراً تقويت مي كند1

  .ـ شاگرد براساس استعداد و توانايي خود برنامه را دنبال مي كند2

  .ـ مفاهيم با يك سير منطقي در آن تنظيم شده اند3

  .ـ پرسشها به صورت زنجيره اي به يكديگر وابسته اند4

  .ـ شاگرد در صورتي مي تواند به برنامه ادامه دهد كه مراحل قبل را آموخته باشد5

  .ـ اطلاعات مربوط به پاسخهاي شاگردان، در آن نگهداري مي شود6

  .نيز به شاگردان ارائه مي شود) تصاوير، نمودار و تصاوير متحرك(ـ اطلاعات از طريق غيركلامي 7

  .مانند بيحوصلگي، عصبانيت و ناراحتي نمي شود ـ ماشين برخلاف انسان دچار عوارضي8

بايد توجه داشت كه ماشينهاي آموزشي خود بـه خـود داراي ارزش نيسـتند، آنچـه اهميـت و ارزش دارد      

چنانچه برنامه ضعيف باشد و اصول يادگيري و تدريس در آن . برنامه اي است كه به ماشين داده مي شود
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بعلاوه، ماشين با تمـام مزايـاي خـود هرگـز نمـي توانـد       . اهد شدرعايت نشود،  هدف آموزشي تأمين نخو

جانشين معلم شود و معلم هميشه نقش حسـاس خـود را در آمـوزش خواهـد داشـت، زيـرا وي عـلاوه بـر         

در حالي كه ماشين از برقـراري چنـين رابطـه    . آموزش، رابطة عاطفي و انساني نيز با شاگرد برقرار مي كند

بعضـي مـوارد، ماننـد آمـوزش عقـب مانـدگان ذهنـي، ناسـازگاران اجتمـاعي،           شـايد در . اي ناتوان اسـت 

ديرآموزان و كندآموزان كه مستلزم صبر و حوصلة بيشتري است، ماشين بتواند نقش آموزشي را بهتر ايفا 

ولي نكتة قابل ملاحظه اين است كه روابط اجتماعي و انساني اين افراد مهمتر از آموزش آنهاسـت و  . كند

ي تواند در ايجاد چنين روابطي به آنها كمك كند، در حالي كه ماشين فقط نقـش آموزشـي خـود    معلم م

  .را ايفا مي كند

  :سازماندهي مجدد مدارس براي آموزش انفرادي 

نظريه هاي مربوط به آموزش انفرادي، تحولي را در سطح مدارس دنيا بـويژه در امريكـا بـه وجـود آورده     

و ) IPI(تحولات مدارسي هستند كه با روش آمـوزش انفـرادي تجـويز شـده     يكي از بارزترين اين . است

گسـترش يافتـه و    1960ايـن نـوع آمـوزش از دهـة     . اداره مي شوند) IGE(آموزش انفرادي هدايت شده 

باعث سازماندهي مجدد همة نظامهاي آموزشي شده است، به طوري كه در سراسر امريكا صـدها مدرسـه   

  ر گرفته اندتحت پوشش چنين آموزش قرا

  ) :IPI(آموزش انفرادي تجويز شده 

در اين روش، هر موضوع درسي به واحدهاي كوچكتري تقسيم مي گردد و هر واحـد بـراي يـك جلسـه     

براي اينكه مدارس موقعيت شـاگردان خـود را بداننـد، در آغـاز ارزشـيابي      . تدريس برنامه ريزي مي شود

آغاز فعاليت خـود را براسـاس درجـة علمـي شـاگرد معـين       تسخيصي از شاگرد به عمل مي آورند تا نقطة 
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معلم موضوع مناسب را براي شاگرد تعيين مي كند و شاگرد معمولاً فعاليت بر روي آن موضـوع را  . كنند

وقتي كه يادگيري آن واحد به پايان مي رسد، شاگرد آزمايشي را كه قسـمتي از  . به تنهايي آغاز مي نمايد

يا معلم از او امتحان مي گيرد و نتيجة آزمايش بلافاصله پس از تحليـل، اعـلام   آن واحد است مي گذراند 

  . مي شود و در صورت رسيدن به حد مطلوب، واحد بعدي به او ارائه مي شود

ر مـي كنـد         بقيـة زمـان   . چنين فعاليتي روزانه تكرار مي شود و تقريبـاً نيمـي از زمـان آمـوزش شـاگرد را پـ

اي مرسوم از جمله شركت در بحث گروهـي، ورزش، سـرود و هنـر اختصـاص     آموزشي روزانه به فعاليته

رقابـت بـين شـاگردان در ايـن     . در اين روش، هر شاگرد براساس توانايي خود حركت مـي كنـد  . مي يابد

روش به حداقل خود مي رسد و از بين مي رود و به جاي اينكـه شـاگرد هنگـام فعاليـت شـاگردان ديگـر       

معيـار ارزشـيابي در   . اند، به طور فعال و كامل به وظيفة يادگيري اش مـي پـردازد  ساكت بنشيند و منتظر بم

  . سطحي بسيار بالاست

درصد يادگيري را كسب كـرده   80به طوري كه شاگرد در صورتي مي تواند واحد بالاتر را اخذ كند كه 

ه اسـت، نـه بهتـر از    در اين نوع آموزش، گذراندن امتحان به مفهوم تسلط بر محتواي يادگرفتـه شـد  . باشد

در اين نوع آموزش، اگر شاگردي مثلاً جبر سال دوم نظري را خوانده باشد، بـه وي اجـازه   . ديگران بودن

در حالي كه در مدارس معمولي چنين امكاناتي تـا  . داده مي شود كه در درس جبر سال سوم شركت كند

ايي ممكـن اسـت رياضـي سـال دوم     مثلاً شـاگرد سـال سـوم راهنم ـ   . شروع سال تحصيلي بعد وجود ندارد

در ايـن نـوع   . نظري، انگليسي سال اول نظري يا تعليمات اجتماعي سال چهـارم نظـري را بـا هـم بگذرانـد     

آموزش، هدفهاي آموزشي حتماً بايد توسط متخصصان برنامـه ريـزي و روانشناسـان تربيتـي، بـه صـورتي       

  .ع پيشرفت چنين آموزشي نشودمستمر و تسلسلي، تنظيم و طراحي شود تا پايه تحصيلي مان
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  ) :IGE(آموزش انفرادي هدايت شده 

ايـن روش بـراي   . روش آموزش انفرادي هـدايت شـده يكـي ديگـر از روشـهاي آمـوزش انفـرادي اسـت        

آموزش معملان هدايت برنامه هاي شاگرداني كه در آينـده معلـم مـي شـوند، آزمـايش نوآوريهايشـان و       

اين نـوع مدارسـمثل مـدارس معمـولي كلاسـبندي      . به كار مي رودهدايت تحقيقات و پيشرفت شاگردان 

نشده اند، به طوري كه شاگردان سطوح مختلف مي توانند در يك بخش شـركت كننـد و هـر بخـش بـه      

. معلم كه با هم كار مي كننـد اداره مـي شـود    3يا  2صورت آموزش گروهي يا توسط گروهي متشكل از 

ها و قدرت متفاوتي دارند و مطابق روش تشـخيص ـ تجـويز كـه در     در هر واحد، معلمان وظايف، مسئوليت

  :ويژگيهاي روش آموزش انفرادي هدايت شده عبارتند از. نيز به كار مي رفت عمل مي كنند IPIروش 

كلاسهاي بدون پايه به شاگردان فرصت مي دهد كه در سطح خودشـان فعاليتهـا   : ـ كلاسهاي بدون پايه 1

مثلاً شاگرداني كه در ماه آذر درسشان تمام شـده اسـت، مـي تواننـد در مـاه دي      . را در مدرسه ادامه دهند

  .بدون وقفه به كلاس بروند

آموزش گروهي به روشي اطلاق مي ود كه چندين معلم بـراي بهبـود كـار انفـرادي     : ـ آموزش گروهي 2

زنـد و اجـرا و   آنـان دسـته جمعـي طـرح مـي ري     . شان با هم همكاري و تعداد زايدي شاگرد تربيـت كننـد  

يك تـيم شـامل گروهـي از معلمـان     . هر واحد درسي از چند بخش تشكيل شده است. ارزشيابي مي كنند

. است كه اطلاعات شاگردان خود را تحليل مي كنند و دربارة هدفهاي آموزشي آنان تصميم مـي گيرنـد  

اسـتفاده كـرده اسـت و    با اين روش، هر معلم احساس مي كند كه از دوستان خـود و امكانـات آنـان بهتـر     

وقت بيشتري براي آماده شدن دارد و وقتي را كه بايد صرف همة شـاگردان كنـد، صـرف يـك نفـر مـي       

  .كند
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در يك تـيم آموزشـي، همـة اعضـا نقـش تعيـين كننـده و نكمـل         : ـ تدريس گروهي با نقشهاي متفاوت 3

است نقش و وظايف مختلفـي را  همة اعضا به طور يكسان تصميم مي گيرند، اما ممكن . يكديگر را دارند

مسئوليت اصلي فعاليت به عهدة رهبر گروه است و گروه تدريس به وسيله دفتـرداران، معلـم   . عرضه كنند

. ياران و دانشجويان مدارس تربيت معلم ـ كه هر يـك نقـش مشـخص و معينـي دارنـد ـ يـاري مـي شـوند         

ي اين روش اين است كه بهتـين معلمـان   يكي از مزايا. پرداخت حقوق برحسب وظيفة افراد متفاوت است

اين تفاوت حقـوقي باعـث مـي    . مي توانند عضو واحد شوند و درآمدي بيشتر از ساير معلمان داشته باشند

شود كه معلمان، بهتر و با مسئوليت بيشتري با شاگردان رفتار كنند و نسبت به روشي كه معلم احياناً با زور 

فتن پول بيشتر مجبور است در خارج از كلاس بـه كـار ديگـري اشـتغال     به كار واداشته مي شود و براي يا

  .ورزد، برتري دارد

در اين روش، شاگردان هر كلاس از گروههـاي سـني متفـاوتي تشـكيل مـي      : ـ گروههاي سني متفاوت 4

روش اسـتفاده  . شوند و در واقع، اين روش تركيبي است از گروههاي سني متفاوت و آموزش خصوصـي 

سني متفاوت و مكمل در يك كلاس موجـب توسـعة برنامـة آمـوزش خصوصـي در سـطح        از گروههاي

و هماننـد روش  ) سـنين پـايين و سـنين بـالا    (اين روش به نفع شاگردان هر دو گـروه سـني   . وسيع مي شود

در اين روش، با انجـام دادن آزمـايش تشخيصـي، موقعيـت هـر يـك از       . آموزش انفرادي، تجويزي است

مـثلاً  . شود و هـدفهاي رفتـاري و راههـاي يـادگيري بـين شـاگردان تقسـيم مـي شـود          شاگردان تعيين مي

امتحان نهايي يا هر نوع ارزشيابي از پيشرفت . خواندن، تماشاي فيلم يا نوشتن بر اين اساس انجام مي گيرد

تحصيلي انجام مي گيرد و هر شاگرد با توان و سرعت خود به هـدفهاي آموزشـي مـي رسـد و ادامـه مـي       

  .دده
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نظام آموزشي انفرادي هدايت شده تفاوتهاي فـردي شـاگردان را كـاملاً در نظـر مـي      : ـ تفاوتهاي فردي 5

در اين روش، ممكـن اسـت شـاگردان    . گيرد و فعاليتهاي آموزشي را بر همين اساس برنامه ريزي مي كند

خصوصـيات   براساس استعداد، سرعت يـادگيري يـا براسـاس روش يـادگيري، خلاقيـت، اشـتياق و سـاير       

مثلاً ممكن است شاگرد يادگيرنده بسـيار پيشـرو و پويـايي باشـد و بـه راهنمـايي معلـم        . گروهبندي شوند

در چنـين مـواقعي،   . كمتر نياز داشته باشد يا ممكن است با شنيدن، ديدن و لمس كـردن بيشـتر يـاد بگيـرد    

اي يك شاگرد خـاص بهتـر   معلم بايد تشخيص بدهد كه كدام يك از درسهاي نظري يا كارهاي عملي بر

خلاصه اينكه هنگام تعيين واحد درسي، روش يادگيري بايد براساس ويژگيهاي شاگردان . و مؤثرتر است

گونه هاي مختلف اين روش توصـيف و تجـويز شـده اسـت، امـا روشـهاي ارزشـيابي        . در نظر گرفته شود

ك روش آرماني و مطلوب است، اگرچه اين روش ي. برطبق چنين روشي، هنوز چندان توسعه نيافته است

  .قدرت اجرايي آن هنوز محدود است

  :و ساير روشها  IGEو  CAIو  IPIارزشيابي 

ايـا شـاگردان   «اغلب سؤال مي شود كه . ارزشيابي هر يك از روشهاي جديد ذكر شده، كار آساني نيست

ل شـده سـنتي آمـوزش    با اين برنامه هاي جديد آموزشي بيشتر از شاگردان ديگري كه در كلاسهاي كنتر

در بعضي از سـطوح آموزشـي، بعضـي از شـاگردان     «: در پاسخ مي توان گفت. »مي بينند، ياد مي گيرند؟

بهتر از شاگرداني كه در كلاسهاي سنتي هستند يادي مي گيرند، ولـي ايـن امـر در همـه سـطوح و بـا هـر        

ي دهـد كـه نتـايج آمـوزش چـه      نشان م) 1974(نتايج تحقيقات والكر و شافارزيك . »معلمي صادق نيست

هـر برنامـه ممكـن اسـت در يـك      . سنتي و چه انفرادي، چه با رايانه و چه بدون رايانه مبهم و دوپهلوسـت 

بسـياري از برنامـه هـا در بعضـي از جنبـه هـا ممكـن اسـت         . جنبه نسبت به برنامه ديگر رجحان داشته باشد
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. ميـزان يـادگيري شـاگردان بسـيار مـؤثر هسـتند      دو عامـل محتـوا و تأكيـد در    . داراي تأثير مشترك باشند

  . مفاهيمي كه در برنامه بيشتر مورد تأكيد قرار مي گيرد، بيشتر جذب و ياد گرفته مي شود

. اين نتايج ما را هدايت مي كند تا درباره اين سؤال كه كـدام روش بيشـتر مـؤثر اسـت، تجديـدنظر كنـيم      

آيا روشـهاي جديـد مـي    : ورد بررسي قرار گيرد اين استآنچه بيشتر در تحليل روشهاي تجديدنظر بايد م

توانند هدفهاي آموزي را بخوبي تحقق ببخشند؟ آيا آموزش در محيط مناسب و تشويق كننده انجـام مـي   

گيرد؟ آيا در اين روشها آموزش واقعاً به صورت انفرادي صورت مي گيرد؟ آيـا شـاگردان از ايـن روش    

ي آموزشي معقولند؟ آيا معلمان با اشتياق كار مـي كننـد؟ و سـرانجام،    راضي هستند؟ آيا ارزشها و هدفها

آيا آنچه با روش آموزش انفرادي آموخته مي شود، باارزش است؟ اين سؤالات ممكن اسـت بـه معلمـان    

كمك نكند، اما به برنامه ريزان و متخصصان آموزشي اين امكان را مي دهد كه بداننـد ادعاهـايي كـه در    

  .قت با آنان اقامه مي شود، تا چه اندازه با واقعيت انطباق داردمخالفت يا مواف

  :روش واحدها 

روش واحدها شامل يك رشته فعاليتهايي است كه در اطراف يك دسته مفـاهيم كلـي دور مـي زنـد و بـه      

كليه مطالب در قالب يك مسأله و مشكل طـرح مـي شـود    . منظور يك هدف كلي در نظر گرفته مي شود

مهارتهاي گوناگوني از ابعاد مختلف براي حل آن بسـيج مـي گردنـد و هـدف همـة آنهـا        كه اطلاعات و

حل هر مشكل به يك رشته اطلاعات در زمينه هاي مختلف . مركزي است كه مسأله از آن ناشي مي شود

بـه  . نياز دارد كه كليه آنها در يك قالب جمع مي شوند و در مجموع، برنامة واحدي را تشكيل مـي دهنـد  

در نتيجة توجه و تمركـز و فعاليـت در زمينـه يـك سلسـله مسـائل پيوسـته و        » روش واحدها«رت ديگر عبا
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. استفاده از ارتباط آنها با مسائل ديگر ـ صرفنظر از تفكيك تصنعي و رسمي رشته ها ـ به وجـود مـي آيـد     

  . اين توجه گاهي به موضوع مورد مطالعه است

يند و ممكـن اسـت در آن چنـد مبحـث يـك رشـته تـوأم و        مي گو» واحد موضوع«در اين صورت آن را 

كه جنبه هاي سياسي، اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي آن بـا  » زندگي در دوران صفويه«مثل . تركيب شوند

براي مثـال،  . يكديگر ارتباط پيدا مي كنند يا ممكن است بين دو يا چند رشته ارتباط مستقيم به وجود آيد

كه در آن رشته هاي فيزيك، شيمي، اقتصاد و هنر » چه نكاتي بايد توجه داشتدر موقع خريد اتومبيل به «

  . با يكديگر پيوستگي پيدا مي كنند

گاهي اوقات به جاي اينكه توجه اصلي به موضـوع معطـوف شـود، بـه رغبتهـا و تجـارب قبلـي شـاگرد و         

» واحـد تجربـي  «ا گسترش آن براي كسب تجارب آينده توجه بيشتري مي شود كه در اين صـورت، آن ر 

گاهي نيز توجه اصلي به فعاليت شاگرد و انگيزة دروني او و نتيجه گيري از فعاليـت او معطـوف   . مي نامند

  . مي نامند» واحد طرح«مي شود كه در اين صورت آن را 

در روش . در روش واحد موضوع، طرح فعاليت به وسيلة معلم تنظـيم و از طـرف خـود او اداره مـي شـود     

ي، معلم وشاگرد در تنظيم طرح و فعاليتها همكـاري مـي كننـد، ولـي در اجـراي آن، مـدت و       واحد تجرب

در واحـد طـرح، تنظـيم    . موضوع مطالعه قابل تغيير است و بستگي به تـوان شـاگرد و توافـق بـا معلـم دارد     

منطقي موضوع قابل توجه نيست، بلكه هدف شاگرد و رغبت و فعاليت او براي رسيدن به هدف آموزشي 

  .اهميت دارد

  :ويژگيهاي روش واحد ها 

  .ـ واحد بايد داراي هدف يا هدفهاي مشخص و مفيدي باشد1
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ـ هدف بايد شباهتي به وضع زندگي واقعي داشته باشد، يعني استفاده از وسايل و منابع بـا وضـع زنـدگي    2

  .واقعي تطبيق كند

  .ش مربوط به يك مسأله و موضوع باشدـ واحد بايد وحدت داشته باشد، به اين معني كه تمام فعاليتهاي3

  .ـ در اجراي واحد بايد سعي شود از تجارب مستقيم استفاده شود4

ـ واحد بايد آغاز و پايان مشخصي داشته باشد و در اجرا، با توجه بـه شـرايط و امكانـات، انعطـاف پـذير      5

  .باشد

  .ـ واحد بايد جامعيت داشته باشد6

يعني روش واحد بايد به شاگرد فرصتهايي براي طرح ريزي و فعاليـت   ـ شاگرد بايد محور فعاليت باشد،7

  .بدهد

  .ـ واحد بايد وسيلة درك كامل و تسلط به موضوع و مسأله باشد8

  .ـ روش كار واحد بايد مشخص و متنوع باشد9

ـ روش واحد نبايد 11. ـ روش واحد بايد به شاگردان فرصتهايي براي قضاوت، انتخاب و سنجش بدهد10

ها يك مبحث مستقل و جدا در برنامة آموزشي باشد، بلكه هر واحـد بايـد منـتج بـه واحـدهاي ديگـري       تن

  .شود كه به وسيلة آن بتوان پيوستگي برنامه را حفظ كرد يا به وجود آورد

  :مراحل اجراي روش واحد ها 

ده يك فكر منطقـي  امور لازم براي تهيه و طرح واحدهاي آموزشي بايد به طور منظم و به نحوي كه نماين

مراحل ياد شده بايد به ترتيبـي تنظـيم شـوند كـه هـر مرحلـه بـه عنـوان         . باشد، در چند مرحله مرتب شوند
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به عبارت ديگر، مراحل طوري قرار بگيرند كه در صورت غفلت از يك . مقدمه يا اساس مرحلة بعد باشد

  .مرحله، وصول به مراحل بعدي امكان پذير نباشد يا مشكل باشد

طور كلي، مراحلي كه براي تهيه و طرح يك واحد آموزشي ـ صرفنظر از موضوع ـ بايد در نظر گرفتـه     به

  :شود، به قرار زير است

  :اين مرحله شامل دو قسمت است: ـ بررسي و تشخيص نيازها 1

  مشخص كردن هدف كلي واحد) الف

  تعيين عنوان كلي واحد) ب

  .ـ تشخيص و نوشتن هدفهاي رفتاري2

  :اين مرحله شامل چهار قسمت است: اب و سازماندهي محتواـ انتخ3

  انتخاب عناوين و موضوعات) الف

  انتخاب مفاهيم اساسي و مهم) ب

  انتخاب منابع) ج

  سازماندهي محتوا) د

  :ـ تعيين و سازماندهي تجارب يادگيري4

  معرفي واحد) الف

  بسط واحد و تحليل آن) ب

  مشخص كردن تسلسل فعاليتها) ج

  كردن كاربرد واحدمشخص ) د
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  اخذ نتيجة كلي) هـ

بررسي مراحل اجرايي واحد به منظور هماهنگي بيشتر، تعادل حذف يا افـزايش  : ـ اصلاح و تداوم واحد 6

  .پاره اي مطالب و پيش بيني و برنامه ريزي براي واحدهاي بعدي
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  :روش واحد موضوع 

. ي بزرگ مورد مطالعه قرار مـي دهـد  روش واحد موضوع، موضوعات مورد مطالعه را به صورت واحدها

» دورة فرهنگـي «مـثلاً در واحـد   . در اين روش، ارتباط موضوعات و رشته هاي مختلف معمولاً افقي است

ممكن است هنر، ادبيات، مذهب و شرايط اجتماعي جامعه معيني را در يـك دورة معـين مـورد مطالعـه و     

بـه  » ماشين ديـزل «و شيمي را با انتخاب موضوع  موضوع درس قرار داد يا مي توان درس رياضي، فيزيك

  .صورت افقي با يكديگر مربوط ساخت

  :ويژگيهاي روش واحد موضوع 

  .مطالعه دربارة يك سلسله موضوعات مرتبط به هم، بدون توجه به تفكيك تصنعي آنها: ـ هدف 1

قيقات متنوع، كـار انفـرادي   سخنراني به عنوان راهنمايي براي مطالعة بيشتر، تح: ـ انواع تجارب آموزشي 2

  .و گاهي جمعي

ارتباط موضوعات بيشتر افقي است، ولي گاهي ممكن است ارتبـاط عمـودي   : ـ تنظيم تجارب آموزشي 3

  .نيز وجود داشته باشد

  .صرف وقت بيشتر در طرح ريزي توسط معلم و گاهي با همكاري شاگرد: ـ طرح ريزي 4

  .م كلي موضوعات مختلف در محور يك موضوع اصلي استيادگيري متكي به فه: ـ نظريه يادگيري 5

علاقه به فعاليت و لذت بردن از آن اساس تقويـت اسـت و عامـل پـاداش و تنبيـه در آن كمتـر       : ـ انگيزه 6

  .مطرح مي شود

  .انضباط بيشتر دروني است و مسئوليت فردي و گروهي در اين روش بيشتر مطرح است: ـ انضباط 7
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البته امتحان نيز ممكن است جزئي از ارزشـيابي  . تجارب شاگردان و طبقه بندي آنها بررسي: ـ ارزشيابي 8

  .باشد

  :محاسن و محدوديتهاي روش واحد موضوع 

  :محاسن ) الف

  . ـ موضوعات مورد مطالعه به هم پيوسته است و تفكيك تصنعي بين آنها وجود ندارد1

  .نه بازخواست كننده ـ محور فعاليت شاگرد است و نقش معلم نقش راهنماست،2

  .ـ يادگيري باثبات تر و پايدارتر صورت مي گيرد3

  .ـ انگيزة دروني عامل فعاليتهاي آموزشي است4

  .ـ احساس مسئوليت و انضباط جنبة مثبتي به خود مي گيرد5

  .ـ ارتباط بين مدرسه و زندگي فراهم مي گردد و يادگيري معنادار مي شود6

  :محدوديتها ) ب

از آنجا كه در اجـراي ايـن روش، بـيش از هـر فـرد ديگـري       . ن مجرب و كارآزموده نياز استـ به معلما1

حضور و راهنمايي معلم ضروري است، لازم است كه او جنبه هاي درونـي خـود را از لحـاظ طـرز فكـر،      

تمايلات و احساسات، تسلط كافي به رشته هاي مختلف درس و ارتباط آنها با رشته هاي ديگـر و مسـائل   

  .قي و هنري براي راهنمايي مؤثر پرورش دهدذو

  .ـ ممكن است اولياي مدرسه و اولياي شاگردان بدون توجه به اهميت اين روش با آن مخالف ورزند2

  .ـ ممكن است با برنامه هاي موجود مدارس چندان انطباقي نداشته باشد3
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كـردن آنـان در مـورد اهميـت و     ـ همكاري با ساير معلمان لازم و ضروري است، اين كـار مسـتلزم قـانع    4

  .ارزنده بودن اين روش است

به همـين دليـل بايـد از واحـد آسـان      . ـ در اوايل كار، انجام دادن فعاليتها براساس اين روش مشكل است5

  .شروع كرد

  :روش واحد تجربي 

 روش واحد تجربي كه يكي از جديدترين روشهاي آموزشي است، هنوز كاملاً عمومي نشده است، زيـرا 

در اين روش، ارتبـاط موضـوع و فعاليتهـا    . اجراي آن مستلزم تحولي در برنامه مدارس و تربيت معلم است

همكـاري  . افقي و عمودي است و نقطـة اصـلي و مركـز فعاليـت رغبـت و تجـارب قبلـي فراگيـران اسـت         

اين در هـر  بنـابر . مشترك بين فراگيران، معلمان و بين معلم و شاگردان از اهميت خاصي برخـوردار اسـت  

واحد تجربي، در تمام مراحل كار بايد همكاري نزديكي به وجود آيـد و از همـه مهمتـر اينكـه شـاگردان      

فقط ياد نمي گيرند كه يك مسأله را حل كنند، بلكه پيوسته بـه حـل مسـائل فـراوان و متنـوع راغـب مـي        

  .شوند

  :ويژگيهاي روش واحد تجربي 

يق براي يك زندگي خوب اسـت و بـر حـل مسـأله براسـاس      هدف اين روش تربيت افرادي لا: ـ هدف 1

  .تمايلات و تجارب شاگردان تأكيد مي شود

فعاليتهـا بـه صـورت انفـرادي و     . كسـب تجـارب متفـاوت مربـوط بـه هـدف      : ـ انواع تجـارب آموزشـي   2

  .گروهي، بخصوص در گروههاي كوچك صورت مي گيرد

  .و عمودي و متكي بر ادامه تجارب است سازماندهي به صورت افقي: ـ تنظيم تجارب آموزشي 3
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  .همكاري مداوم بين شاگردان و معلم در طرح ريزي وجود دارد: ـ طرح ريزي 4

. اين روش پيرو نظرية گشتالت است كه در آن متن كلي و صور بـزرگ اهميـت دارد  : ـ نظرية يادگيري 5

  . خاصي برخوردار است البته ارتباط موجود بين موضوعات و درك معنا در حل مسأله از اهميت

علاقة دروني، به تجارب لذتبخش منجر مي شود و شخص را بـه سـوي تجربـه بزرگتـر و بهتـر      : ـ انگيزه 6

  .هدايت مي كند و كار دسته جمعي تقريباً بر سرعت پيشرفت واحد مي افزايد

و تحميلـي در   انضباط دروني مورد توجه است و تقويت مي شود و در نتيجه انضـباط بيرونـي  : ـ انضباط 7

  .اين روش جايي ندارد

سنجش دائم كليه هدفها با وسايل مختلف، از قبيل مشاهده، گـزارش، فعاليتهـاي كلاسـي و    : ـ ارزشيابي 8

  .خارج از كلاس و امتحان صورت مي گيرد

  اهيمت آب در زندگي: نمونه اي از يك واحد تجربي 

ايـن مبحـث شـامل تغييـرات درجـه      . ان مطالعـه كـرد  با اين روش، ابتدا مبدأ آب را در برف و باران مي تو

پس از آن استعمال بخار آب، آب و يخ بررسـي مـي   . حرارت و رطوبت و تكثيف و علم آمار باران است

در مبحث بخار آب، توسعة ديگهاي بخار و گـرم كـردن بـه وسـيله بخـار آب و غيـره را مـي تـوان         . شود

كردن و محلولهاي نمكين و رودخانه هاي يخي و تـوده   در بحث يخ، موضوع انجماد و سرد. مطالعه كرد

  . هاي يخ شناور به ميان مي آيد

از قبيـل آب آشـاميدني، ميكروبهـاي بيمـاري زا،     . در مورد آب، تجربيات متعـددي را مـي تـوان نـام بـرد     

استعمال ميكروسكوپ، حمـل و نقـل بـه وسـيلة آب رودخانـه هـا، درياهـا و اقيانوسـها، محصـول، بـاران،           

ياري، اهميت آب در پرورش گياه و درخـت و كشـاورزي، شستشـو، نظافـت، سـيل، محافظـت آبهـا و        آب
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به اين ترتيب، مي توان مطالب مفيـدي را نظيـر آنچـه در بـالا ذكـر      . زمين، قوة جاذبه، تلمبه ها و فشار جو

پرداخـت و  شد، انتخاب كرد و با كمك معلمان و مربيان رشته هاي مختلف و شـاگردان بـه مطالعـه آنهـا     

اطلاعات مورد نياز را از راه مطالعه كتابهـاي مختلـف، گردشـهاي علمـي، تجربيـات روزانـه و مشـاهدات        

در اين مطالعات، هر گروهي از شاگردان ممكن است يكي از مباحث را انتخاب . شاگردان به دست آورد

كـه تهيـه مـي شـوند، بـراي       جزوه ها و برنامه هـايي . كنند و نتيجة كار خود را براي ديگران گزارش دهند

در پايان، شاگردان و معلمان به كمك يكـديگر ارزش كـار واحـد    . واحدهاي بعدي نيز مفيد خواهند بود

  . مورد مطالعه را تعيين خواهند كرد

به اين ترتيب، شـكل يـك واحـد تجربـي دربـارة آب از حـدود مصـنوعي درس و كتـاب تجـاوز كـرده،           

پـس از ايـن مراحـل، شـاگردان مـي تواننـد بـه        . ي پرمعنا روشن مي سازدارتباطات طبيعي علوم را به طريق

موضــوعهاي مختلفــي از قبيــل علــوم طبيعــي، ميكروبهــا، مرضــها، بهداشــت، فيزيــك، شــيمي، جغرافيــا،   

كشاورزي، محافظت منابع طبيعي، رياضيات، زبان فارسي و علوم اجتماعي پي برده، اطلاعـات و تجـارب   

سألة آب به آنها توانايي خواهد بخشيد تا مسائل ديگر را با روش صحيح دنبـال  حل م. فراواني كسب كنند

بعلاوه، آموختني كه به اين شكل حاصل شود، باعـث ارضـاي درونـي شـاگرد شـده او را بـه       . و حل كنند

  . مطالعه علاقه مند خواهد كرد

. عـادت نكـرده ايـم   علت اين است كه ما هنـوز بـه آن   . ممكن است روش واحدتجربي مشكل به نظر آيد

برخي مي گويند تنها معلم كارآزموده و خوب مي تواند عهده دار چنين واحدي شـود، ولـي بايـد گفـت     

كه اگر معلم بي تجربه نيز به جاي روش خشك و كهنة متداول كه فقط به قوة حافظه فشار مي آورد ايـن  

نانكه يك نجار بد نيز بـا ابـزار تيـز و    چ. روش را تعقيب كند، مي تواند استفادة بيشتري به شاگردان برساند
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بعـلاوه، روش واحـد تجربـي بـه خـودي خـود معلمـان را در        . نو، بهتر از ابزار كهنـه مـي توانـد كـار كنـد     

  .فراگرفتن چيزهاي جديد كمك مي كند و سطح اطلاعات آنان را بالا مي برد

  :روش واحد طرح 

ت كارهاي دستي دانشگاه كلمبيا به كار برده شـد  در قسم 1900براي اوين بار در سال ) طرح(كلمه پروژه 

و مفهوم آن در نزد عموم عبارت بود از يك مسأله وسيع و مهـم كـه جنبـة عملـي دارد و شـاگردان بـدان       

بنـابراين  . علاقه مندند، ولي بعدها به موضوع هدف و الهامات شاگرد بيش از جنبـه عملـي آن تأكيـد شـد    

اين روش . اگرد سرچشمه مي گيرد و باعث ازدياد علاقة او مي شودطرح به مفهوم كلاسي، از الهامات ش

در موقعيتهاي طبيعي ارزش تربيتي دارد و جنبة تجربي آن زياد است و از آنجـا كـه در ايـن روش ـ بـويژه      

طرح انفرادي ـ تقسيمات تصنعي دروس و ارتباط غيرمنطقـي آنهـا از ميـان مـي رود، مـؤثرترين راه بـراي        

  .پايدار است يادگيري عميق و

  :ويژگيهاي روش واحد طرح 

  :واحد طرح بايد داراي ويژگيهاي زير باشد

يعني بايد مسأله اي در ذهن شاگردان بـه وجـود آيـد تـا آنـان در      . ـ طرح بايد جنبة مسأله اي داشته باشد1

  .حل آن بكوشند

  .ـ طرح بايد براي فعاليت به اندازه كافي بزرگ باشد2

  .انتخاب و استفاده از منابع و وسايل بايد با مسئوليت شاگرد انجام شودـ طرح ريزي و همچنين 3

ايـن نكتهنشـان دهنـدة    . ـ طرح بايد جنبة عملي و اجرايي داشته باشـد و صـرفاً يـك مسـأله نظـري نباشـد      4

  .تفاوت بين روش واحد طرح و روش مسأله اي است
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  .تنظيم منطقي موضوع از طرف معلم ـ محوب طرح بايد فعاليت شاگرد و انگيزة دروني او باشد، نه5

  .ـ طرح بايد وظيفه اي باشد كه شاگرد به طور داوطلبانه آن را بپذيرد6

  .ـ طرح بايد مستلزم تلاش واقعي و صميمانه شاگرد براي رسيدن به هدف باشد7

توجـه  ـ طرح بايد به هدفهايي منتهي شود كه براي شاگرد قابل درك و تشخيص باشد و فراگير بتواند با 8

  .به آنها پيشرفت خويش را ارزيابي كند

ـ ميل و اراده شاگرد بايد مبنا و آغاز كار قرار گيرد، اگرچه احتمال مي رود كـه در مراحـل اوليـه، كـار     9

  .شاگرد ارزش تربيتي ناچيزي داشته باشد يا مناسب نباشد

ب اداي وظيفه كند، ولي حضـور  ـ معلم بايد به عنوان سرپرست، ناظر فعاليتها و ايجادكنندة محيط مناس10

معلم به عنوان ناظر و راهنما هميشه ضرورت پيدا نمي كند، چون شاگرد بتدريج يـاد مـي گيـرد كـه اداره     

  .كار را خود به عهده بگيرد

  :محاسن و محدوديتهاي روش واحد طرح 

  :محاسن ) الف

  .به يادگيري مي شود ـ رابطه مناسبي بين شاگرد و معلم ايجاد مي كند و باعث تشويق شاگرد1

  .ـ چون شاگرد در طرح و هدف و فعاليتها سهيم است، تمايل شديدي به يادگيري دارد2

  .ـ با اين روش، اعتماد به نفس شاگردان و جرأت آنان در اظهارنظر تقويت مي شود3

نسبت بـه  ـ اين روش رغبت شاگردان را نسبت به فعاليتهاي تربيتي افزايش مي دهد و حس بردباري او را 4

  .عقايد مخالف تقويت مي كند

  .ـ در اين روش، حس همكاري شاگردان تقويت مي شود5
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  .ـ احساس مسئوليت و انضباط جنبة مثبت به خود مي گيرد6

  .ـ يادگيري عميق و پايدارمي شود7

  .ـ روش مطالعه، استفاده از منابع، نشوتن و تنظيم مطالب در شاگردان تقويت مي شود8

  . از قبيل خط، انشا، بيان و كمبود معلومات كشف مي شود و كم كم از بين مي رود ـ نقايص فردي9

  .ـ بين معلمان و شاگردان همكاري نزديك به وجود مي آيد10

در نتيجـه، مطالـب و كارهـايي در مـدارس دنبـال      . ـ نتايج طرح وسـيله تجديـدنظر در برنامـه مـي شـود     11

  .دها و علايق شاگردان باشدخواهند شد كه متناسب با احتياجات، استعدا

  .ـ از امكانات آموزشي حداكثر استفاده به عمل مي آيد12

  .ـ دانش و معلومات وضع پيوسته اي پيدا مي كنند13

  .ـ بين مفاهيم آموخته شده و مسائل واقعي زندگي ارتباط منطقي برقرار مي شود14

  :محدوديتها ) ب

ي رشته ها را كه برحسب برنامه رسمي تعيين شـده  ـ روش طرح، تقسيمات رسمي مباحث درسي و جداي1

  .است، از بين مي برد

  .ـ ممكن است در اين روش وقت زيادي تلف شود2

  .ـ فرصت زيادي براي تمرين و فعاليتهاي دسته جمعي كلاسي موجود نخواهد بود3

وضـع  البتـه ايـن موضـوع بسـتگي بـه      . ـ طرحهايي كه متناسب با وضعيت رسمي مدارس باشد كم اسـت 4

مدرسه از لحاظ مترقي بودن و انعطاف پذيري برنامه و آمادگي معلمان براي اجراي طرح و حـدود رابطـه   

  .مطلوب مدرسه با معلمان و اولياي فراگيران دارد
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  . ـ اين روش مستلزم امكانات فراوان و معلمان چيره دست است5

  

        
        

        

        

        
        

        

        

        


