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 مقدمه

اجتماعي آفريده شده است و زنـدگي او بـدون همكـاري و هميـاري بـي معنـي       ) طبيعتاً(انسان عمدتاً       

همياري يكي از رويكردهاي تدريس اسـت كـه   . ي آموزداز اين رو بسياري از مطالب را در جمع م. است

در ايـن رويكـرد از   . دانش آموزان را درگير خود آموزي و مسئوليت پذيري و تلاش و كوشش مي كنـد 

يادگيري فرصت هايي پديد مي آيد كه يادگيرندگان در موقعيت هايي چون كار گروهي و تعامل چهـره  

  .ا به يكديگر مي كنندبه چهره در هم آموزي و انتقال آموخته ه

بـدون يـادگيري   . انسان در تمام طول زندگي خود ياد مي گيرد و با يـادگيري خـود تغييـر مـي كنـد            

  .تطابق و بقاء براي انسان غير ممكن است

خصـايص؛ هـم از لحـاظ    . يادگيري نقش اساسي در زبـان؛ و عـادات نگـرش و عقايـد در شخصـيت            

  . ازگاري ايفا مي نمايدسازگاري و هم از جهت ناس

  

  

  

  

  

  

  

  تعريف يادگيري 
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كسب درآمد اطلاعات، معلومـات يـا مهارتهـاي    «اكثر مرم و بسياري از معلمان يادگيري را عبارت از       

. تصـور             مـي كننـد   » انتقال مفاهيم علمي از فردي بـه فـرد ديگـر   «عده اي آن را . مي دانند» خاصي

  .را تغيير در رفتار قابل مشاهده و اندازه گيري تعريف كرده اندرفتار گرايان يادگيري 

يـادگيري عبارتسـت از فراينـد تغييـرات     «: هيلگارد و ماركوئيز يادگيري را اينگونه تعريف كـرده انـد        

  .» نسبتاً پايدار در رفتار بالقوه فرد بر اثر تجربه

و سازمان يافته است كه درآن گـروه هـاي    يادگيري از طريق همياري يك خط مشي آموزشي منظم       

  .كوچك دانش آموزان براي رسيدن به يك حرف مشترك كار مي كنند

يادگيري عبارتست از تغييرات جزئي يا پيچيده در رفتار بالقوه و شناخت موجود زنده به گونه اي كـه        

  .اين تغيير نسبتاً دائمي بوده و بر اثر تجربه به وجود آمده باشد

  »امل مؤثر در يادگيريعو«

رشد كافي كرده باشد تا بتواند بخوبي يـاد  . .. بايد از لحاظ جسمي،  عاطفي، عقلي و :آمادگي شاگرد -1

  .بگيرد و از هر نظر آماده باشد

دانش آموزان بايد نسبت به موضوع ميل و رغبـت و علاقـه داشـته باشـد تـا بـه هـدف        : انگيزه و هدف -2

  .مورد نظر برسند

آموخته ها و تجربه هاي گذشته شاگرد باعث مي شود تا دانش آموزان مطالب جديد  :ت گذشتهتجار -3

  .را بهتر بفهمند

موقعيت يادگيري بايد از هـر نظـر مطمـئن باشـد و داراي شـرايط فيزيكـي        :موقعيت و محيط يادگيري -4

  .باشد... مناسب، تجهيزات و امكانات آموزشي و 
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  .بدون عيب باشد... د از نظر تدريس كلامي و جسماني و معلم باي :روش تدريس معلم -5

تأييد تمرين و تكرار در كل فرايند يـادگيري و حيطـه هـاي مختلـف آن بـه ويـژه در       : تمرين و تكرار -6

  .حركتي انكار ناپذير است -حيطه رواني 

  نظريه هاي يادگيري

  )كوشش و خطا(نظريه ثرندايك  -1

نتيجه پژوهش هـاي خـود    1898يه شرطي ادوار ثرندايك است كه در سال يكي از نظريه پردازان نظر      

وي معتقـد بـود يـادگيري در انسـانها و حيوانـات يـادگيري از       . نوشت» هوش حيوانات«را در كتابي به نام 

طريق كوشش و خطاست، او بعدها آن را يادگيري از گزينش و پيوند ناميـد يـا بـه عبـارت ديگـر عكـس       

 -2. قـانون اثـر    -1: ود زنده در برابر محرك يا محرك هـاي ديگـر اسـت كـه شـامل      العمل يا پاسخ موج

  .قانون تمرين است -3. قانون آمادگي

جروم برونر يك روانشناس آمريكاييسـت كـه در زمينـه يـادگيري شـناختي بـه مطالعـه و         :نظريه برونر -2

يـك نظريـه آموزشـي مطـرح كـرده      برونر ديدگاه هاي خود را در كتابي به نام بـه سـوي   . تحقيق پرداخته

برونر معتقد است كـه نظريـات آموزشـي بايـد     . وي يادگيري را يادگيري اكتشافي معرفي  مي گند. است

جوابگوي اين سؤال باشند كه چگونه مي توان بهتر و بيشتر آموخت نه آنكـه تنهـا بـه توصـيف و تشـريح      

روبرو كرد تا خود به كشف روابط ميـان امـور و راه    به اعتقاد او بايد شاگرد را با مسئله. يادگيري بپردازند

. تأكيد بر فرايند يـادگير  -1. برونر در تبيين بحث خود بر چهار عامل تأكيد بسيار دارد. حل آن قدام كنند

  .تأكيد بر انگيزش دروني -4. تأكيد بر اهميت شهود -3. تأكيد بر ساخت يادگيري -2

  » الگوهاي يادگيري«
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در ايـن  . اين يادگيري از بنيادي تـرين انـواع يـادگيري اسـت     :ق شرطي شدن كلاسيكياگيري از طري -1

  .حاصل يك محرك شناخته شده است» پاسخ«الگو يادگيري 

نظريه هاي يادگيري خاطر نشان مي كنند كه فقـط مجـاورت سـاده يـك     : يادگيري از طريق مجاورت -2

  .حادثه با حادثه ديگر مي تواند منجر به يادگيري شود

يـادگيري از طريـق شـرطي شـدن فعـال يكـي ديگـر از انـواع         : يادگيري از طريق شـرطي شـدن فعـال    -3

  .يادگيري بنياني و اساسي است كه در تغيير فن آوري رفتار كاربرد وسيعي دارد

نـوع ديگـر از انـواع يـادگيري هـايي كـه نيـاز بـه شـناخت و تحليـل دارد           : يادگيري از طريق مشـاهده  -4

بسـياري از دانـش هـا و مهارتهـا و گـرايش هـا از       . ق مشاهده سرمشق گيري و تقليد استيادگيري از طري

  .طريق مشاهده و تقليل آموخته مي شوند

يادگيري انسان در اثر شناخت روابـط بـين محركهـا حاصـل مـي شـود نـه         :يادگيري از طريق شناخت -5

  .رابطه هايي بين آنچه در اصطلاح محرك و پاسخ ناميده مي شود

يادگيري از طريق همياري يـك خـط مشـي آمـوزش مـنظم و       ):مشاركتي(يادگيري از طريق همياري  -6

سازمان يافته است كه در آن گروه هاي كوچك دانش آموزان براي رسيدن به يك هدف مشترك بـاهم  

همياري ممكن است به صـورت زيـر مجموعـه اي از يـادگيري يـاران در      كار مي كنند يادگيري به روش 

كه نوعي تجربيات يـادگيري گـروه،  نظيـر تـدريس خصوصـي همتايـان، پـژوهش هـاي         . نظر گرفته شود

  .تحقيق دانشجويان، گروه هاي بحث كوتاه مدت، ارتباط هاي يادگيري و فنون و ديگر را در بر مي گيرد

مورد يك موضوع همه دانش آموزان با هم تلاش و كوشش و تحقيـق نماينـد و   در اين روش بايد در      

يكديگر را در حل مشكلات ياري نمايند و حتي هنگامي كه يك يا دو نفر از اعضـاي تـيم بيشـتر كـار را     
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انجام مي دهند نتيجه كاهش مي يابد كه اين يادگيري از طريـق همكـاري ناميـده                مـي شـود نـه       

  .ي از طريق هميارييادگير

يادگيري از طريق همياري علاوه برآن اغلب در ديگر شكل هاي يادگيري از طريق همكاري بـه كـار        

اين گـروه بنـدي معمـولاً برحسـب نـژاد،      . يكي از جنبه  هاي تكاليف واگذار شده مناسب است . مي رود

. مربي نـاهمگن انجـام مـي شـود     طبقه، جنس، پيشرفت قبلي و ديگر مشخصه هاي فرضي مناسب به وسيله

واگذاري تكاليف مناسب به دانش آموزان در گـروه هـاي يـادگيري از طريـق هميـاري طـرز تلقـي هـاي         

اصلاح شده آن ها را به دست اشخاصي كه زمينه هاي متفاوتي دارند سـوق مـي دهـد كـه معلـم در مقـام       

بـا شـكل هـاي يـادگيري از طريـق      مربي يا تسهيل كننده مشخصه ديگري از يـادگيري از طريـق هميـاري    

او بيشتر از يك ناظر خبره ي دهنده ي اطلاعاتي مانند يك، سخنران، محـيط يـادگيري را   . همكاري است

  .به نحوي سازمان مي دهد كه دانش آموزان در تعامل بيشتري با يكديگر و با معلم باشند

سـنتي و چهـره بـه چهـره هـاي بحـث و       از دانش آموزان انتظار مي رود كه در قبـال روش سـخنراني          

يك جنبه اضافي ياگيري از طريق همياري توجه آشكار آن به . سخنراني مسئوليت بيشتري برعهده بگيرند

مهارتهاي اجتماعي است در يادگيري از طريـق هميـاري سـاختار رسـمي بـراي تشـويق چنـين رفتارهـاي         

يـك سـاختار پيچيـده تـر     . ن طراحي شده اسـت اجتماعي همانند شنيدن، فعال، همكاري، احترام به ديگرا

فرايند گروهي است، فني كه در آن هر عضوي از گروه رفتار هم گروه خود را بـر اسـاس ضـوابط تبيـين     

شده ارزيابي مي كنند و برداشت خود را به معلم يا هم گروه خود براي بحث يا رتبـه بنـدي گـزارش مـي     

اغلـب  . حل مسئله بصورت چهره به چهـره تأكيـد مـي كنـد    بالاخره يادگيري از طريق همياري براي . دهد

حل اين مسئله بلافاصله  بعد از خواندن يا سخنراني اتفاق           مي افتـد و بـه دانـش آمـوزان اجـازه مـي       
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دهد اطلاعاتي كه اخيراً به دست آورده اند استادانه سازماندهي كنند و آنها را به حافظه دراز مدت انتقـال  

  .دهند

در اين فن معلم به هر يك از اعضاي گروه يك بحـث كوچـك متفـاوت واگـذار     ) : معما(پازل روش -1

دانش آموزان در مباحث واگـذار شـده تحقيـق مـي كننـد سـپس در گـروه هـاي كارشناسـي بـا           . مي كند

يكديگر گروه هايي كه همان موضوع كوچك براي بحث به آنها واگذار شده است برداشت خودشان را 

حيح و پالايش مي كنند آنگاه اعضاي گروه به گروه هاي اصل خود برمي گردنـد خـود را   از موضوع تص

  .به تمام گروه آموزش دهند

در اين روش قسمتهاي متفاوت يك عمل به زوج هايي بـا گـروه هـاي چهـار نفـره       :مباحث ساختاري -2

. بررسي مي كنـد ) لميا خلاصه ي تهيه شده به وسيله مع(واگذار مي شود هر زوج يك قسمت موضوع را 

بلكـه بـراي آنكـه تـا آنجـا كـه        -زوج درباره موضوع بحث مي كنند نه براي مجاب كردن طـرف مقابـل   

ممكن است اطلاعات بيشتري درباره موضوع ارائه شود سپس زوج ها قسمت هاي موضوع خود را با هـم  

  .عوض مي كنند و بحث ها را براي جنبه هاي ديگر همان موضوع توسعه مي دهند

در اين روش به دانش آموزان آزادي زيادي چگونگي تشكيل گروه هايشان هـدايت  :  تحقيق گروهي -3

اغلب در كلاس يك بازي مختصـر، نمـايش   . تحقيق و ارائه ي ايده هايشان به تمام كلاس داده شده است

د ايـن شـكل دانـش    به هرحـال بـا وجـو   . فيلم ويديو يا اسلايد، ايفاي نقش و ياديگر انواع اجرا، ارائه شود

آموز محور از يادگيري به طريق هم ياري، مربي به فعاليت انفرادي در پروژه ي گروهي نمره مي دهد تـا  

  .از پديده ي تسلط يا از زير كار در رفتن جلوگيري كند

  :به هرحال كاربرد مؤثر در يادگيري هم ياري بايد به جنبه هاي زير توجه كرد
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گـروه هـا بـراي بهبـود برخـي نگرشـها،        -2. ه طور واضـح مشـخص شـوند   اهداف يا مقايسه آموزش ب -1

تعـدادي از اشـكال ارزيـابي     -3. آموختن برخي مطالب يا تمـرين در اجـراي يـك وظيفـه طراحـي شـوند      

  .انفرادي  دانش آموزان مشخص شود

 در اين فـن يـادگيري از طريـق هـم يـاري دانـش آمـوزان        :تقسيم موفقيت هاي گروهي دانش آموزان -4

به دست مي آورند و سپس كار برگي بـراي كامـل   ... اطلاعاتي را از طريق سخن راني، فيلم يا خواندن و 

كاربرگ ممكن اسـت مطالعـات مـوردي، مسـايلي بـراي حـل كـردن يـا ديگـر          . كردن دريافت مي كنند

را مـي  وقتي كه تمام اعضا موافقت كردند وظايف خـود را انجـام دهنـد معلـم را ف ـ    . وظايف را شامل شود

  .خوانند

مربي ممكن است از يك نفر يا همه ي اعضاي گروه آزموني به عمل آورد تا به وسـيله آن از تسـلط          

فردي اعضاي گروه بر محتواي واگذار شده اطمينان يابد اين يكي از معلم محوريترين فنـون يـادگيري از   

  .طريق مشاركت است

  

  

  منابع و مؤاخذ 

  .169شماره پي در پي / 1384دوره بيست و يكم آبان  -رشد تكنولوژي آموزشي -1

چـاپ هجـدهم، پـاييز    / دكتر حسن شـعباني )/ روش ها و فنون تدريس( مهارتهاي آموزش و پرورش  -2

1383.  

  


