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  ليست حساب هاي ايران بتون ساز : 

  »دارائيهاي جاري « 

  بانك و صندوق : 

اين حساب مخصوص ثبت وجه نقدي است كه در مؤسسات براي دريافت ها و پرداخـت  

هاي نقدي جاري يا پرداخت هاي نقدي آتي نگهداري مي شود در برخي موارد ، وصـول  

پرداخت هاي مؤسسه نيز در برخـي  وجه نقد از مشتريان اجتناب نا پذير است و همچنين 

موارد بايد نقدي صورت پذيرد به همين جهت در برخي از مؤسسات ، شخصي به عنوان 

صندوق دارد استخدام مي گردد و متناسب با حداكثر وجهي كه در اختيار او قرار خواهد 

شد از او تضمين هاي لازم اخذ خواهد شد لازم به يادآوري است كه عـلاوه بـر حسـاب    

دوق كه در دفتر كل افتتاح شده ، در صورت تعدد ، حسابهاي معين نيز نگهداري مـي  صن

شود يك دفتر مخصوص به نام دفتر صندوق توسط صندوقدار نگهـداري مـي شـود كـه     

جنبه آماري و اطلاعاتي دارد و از سيستم حسابداري دو طرفه پيروي نمي كند اين دفتـر  

صله ثبت خواهـد نمـود در پايـان هـر روز وجـه      دريافت ها و پرداخت هاي نقدي را بلافا

موجود در صندوق شمارش شده ، با دفتر صـندوق مطابقـت داده مـي شـود تـا صـحت       

انجام امور دريافت و پرداخت به اثبات برسد . ج صندوق در دفاتر حسابداري بر اسـاس  

اسناد حسابداري تكميل مي گردد بدين صورت كه به ازاي دريافت هـاي نقـدي ، حسـاب    

صندوق بدهكار و در مقابل پرداخت هاي نقدي حساب صندوق بستانكار مي شود وجوه 
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نقد ، ضمن آنكه بـراي معـاملات نقـدي بسـيار اهميـت دارد و در دسـترس بـودن آن در        

اسرع وقت از امتيازات اين دارايي مي باشد به همان نسبت نيز مي تواند در معرض سوء 

ت كوچك مب توانن با اعلام آئين نامه هـاي داخلـي   استفاده قرار گيرد وبنابر اين مؤسسا

  نسبت به صحت عمل صندوق اطمينان حاصل نمايند . 

  

  ح تخواه گردان :  

در مؤسسات ، ممكن است حساب بانك به دليل لمتيازات زياد ، جانشين صندوق گردد و 

دور كلية دريافت و پرداخت ها از طريق آن انجام ود البته پرداخت هـاي جزئـي را بـا ص ـ   

چاپ از حساب بانكي انجام نمي دهند و در برخي موارد دريافت كنندگان وجوه جزئي از 

دريافت چك خود داري مي كند بنابراين براي تامين مالي پرداخت هاي جزئي ، مبلغـي را  

تحت تخواه گودان در اختيار يكي از كاركنان مالي قرار مي دهند تا با رعايـت مقـررات و   

لي مؤسسه نسبت بـه پرداخـت هزينـه هـاي جزيـي يـا خريـد بعضـي         آئين نامه هاي داخ

ملزومات ااقدام نمايند . مبلغ تخواه گردان متناسب با هزينه ها و يا پرداخـت هـاي جزئـي    

مؤسسه است و از شخصي كه تخوان گردان در اختيار او است تضمين لازم دريافت مي 

ه گروان معـين مـي نمايـد و    گردد در مؤسسات پيمانكاري نيز شخصي را به عنوان تخوا

مبــالغي رادر اختيــار وي قرارمــي دهنــد تــا هزينــه هــايي ماننــد خريــد مــواد و مصــالح  

  را پرداخت نمايد .   …ساختماني ، دستمزد حمل و نقل و 
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  ح دريافتني : 

حسابهاي دريافتني از جمله حساب هاي دارايي جاري اسـت و شـامل كليـة مطـالبي مـي      

ينده دريافت نمايد عمده ترين ايـن مطالـب تژناشـي از فـروش     شود كه مؤسسه بايد در آ

خدمات مي باشد در مبادلات تجـاري امـروزه فعالـت هـاي      هاي نسية كالا يا عرضة نسية

تجاري نسيه بر مبادلات تجار ينقدي فزونـي دارد و ايـن مسـئله حتـي در زمينـة تجـارت       

  خارجي غير قابل مشاهده است .

  

  

  ك الوصول : حساب ذخيرة مطالبات مشكو

همانطور كه گفته شد ، براثر انجام معاملات نسيه حسابهاي دريافتني ايجـاد مـي شـود و    

مسئلة وصول اين نوع مطالبات مطرح مي گردد بنابراين شـناخت مشـتريان در اقـدام بـه     

مبادلات تجاري از مسايل اساسي تجـارت مـي باشـد در صـورتي كـه شـناخت كـافي از        

شد وصول مطالبات ممكن است با مشكلات مواجه گردد و چـه  مشتريان وجود نداشته با

بسا مطالعات وصول نشوند و عملا امكانات مالي مؤسسه به هدر برود چنانچـه احتمـال   

عدم وصول حسابهاي دريافتني وجود داشته باشـد آن را بـه هزينـة مطالبـات مشـكوك      

  ي نامند . الوصول منظور و طرف مقابل آن را ذخيرة مطالبات مشكوك الوصول م
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  اسناد دريافتني :

امكان دارد در مقابل مطالبات ناشي از فروش نسية كالا يا عرضه خدمات به طـور نسـيه   

از طرف خريدار يا درياف كنندة خدمات اسناد قانوني ، مانند سفته و برات دريافت گـردد  

  كه آن مطالبات در اصطلاح حسابداري اسناد دريافتني مي گويند . 

  

  اخت : ح پيش پرد

در برخي موارد قبل از دريافت خدمات يا دارايي وجه ان به فروشنده پرداخت مي گردد . 

مدارك ثبت هزينه ها وقوع يا تحمل آنهاست و بنابراين زمان پرداخت مبالغي بابـت پـيش   

پرداخت ها ، هزينه اي وقوع نيافته است و اين مبالغ در يك حساب دارايـي بـه نـام پـيش     

ماهه آينده ، آگهـي هـاي    6گردد . پرداخت بابت بيمه سال آينده ، اجارة پرداخت ثبت مي 

  تجاري ماه آينده نمونه اي از پيش پرداخت ها هستند . 

  

  ح سپردة حسن انجام كار : 

صناع سپردة حسن انجام كار كه ترد كارفرما نگهداري مي شود بايد به عنـوان يـك قلـم    

يشـود يـا از طريـق يادداشـت هـاي همـراه       دريافتني در صورت هاي مـالي نشـان داده م  

  صورتاي مالي افشاء مي گردد.  



www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com 5 

  

  » دارائيهاي ثابت « 

دارائيهاي ثابت به دارائيهاي گفته مي شود كه به طور نسبي داراي عمر طولاني هستند و 

گيرد اين دارايـي صـرفا بـراي     در جريان عمليات عادي مؤسسات مورد استفاده قرار مي

منظور سمايه گذاري يا فروش مجرد تحصيل نشده اسـت دارايـي    شده وبه مؤسسه تهيه

ثابت هر موسسه ، معرف اعتبار بوده و ميزان تجهيـزات و ماشـين آلات مؤسسـه طبقـه     

  بندي و قدرت كارايي آن نقش سازنده اي دارد.

  

  دارائيهاي  ثابت مشهود : 

عمر نسبتا طـولاني   اين دارائيها داراي موجوديت فيزيكي و عيني هستند و به علت داشتن

، در طي سالهاي متمادي به طور مؤثر در عمليات واحد هاي تجاري مورد اسـتفاده قـرار   

مي گيرد از جمله اين دارائيها مي تـوان : زمـين ، سـاختمان ، ماشـين آلات ، تاسيسـات ،      

  وسائط نقليه و اثاثيه را نام برد .

  

  دارائيهاي ثابت نامشهود : 

    …فيزيكي و عيني ندارند مانند خط تلفن ، ارزش علائم تجري و اين دارائيها موجوديت 
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  »بدهي ها « 

  بدهي ها : 

شـود . بـه    به حقوق مالي طلبكاران نسبت به دارائيهاي يك واحد اقتصادي بدهي گفته مي

نـام دارد  » بـدهي  « بيان ديگر تعهدات مالي يك واحد اقتصادي به اشخاص غير از مالـك  

    ي عبارت است از :انواع بدهي هاي جار

  پيش دريافت ها   – 3اسناد پرداختني    ،   – 2حسابهاي پرداختني    ،   – 1

  

  حسابهاي پرداختني : 

حسابهاي پرداختني يكي از انواع بدهي هاي جاري است و شـامل كليـة بـدهي هـايي مـي      

شود كه مؤسسـه بايـد در آينـده پرداخـت نمايـد عمـده  تـرين ايـن بـدهي هـا ناشـي از            

  ريدهاي نسيه مي باشند .  خ

  

  اسناد پرداختني : 

امكان دارد در مقابل بدهي هاي ناشي از خريد نسية كالا و يا دريافـت خـدمات بـه طـور     

نسيه مؤسسات به فروشنده و يا عرضه كننده خدمات اسناد قانوني مانند سفته ، برات و 

  مي گويند . صادر نمايند كه با آنها در اصطلاح حسابداري اسناد پرداختي  …
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  پيش دريافت ها : 

مؤسسه ممكن است قبل از ارائة خدمات مبالغي را از پيش دريافت نمايد كـه جـزء بـدهي    

مؤسسه محسوب مي شود ، و تحت عنوان حساب پيش دريافـت منظـور مـي گـردد . در     

مؤسسات پيمانكاري مي توان به پيش دريافت بيمه و پيشين در يافت پيمـان كـار اشـاره    

    نمود .

  

   بدهي هاي بلند مدت :

بهي هايي هستند كه مدت زمان آنها بيش از يك سال مي باشد مثل وام بلن مدت . ديـون  

  رهني . 

  

  سرمايه : 

در حسابداري حق مـالي مالـك يـا مـالكين واحـد اقتصـادي نسـبت بـه دارائيهـاي آن را          

كسب نمايـد  اصطلاحا سرمايه مي نامند اگر مؤسسه در طي فعاليت هاي مالي خود سود 

  گردد .  موجب افزايش سرمايه و اگر زيان نمايد موجب كاهش سرمايه مي

  

  در آمدها : 
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مؤسسات بر حسب نوع كسب و كارخدماتي براي مشتريان خود ارائه مي كنند ودر ازاي 

آن خدمات ممكن است وجوهي را دريافت ننمايند يا مشتريان تعهد كنن وجوه فوق را در 

د در حسابداري به اين مبالغ اصـطلاحا در آمـد گفتـه مـي شـود و در      آينده دريافت نماين

مؤسسات پيمانكاري نيز در ازاي خدماتي كه پيمانكار براي كارفرما ارائه مي كند مبـالغي  

را به عنوان در آود در يافت مـي نمايـد از انـواه در آمـد هـاي موجـود در يـك مؤسسـه         

ار گواهي شده كه صورت و صنعتي اسـت  پيمانكاران مي توان به در آمدهاي متفرقه و ك

  كه پيمانكار به كارفرما ارائه مي دهد اشاره نمود . 

  

  هزينه ها : 

مؤسسات خدماتي به منظور ارائـة خـدمات بـه مشـتريان ناچارنـد مخـارج گونـاگوني را        

ناميده مي شود در موسسات پيمانكاري نيز بـراي  » هزينه « محتمل شوند كه اين مخارج 

كاري كه همان ارائة خدمات به كار فرمايان مي باشد هزينـه هـايي را متحمـل    انجام پيمان

  …مي شود از جمله هزينة اداري تشكيلاتي ، هزينة حقوق و 

  

  ح پيمان : 

در مؤسسات پيمانكاري يك حساب به نام حساب پيمان ها وجود دارد كه به عنـوان يـك   

ه هايي كه براي انجام قرارداد حساب هزينه تلقي مي شود مؤسسات پيمانكاري تماه هزين



www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com 9 

را  …خود انجام مي دهند مثلا خريد مصالح و پرداخت دستمزد و هزينة حمـل و نقـل و   

  بستانكار و در مقابل آن حساب پيمان را بدهكار مي كنند . 

  

  ح كارگواهي شده : 

حساب ديگري كه در مؤسسات پيمانكاري وجود دارد ح كارگواهي شده مي باشد كه بـه  

در آمد در اين مؤسسات تلقي مي شود و در آمد هـايي كـه بـه دسـت مـي آيـد را        عنوان

  كارگواهي شده منظور مي نمايند .  معمولا تحت عنوان ح

لازم به ذكر است كه از تفاوت بين حساب پيمان و ح كار گـواهي شـده سـود ( زيـان )     × 

  مؤسسه به دست مي آيد . 

  روشهاي متداول حسابداري پيمانكاري : 

اساسي در حسابداري پيمانكاري چگونگي تخصيص در آمدهاو هزينه هاي مرتبط  ئلةمس

هاي مالي ، در طول مدت قرار داد است براي تعيين سودي كـه بايـد در هـردورة     با دوره

مالي به حساب منظور شود مؤسسات پيمانكاري از دو روش متداول حسابداري پيـروي  

  مي كند ، كه عبارتند از :  

كميل شده ( با محاسـبه سـود هنگـامي كـه طـرح كايانـه ميـزان قابـل         روش كار ت  -1

  توجهي تكميل شده باشد )  
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روش درصد پيشرفت كار ( يا محاسبة سود به تناسب كادر جريان پيشـرفت هـر    -2

  دوره ) 

  

   ( Completed – contrack method )  الف ) روش كار تكميل شده                 

نگامي صورت مي گيرد كه كل پيمان يا بخش عمـده اي از  در اين روش شناخت در آمد ه

  آن تشكيل شده و صرفا كارهاي جزئي باقي مانده باشد . 

در اين روش مخارج پيمان و مبالغ دريافتي در ازاء پيشرفت كـار ، در خـلال مـدت قـرار     

دارد ، انباشته مي شود و اما شناخت در آمد پيمـان تـا زمـاني كـه پيمـان عمـدتا تكميـل        

رديده باشد صورت نمي گيرد . مزيت اصـلي روش كـار تكميـل شـده اسـت كـه سـود        نگ

پيمان زماني تعيين مي شود كه كار تمام شده يا به مراحل نهايي تكميل رسيده باشـد در  

اين روش خطرشناخت يا شناسايي سودهايي كه ممكن است كسب نشوند به حـداقل مـي   

  رسد . 

است كه در امدي كه در دوره مالي گزارش مي اشكال اساسي روش كار تكميل شده اين 

  شود ميزان كار انجام شده در خلال دوره به روي پيمان ها را منعكس نمي كند . 

براي مثال اگر چند پيمان بزرگ همگي در يك دورة مالي تكميل شـود امـا در دوره هـاي    

ا وجود ثبات نسبي قبل ، پيماني به اتمام نرسيده باشد و يا در بعد پيماني تكميل نشود ، ب
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فعاليت هاي انجام شده ظاهرا سطح فعاليت هاي جاري را منعكس مي كنـد . امـا همـواره    

  مداومي بين زمان انجام كار و زمان شناخت سود مربوط به آن وجود دارد .  فاصلة

  

  ب) روش درصد پيشرفت كار : 

رآمد مذكور بـا  در اين روش در آمد تناسب پيشرفت عمليات پيمان شناسايي مي شود . د

هزينه هاي واقع شده براي رسيدن به همان مرحله از پيشـرفت كـار مقابلـه مـي شـود و      

آن قسمتي از كاري كه طـي دوره هـاي    حاصل آن مي تواند به عنوان سهم قابل تخصص

  تكميل شده ، گزارش مي شود .    

بدين جهت تـا  اعمال  روش درصد پيشرفت كار خطر اشتباه در برآورد را به همرا دارد ، 

زماني كه نصبت به سـود آوري كـل پيمـان اطمينـاني نباشـد ، منظـور داشـتن سـود در         

صورت هاي مالي مورد نخواهد داشـت و كـاربردروش درصـد پيشـرفت كـار نادرسـت       

  است . 

  

  انتخاب روش : 

هر گاه پيمانكاري يكي از روش ها را در مورد حسابداري پيمان شخصي به كار گيرد از 

مورد ساير پيمان هايي كه داراي ضوابط مشابه هسـتند بايـد از روش تبعيـت     ان پس در

كند . انتخاب روش حسابداري براي هر پيمان بستگي به ميزان اطمينان دارد كه پيمـان از  
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بر آورد در آمد و مخارج پيمان بـه دسـت مـي آورد . در پـاره اي مـوارد ، پيمانكـار بـه        

تصميم به اتخاذ روش كامـل كـار تكميـل شـده مـي      خاطر عدم اطمينان نسبت به برآورد 

گيرد در موارد ديگر كه نتيجة پيمان را مـي تـوان بـه طـور قابـل اطمينـان بـرآورد كـرد         

حسابداار تمام يا پاره اي از پيمانها ممكن است با استفده از روش درصد پيشـرفت كـار    ،

ز هـر دو روش  صورت گيرد همچنين پيمانكار ممكن است بـراي قـرارداد هـاي مختلـف ا    

  همزمان استفاده كند . 

اگر در روش حسابداري قراداد هاي پيمانكار تغيير داده شود تاثير ايـن تغييـرات و مبلـغ    

ريالي آن همواره با علل تغيير بايد افشاء گردد . هر گاه پيمانكار روش حسـابداري خـود   

ميـزان كليـه   را از درصد پيشرفت كار به روش كار تكميل شده تغييـر دهـد ممكـن اسـت     

اثرات مالي ناشي از تغييرات روش را نتوان تعيـين كـرد در چنـين مـواردي دسـت كـم ،       

پيمـان هـايي كـه در ابتـدايس       افشاي مبلغ سود گزارش شده مربوط به سال هاي گذشتة

  دورة حسابداري در جريان پيشرفت بوده ضروري خواهد بود .  

  

  ذخيره لازم براي زيان هاي قابل پيش بيني : 

هر گاه اخرين بر اورده ها از هزينه ها و در آمدهاي  يك قرارداد پيمانكـار نشـان دهنـدة    

زيان باشد ، بايد زخيره اي معادل كل زيان ، بدو.ن توجه به ميزان كار انجـام شـده ، در   

نظر گرفته شود ، حتي در مواردي كه زيان پيش بيني شده از كل هزينه هاي آنجام شـده  
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يشتر باشد ، بايد براي كل زيان پيش بينـي شـدة آن پيمـان ذخيـره در     تا تاريخ برآورد ب

  نظر گرفت . 

هرگاه بخش عمده اي از ظرفيت واحد اجرا كنند ( پيمانكار ) براي مدتي طولاني به پيماني 

اختصاص داده شود ، هزينـه هـاي غيـر مسـتقيم واحـد پيمانكـاري در طـي بـاقي مانـدة          

ي قابل تسهيم مستقيم تلقي و در محاسبه ذخيـره بـراي   قرارداد بعضا به عنوان هزينه ها

  زيان پيش بيني شده ، در نظر گرفته مي شود . 

در ثورت نياز در نظر گرفتن ذخيره براي زيان پيمان ، ميزان ذخيره بدون توجه به مـواد  

  زير تعيين مي گردد . 

  شروع يا عدم شروع عمليات اجرائي پيمان  –الف 

  ات پيمان  مرحله تكميا عملي –ب 

  ميزان سود مورد انتظار از ساير قراردادهاي غير مرتبط با پيمان .  –ج 

از آنجايي كه تعيين برآورد ميزان زيان آتي پيمان مسكن است با دقت كافي ممكن نباشد 

ي امكـان پـذير اسـت و در سـاير مـوارد افشـاي       ”، در بعضي موارد برآورد مبلغ زيان آ

  دون بر آورد مبلغ ) كافي خواهد بود .  زيان احتمالي به تنهايي ( ب
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  دعاوي و تغيير ناشي از قراردادهاي پيمانكاري : 

مبالغ مورد مطالعه پييمانكار ناشي از تغييرات قـراداد كـه بـه تصـويب كارفرمـا رسـيده       

باشد ، تنها هنگامي به عنوان در آمد شناسايي مي شود كه پيمانكـار مـدارك و شـواهدي    

مطالبه توسط كارفرما ارائـه كنـد . خسـارات يـا جـرئم قابـل پرداخـت         دال بر قبول مورد

توسط پيمانكار كه ناشي از تاخير در تكميل كار يا ساير علل باشد عاما به عنـوان هزينـه   

  پيمان تلقي مي شود . 

  

  تعيين سود پيمان تكميل شده : 

  الف) روش درصد پيشرفت كار :   

كارگواهي شـده و حسـاب پيمـان (در آمـد        در روش ردصد پيشرفت كار ، تفاوت حساب

سود ( يا زيان ) پيمان  –هزينه) پس از تهية صورت حساب قطعي و تصفيه با پيمانكار  –

  تكميل شده را به دست مي دهد .

  ب) روش كار تكيل شده : 

پس  –پس از ثبت آخرين صورت وضعيت تفاوت حساب كارگواهي شده و حساب پيمان 

سود ( يا زيان ) پيمان تكميـل   –طعي و تصفة حساب با پيمانكار از تهية صورت حساب ق

شده را به دست خواهد داد ( محاسبه سود پس از ثبت آخرين صـورت وضـعيت در هـر    

  دو روش يكسان است )  
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  انتقال سود بستن حسابپيمان تكميل شده : 

دسـت   حساب پيمان پس از خاتمه طرح ، بهاي تمام شـده ( مخـارج اجـراي طـرح ) را بـه     

خواهد داد ، كه پس از مقبلة ارزش با كارگواهي شـده ، سـود ( زيـان ) ناشـي از اجـراي      

طرح تعيين خواد شد . سود ( زيان ) پيمان تكميل شده را مي تـوان بـه يكـي از دو روش    

  زير محاسبه و به حساب سود و زيان اتنقال داد . 

بة سود در صورتي كه سود محاسبة سود هر پيمان به طور جداگانه ( محاسروش اول : 

  حاسل از هر پيمانكاري به طور جداگانه تعيين مي شود ) :  

زيان ) هر پيمان به ترتيب زير محاسبه و سپس به محاسـبه سـود و    در اين روش سود (

  زيان منتقل مي شود : 

  ××                                     ( x )پيمان شمارة  –كارگواهي شده 

  ××        …بناي  -  ( x ) پيمان شمارة      

    ( x )سود پيمان شمارة       

  و بستن ح پيمان و كارگواهي شده   ( x )ثبت سود پيمان شمارة 

  ××                       ( x )سود پيمان شمارة 

  ××          سود و زيان       

  به حساب سود و زيان  ( x )بستن حساب سود پيمان شمارة 
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وريكه ( محاسبة سود در صـورتي كـه سـود    محاسبة سود و پيمان ها به طروش دوم : 

  حاصل از هر پيمانكاري به طور جداگانه تعيين نشود ) : 

در اين روش هاي تمام شده و ارزش كار گواهي شدة پيمان هاي تكميل شده بـه حسـاب   

سود و زيان پيمان ها منتقل و در نتيجة سود ( زيان ) پيمان ها با ثبت زير به طور يكجـا  

  . تعيين مي شوند 

  ××          سود و زيان پيمان ها  

  ××         ( x )پيمان شمارة  –كارگواهي شده 

  ××      ( x )پيمان شمارة         

  ××  سود و زيان پيمان ها          

حساب سود و زيان پيمان ها را به طور يكجا به دست خواهد آورد ، كـه در پايـان     ماندة

راين ثبت آن به شرح زيـر خواهـد   دورة مالي به حساب سود و زيان انتقال مي يابد . بناب

  بود :  

  ××          سود و زيان پيمان ها   

  ××          سود و زيان   

  بستن حساب سود و زيان پيمان ها به حساب سود و زيان  

  

  محاسبة سود پيمان هاي ناتمام : 
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نظر به مخاطرات كارپيمانكـاري و تعهـداتي كـه پيمانكـار در طـول اجـراي طـرح و دورة        

ل پذيرفته شده ايـن اسـت كـه اگـر نسـبت بـه سـود آوري كـل پيمـان          تضمين دارد . اص

اطمينان لازم وجود نداشته باشد . بنابر سود شناسايي و در صورت هاي مـالي مـنعكس   

  گردد به عبارت ديگر از روشكار تكميل شده استفاده شود . 

ي براي حسابداري پيمان هاي بلند مدت معمولا از روش درصد پيشرفت كـار اسـتفاده م ـ  

شود يعني سود بر مبنـاي درصـد پيشـرفت ( تكميـل ) پيمـان در پايـان هـر دورة مـالي         

محاسبه و اندازه گيري مي گردد از آنجا كه به كـار گيـري ايـن روش ، خطـر اشـتباه در      

برآورد را به همراه دارد ، از اين رو ، سود پيمان ناتمام زمـاني شناسـايي و در صـورت    

ه سود آوري و نتيجة كل پيمان نتيجة كل پيمان اطمينان ها مالي منعكس شود كه نسبت ب

  لازم وجود داشته باشد .  

در قراردادهاي مقطوع ، شرايطي كه معمولا درجة اطمينـان از سـود آوري و نتيجـة كـل     

  پيمان را فراهم مي شازد عبارت است از : 

  الف) كل در آمد قابل وصول پيمان بتواند به نحوي معقول برآورد شود . 

) مخارج لازم براي  تكميل پيمان و همچنين درجة تكميل پيمـان در تـاريخ گـزارش بـه     ب

  وضوح قابل شناسايي باشد تا عملكرد واقعي بتوان با برآورد هاي قبلي مقايسه شود . 

در قراردادهاي اماني : شرايطي كه معمـولا درجـة اطمينـان از سـود آوري و نتيجـة كـل       

  ت از : پيمان را فراهم سازد عبارت اس
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  الف) مخارج قابل تخصيص به پيمان بتواند به طور آشكار شناسائي شود . 

بتوانـد بـه    –ب) مخارج پيمان ، به جز آن دسته مشخصا طبق قرارداد قابل بازيافت است 

نحوي معقول برآورده شود صورت وضعيت هاي موقت و پرداخت هايي كه بابت آن بـه  

علي الحساب دارد و در نتيجه ، سود قطعي پيمـان   عمل مي آيد جنبه موقت ، غير قطعي و

پس از خاتمة كارو تسويه حساب نهايي به پيمانكار مشخص خواهـد شـد چـون در آمـد     

كسب شده در هر دورة مالي نتمي تواند به عنوان درآمد قطعي پيمان به حسـاب آيـد ، از   

ي مـالي لازم  اين رو براي جلوگيري از شناسايي سود واهي و انعكاس آن در صورت ها

زيان ) پيمانهاي نا تمام در پايان هر دورة مالي محاسبه و اندازه گيري شـود   است سود (

  برخي از طريق تعيين سود پيمان هاي نا تمام به شرح زير است : 

  الف) محاسبة سود پيمان نا تمام بر اساس مخارج واقعي : 

اس مخـارج واقعـي تعيـين و    در اين طريق ابتدا بهاي تمام شده كار گواهي شـده بـر اس ـ  

سپس از تفاوت ارزش كار گواهي شده و بهاي تمام شده كار گـواهي شـده سـود پيمـان     

ناتمام معيين مي شود سود پيمان ناتمام را كه بدين طريق به دسـت مـي آيـد اصـطلاحا     

سود ظاهري مي نامند و براي رعايت اصل احتياط معمولا 
3

2
سود ظـاهري بـه ترتيـب     

زير به عنوان سود پيمان نا تمام شناسايي و در صورت هاي مالي منعكس مـي شـود از   

آنجا كه در پرداخت وجه هر صورت وضعيت ، درصدي به عنوان سـپردة حسـن انجـام    

كار به پيمانكار مسترد مي گردد براي اينكه سود دوره متناسب بـا   كار كسب و در خلتمة
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دريافت شده به حساب منظور شود ، معمولا سود محاسبه شده مزبور بـه نسـبت    وجوه

  وجوه دريافت شده به ارزش گواهي شده نيز تعديل مي گردد . 

  

  ارزش كار گواهي شده  –سود ظاهري = بهاي تمام شدة كار واهي شده 

× سود ظاهري × سود تعديل شده =                                
3

2
  

مثال : شركت پيمانكاري ايران بتون ساز پس از پليلن ساخت يك مسـجد در پايـان سـال      

x    ريـال ،   780001ريـال مخـارج اجـراي طـرح را      1000000ارزش كار گـواهي شـده را

ريال و كارگواهي شده به بهاي تمـام شـده را    6300موجودي مواد و مصالح در كارگاه 

ريال برآورد كـرد   8800000دريافت شده بابت كار گواهيشده را ريال و وجوه  165000

  محاسبة سود پيمان ناتمام اين شركت به قرار زير است : 

  ارزش كار گوااهي شده 

  بهاي تمام شدة كارگواهي شده :  –كسر مي شود 

  9878000مخرج اجراي طرح        

  كسر مي شود : 

  

          63000 موجودي مواد و مصالح داخل كارگاه        

                     165000  

و
	� در���� 
       .   ��

ارزش آ�ر 
 � �	اه� �
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              228000      

                    9650000  

              1350000  

  سود ظاهري  

× سود ظاهري ×    
3

2
         

   1x 13سود محاسبه شدة سال 

             720000
11000000

8800000
1350000

3

2
=××         

  

  ناتكمام بر اساس مخارج بر آوردي : ب) محاسبه سود پيمان 

چنانچه برآورد معقول از مخارج لازم براي تكميل پيمان امكان پذير باشد ، بـراي تعيـين   

مبلغ سودي كه بايد در هر دورة الي ناسائي و در صورت هاي مالي منعكس شود ، ابتـدا  

سـود پيمـان   سود برآوردي پيمان به ترتيب زير از تفاوا مبلغ كل پيمـان تعيـين وسـپس    

  ناتمام بر مبناي درجة تكميل پيمان محاسبه مي شود .  

  مبلغ كارهاي جديد + بهاء تغييرات مقادير كارها + مبلغ اولية پيمان = مبلغ كل پيمان  

مخارج بر آوردي براي تكميل پيمان + مخرج واقعي انجام شده = كـل مخـارج بـرآوردي    

  پيمان 

  ن = سود كل برآوردي پيمان  مبلغ پيما –كل مخارج برآوردي پيمان 

و
	� در���� 
       .   ��

ارزش آ�ر 
 � �	اه� �
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براي تعيين سود پيمان ناتمام لازم است كل سود برآوردي پيمان به نسبت درجه تكميـل  

پيمان تعديل شود . درجة تكميل پيمان كه بـراي تعيـين سـود و انعكـاس آن در صـورت      

هاي مالي به كار گرفته مي شود مي تواند به طرق متعددي اندازه گيري شود براي مثـال  

  طريق :  از

  

الف) محاسبة نسبت مخارج واقعي انجام شده تا تاريخ گـزارش بـه كـا مخـرج بـرآوردي      

  پيمان .  

  ب) اندازه گيري نسبت ارزش كار گواهي شده به مبلغ كل پيمان .  

  ج) تركيبي از دو طريق فوق .

  

نحوة محاسبة سود پيمان ناتمام بر اساس مخارج بـرآوردي پيمـان در قالـب مثـال زيـر      

  ئه مي شود : ارا

  

به شرح زير درسـت   x 13 1در پايان سال  101مثال : اطلاعات مربوط به پيمان شمارة 

  است : 

    18000000              مبلغ اولية پيمان  

  1000000              مبلغ كارهاي جديد 
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  X 13      9000000 1مخارج واقعي انجام شده تاپايان سال 

  12000000            ارزش كار گواهي شده 

      200000        كارگواهي نشده ( به بهاي تمام شده ) 

  

ريال باشد و از هـر صـورت    5000000در صورتي كه مخارج برآورد براي تكميل پيمان 

% بابت سپردة حسن انجام كار كسر شود با توجه به مفروضـات بـالا سـود    20وضعيت 

  زير محاسبه مي شود . به ترتيب  101پيمان شمارة 

  پيمان  مبلغ كل پيمان = مبلغ كارهاي جديد + مبلغ اولية

19000000  =1000000  +18000000   

  

كل مخارج براوردي پيمان = مخارج برآوردي براي تكميل پيمان + مخارج واقعـي انجـام   

 شده 

14000000  =5000000  +9000000  

  

  مبلغ كل پيمان –ي سود كل برآوردي پيمان  = كل مخارج برآورد

5000000  =14000000 – 19000000  
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) مي تواند يكي از دو روش زير محاسبه و در صورت هاي  101سود پيمان شمارة ( 

  مالي منعكس شود : 

روش اول : تعيين سود بر اساس تعديل كل سود برآوردي پينژمان نسبت به مخارج 

  واقعي انجام شده به كل مخارج  برآوردي پيمان : 

             3214286
14000000

9000000
5000000 =×=   

���رج وا��� 
 ���م �� ا
آ� ���رج 

 &%$وردي "! �ن 

 × �)	د آ
 &%$ورد "! �ن 
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  براي اينكه سود محاسبه شده ماناسب با وجوه دريافت شده به حساب منظور شود : 

12000000

9600000
     =  

 2571428
12000000

9600000
3214285 =×  

  تعديل سود پيمان نا تمام نسبت به وجوه دريافت شده 

ساس تعديل كل سود برآوردي پيمان به نسـبت  روش دوم : تعيين سود پيمان ناتمام بر ا

  ارزشش كار گواهي شده به مبلغ كل پيمان 

  

   ×   سود كل برآوردي پيمان

9000000

315789512000000
5000000

=
×  سود پيمان نا تمام              

  براي اينكه سود محاسبه شده متناسب با وجوه دريافت شده به حساب منظور شود :  

                                
12000000

9600000
=  

2526316
12000000

9600000
3157895 =×  

  تعديل سود پيمان نا تمام نسبت به وجوه دريافت شده 

  نحوة محاسبة پرداخت دستمزد كارگران و سرپرستان كارگاه : 

معمولا دستمزد و مزاياي كارگران و سرپرستان كارگاه از محـل تخـواه گـردان كارگـاه     

ير اين صورت دفتر مركزي پس از پرداخـت دسـتمزد كـارگران و    پرداخت مي شود در غ

و
	� در���� 
 .    �� 

ارزش آ�ر 
 � �	اه� �

ارزش آ�ر 
  � �	اه� �
)*+�  �آ

 "! �ن  

و
	� در���� 
 .    �� 

ارزش آ�ر 
 � �	اه� �
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سرپرستان كارگاه آن را به حساب يمان منظور مي كند . اگر دستمزد شاغلين در كارگاه 

ريال باشد با فرض اين كه كلية شـاغلين در   1500000به فرض مثال  X)(پيمان شماره 

  ليست دستمزد آنان در دفتر روزنامه به شرح زير است : كارگاه مذبور بيمه باشند ، ثبت 

  1500000          هزينه دستمزد

    300000    % سهم كارفرما     20 –بيمه اجتماعي 

  100000      وزارت دارايي ماليات دستمزد       

  405000  حق بيمه و بهداري –سازمان تامين اجتماعي       

  1295000          دستمزد پرداختي        

    X)(شاغلين كارگاه پيمان شمارة  ثبت ليست دستمزد

) مربـوط باشـد از ايـن رو     3به فرض مثال اگر دستمزدد شاغلين در كارگاه بـه پيمـان (   

) منتقـل   3هزينه دستمزد شاغلين در كارگاه مذبور با ثبت زير به حساب پيمان شـمارة (  

  مي شود . 

  1800000    )  3پيمان شماره ( 

  1500000            زد  هزينة دستم

  300000      % سهم بيمه كارفرما  2 –بيمه اجتماعي 

  ) به حساب پيمان  3انتقال دستمزد و حق بيمه شاغلين كارگاه شماره (
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) و ماليات مربوط بعد از پرداخت به ترتيـب زيـر     3دستمزد شاغلين در كارگاه شمارة ( 

  در دفتر روزنامه ثبت مي شود :  

  1295000      دستمزد پرداختني     

  100000    ماليات دستمزد   –وزارت دارائي 

  1395000  نقد      

  ) و ماليات مربوطه   3رداخت دستمزد شاغلين كارگاه به پيمان شماره ( 

رد مورد حق بيمة شاغلين در امور پيمان ذكر اين نكتـه ضـروري اسـت كـه پيمانكـاران      

تمـاعي بيمـه كننـد در    موظوند كه كاركنان خود را طبق مقـررات تـرد سـازمان تـامين اج    

درصـد   2/3عمليات ساختماني ، مؤسسات بخش عمومي مكلفند از هر صـورت وضـعيت   

به عنوان حق بيمه و بهداري كسب و به حساب سـازمان تـامين اجتمـاعي واريـز نماينـد      

بنابراين پيمانكاران شاغل در طرح هاي ساختماني دولتي و وابسـته بـه دولـت تـا پايـان      

 2/3آنـان بـه طـور مقطـوع      ست كاركنان مورد پيمان را كـه حـق بيمـة   قرارداد هر ماهه لي

درصد از طرف كارفرما كسر مي شود به سازمان تامين اجتماعي ارسال مي كنند امـا از  

اين بابت حق بيمه اي به سازمان مذبور پرداخت نمي كنند چنانچه حـق بيمعـه منـدرج در    

درصـد كسـر شـده از     2/3مبلـغ   ليستهايي كه توسط پيمانكار ارسال مـي شـود بـيش از   

صورت وضعيت هـا باشـد پيمانكـار بايـد مابـه التفـاوت را بـه حسـاب سـازمان تـامين           

قـانون   38اجتماعي وااريز و برگ مفاصا حساب بيمه اخذ نمايد در هـر حـال طبـق مـاده     
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درصد بهاي كل كار را از طرف كارفرما به پيمانكار موكول به  5تامين اجتماعي پرداخت 

درصـد مزبـور    2/3گ مفاصا حساب بيمه از سازمان تامين اجتماعي اسـت مبلـغ   اخذ بر

ارتباطي با حق بيمة كاركنان دفتر مركزي شركت هـاي سـاختماني نـدارد و ليسـت حـق      

  بيمة آنان بايد جداگانه به سازمان تامين اجتماعي ارسال و مبلغ آن پرداخت شود . 

ونـه اي تنظـيم شـود كـه بتوانـد مبلـغ       ليست دستمزد در مؤسسات پيمانكاري بايـد بـه گ  

دستمزد هر پيمان را به سهولت تعيين كرد . معمولا براي كارگراني كه در يك پيمان كـار  

مي كنند ليست دستمزد جداگانه تهيه و در پايـان هفتـه يـا مـاه بـه حسـاب همـان پيمـان         

ه يـا  بدهكار مي كند در مواردي ممكن است كارگران و سرپرستان كارگـاه در طـول هفت ـ  

ماه در پيمان هايمتعددي خدمت كرده باشند براي تسهيم هزينة دستمزد ايـن كاركنـان از   

صورت تجزية دستمزد استفاده مـي شـود كـه در آن سـاعات كـاركرد كـارگران در هـر        

  كارگاه درج و مبلغ دستمزد آنان به پيمانه هاب مربوطه سرشكن مي شود .  

  

  

  



www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com 28 

      

  شركت ايران بتون ساز 

  ية دستمزد صورت تجز

  32شمارة 

  x  13 2دي ماه 30هفته منتهي به 

 1پيمان شـماره (  

 (  

 2پيمان شـماره (  

 (  

  خلاصه    )  3پيمان شماره ( 

شما

  رة

ــار ك

  گر

ساع

  ات

ــار ك

  كرد

شما  مبلغ  

  رة

ــار ك

  گر

ساع

  ات

ــار ك

  كرد

شما  مبلغ  

  رة

ــار ك

  گر

ساع

  ات

ــار ك

  كرد

شما  مبلغ  

  رة

كــار

  گر

ساع

  ات

ــار ك

  كرد

  مبلغ  

12  

13  

18  

21  

23  

10  

30  

20  

5  

10  

250

0  

400

0  

300

0  

22  

20  

10  

5  

-  

20  

5  

5  

25  

-  

400

0  

125

0  

125

0  

23  

17  

12  

18  

22  

20  

40  

10  

10  

5  

900

0  

200

00  

200

0  

1  

2  

3  

  

75  

55  

85  

140

00  

900  

347

50  
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200

0  

250

0  

350

0  

-  

125

0  

250

0  

-  75  140

00  

-  55  900

0  

-  85  347

50  

-  215  577

50  
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  ت و تجهيزات : نحوه محاسبه استهلاك اموال ، ماليا

حساب اموال ، ماسين آلات وتجهيزاتي كه در اختيار كارگاهها مي باشد بـه وسـيله دفتـر    

مركزي در دفتر كل و كارت هاي معين نگهداري مي شـود . مؤسسـات پيمانكـاري بـراي     

هر يك از دارائيهاي ثابت از كارت معين استفاده مي كنند كه كليه مشخصـات دارايـي در   

ت ، كارت هاي معين ب توجه به اموال ، ماشين آلات و تجهيزاتي كـه در  آن درج شده اس

  اختيار هر يك از كارگاهها مي باشد تفكيك و طبقه بندي مي شود . 

در اين روش دارائيهاي ارسال شده به كارگاه هاي نبايد در حساب ها گردش كند بلكه از 

، ماشين آلات و تجهيزاتي كـه در  طريق نقل و انتقال كارت هاي معين ، تعداد و نوع اموال 

اختيار هر كارگاه مي باشد در هر زمان معلوم خواهـد شـد بـا اتخـاذ ايـن روش ، هزينـة       

استحلاك كه در مؤسسات پيمانكاري ( قسم عده اي از كل مخـارج طـرح را تشـكيل مـي     

دهد به درستي محاسبه و به حساب پيمان منظور مي سود و استهلاك دارايي هاي ثابـت  

كارگرفته شده در اجراي طح را مي توان به طرق مختلفـي محاسـبه كـرد كـه اهـم آن      به 

  عبارتند از : 

  الف) محاسبة استهلاك براي امال ، ماشين آلات و تجهيزات ك  

ات به كارگرفته شده در هر پيمان را مي توان بـا اسـتفاده   استهلاك ماشين آلات و تجهيز

از نوح و روش هاي معمول در هر دورة محاسبه و با ثبت زير بـه حسـاب پيمـان انتقـال     

  داد . 
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  ××                …بناي  X)(پيام شماره 

  ××          ماشين آلات   –استهلاك انباشته     

     X)(رفته شده در پيمان شماره ثبت استهلاك ماشين آلات به كارگ

ب) تعيين مبلغ استهلاك از طريق تعيين تفاوت هاي امـوال ، ماشـين آلات و تجهيـزات در    

  پايان و آغاز دوره : 

وقتي كه ماشين آلات و ابزار كار در معرض خطر و خسارت قطعي رارگيرد ، نمـي تـوان   

كار كرد محاسبه كرد ، بلكه بهتر است در ابتـداي دوره  مبلغ استهلاك را با توجه به مدت 

، بهخاي تمام شده ماشين آلات و تجهيزات را به حسـاب پيمـان بـدهكار و در پايـان هـر      

دورة مالي ارزش مستهلك نشدة آن را بر اساس هاي فروش يا بهـاي ارزيـابي شـده بـه     

ه آن را بـر اسـاس   حساب پيمان بدهكار و در پايان هر دورة مالي ارزش مسـتهلك مشـد  

بهاي فروش يا بهاي ارزيابي شده به حساب پيمان بستانكار كرد ودر نتيجة كاهش قيمت 

ماشين آلات و تجهيزات بـه عنـوان اسـتهلاك در حسـاب پيمـان منظـور مـي شـود اگـر          

بــه ايــن روش  X)(اســتهلاك تجهيــزات بــه كارگرفتــه شــده در كارگــاه پيمــان شــمارة 

  ه شود نحوه ثبت آن در دفتر روزنامه به شرح زير استت : محاسب

  ××        …بناي  X)(پيمان شمارة 

  ××    تجهيزات          

  در آغاز دوره   X)(ثبت تجهيزات به كارگرفته شده در پيمان شمارة 
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  ××              تجهيزات  

  ××      …بناي  - X)(پيمان شماره    

در خاتمـه   X)(ثبت بهاي ارزيابي شده تجهيزات به كار گرفتـه شـده در پيمـان شـماره     

  كار .
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  ماليات پيمانكاري : 

در قوانين و مقررات جاري مالياتي ، پيمانكار و ماليات پيمانكاري به طور اخـص تعريـف   

را  1345سـتقيم مصـوب اسـفند مـاه     نشده اما در مـوارد مختلـف قـانون ماليـات هـاي م     

صلاحيه هي آن دو نوع ماليات : يعنـي ماليـات مقطـوع و ماليـات بـر در آمـد ، در مـورد        

  عمليات پيمانكاري مقرر گرديده است . 

  

  ماليات مقطوع : 

مالياتي است تكليفي كه كارفرمايان : سازمان هـاي دولتـي . شـهر داري هـا ، مؤسسـات      

ق . م . م . ) به طور كلـي و شـاير اشـخاص در     75 ت ها ( مادةعام المنفعد مستقل و شرك

صورتي كه مبلغ كل پيمان از ده ميليون ريال بيشتر باشـد مكلفنـد از پرداخـت هـايي كـه      

پيمانكاران اعـم از اشـخاص حقيقـي يـا حقيـوقي نسـبت بـه هـر نـوع كـار سـاختماني و            

و تاسيسات ، نقشه كشي ،  تاسيسات فني و تاسيساتي و حمل و نقل يا تهية ساختمان ها

% آن را كسـر و بـه حسـاب تعيـين     5/5نقشه برداري ، نظارت و محاسبات فني مي كننـد  

  شده از طرف وزارت دارايي واريز نمايند . 

% قطعي است يعني 4% تقسيم مي شود كه جزء اول يعني 5/1% و 4اين ماليات به دو جزء 

ات پيمانكار محسوب و از ماليات متعلـق  % به عنوان پيش پرداخت مالي5/1جزء دوم يعني 

  به درآمد پيمانكاري قابل كسر است . 
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واگزاري قسمتي از عمليات پيمان از طرف پيمانكار دست اول بـه پيمانكـار دسـت دوم و    

بعد از كا مشمول ماليات مقطـوع پيمانكـاري نيسـت و پيمانكـاران دسـت اول بـه عنـوان        

انكاران دست دوم مي كنند از اين بابت كسر نماينـد  كارفرما نبايد از پرداخت هايي كه پيم

 .  

در مواردي كه پيمانكار ، شخص خارجي مقيم خارج از كشور باشد كه در ايران شعه يـا  

نمايندگي ندارد كار فرمايان مكلفند در هر پرداخت كل ماليات متعلق شامل ماليات مقطـوع  

محاسـبه و كسـر و بـه حسـابهاي      % و ماليات بر در آمد پيمانكـاري را در منبـع  4به نرخ 

  مقرر واريز نمايند .  

  

  ماليات بر در آمد پيمانكاري : 

در اين مورد ابتدا در آمد مشمول ماليات پيمانكاري و سپس ماليات مؤسسات پيمانكاري 

  شود .  نسبت شركت هاي سهامي و غير سهامي به اختصار شرح داده مي

  در آمد مشمول ماليات پيمانكاري :  – 1

  ر آمد مشمول ماليات پيمانكاري از دو طريق تشخيص مي شود :  د

  الف) رسيدگي به دفاتر :  

در آمـد مشــمول ماليــات پيمانكــاري عمليــات حفـاري چــاه هــاي عميــق ، حمــل و نقــل و   

مهندسين مشاور ( تهيه طرح ساختمانها و تاسيسات ، نقشه كشي ، نظـارت و محاسـبات   
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شخيص مي شـود ولكـن در صـورتي كـه ترازنامـه و      فني ) از طريق رسيدگي به دفاتر ت

حساب سود و زيان متكي به دفاتر قانوني تا مـورد مقـرر تسـليم نشـود يـا دفـاتر ارائـه        

نگردد و يا دفاتر و اسناد و مدارك براي محاسبة ماليـات غيـر قابـل رسـيدگي تشـخيص      

  د شد . شوند ، در آمد مشمول مالسات پيمانكاري به طريق علي السواس تشخيص خواه

  

  ب) تشخيص علي السراس :   

در آمد مشمول ماليات پيمانكاري كارهاي ساختماني و تاسيسات فني و صنعتي در تمام 

موارد اعم از اينكه دفاتر قانوني نگهداري شده يا نشده باشد و در موارد در دفاتر ،  علـي  

ت پيمان هـاي  % كل دريافتني سالانه از باب8السراس تشخيص مي شود و عبازت است از 

  % كل دريافتني از بابت پيمان هاي دست دوم . 4دست اول و 

  

  ماليات مؤسسات پيمانكاري : 

به غيراز ماليات مقطوعي كه از هر پرداخت توسط كارفرمـا كسـب مـي شـود مؤسسـات      

پيمانكاري نسبت به در آمد حاصل از عمليات پيمانكاري كه حسـب مـورد بـه يكـي از دو     

يين مي شود مشمول ماليات هاي تناسبي و تصاعدي ديگري هسـتند  طريق فوق الزكر تع

كه بنا به وضعيت حقوقي آنها مقرر گرديده است بنابر اين ماليات بـر در آمـد مؤسسـات    

  سهامي و غير سهامي و انفرادي را به اختصار توضيح مي دهيم . 
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  الف) شركت سهامي : 

رت شركت سهامي هستند حسـب  د مشمول ماليات مؤسسات پيمانكاري كه به صو‚در ا

مورد از طريق رسيدگي به دفاتر يا به طور علي الـراس تشـخيص مـي شـود و مشـمول      

  ماليات هاي زير است : 

  % نسبت به كل در آمد مشمول ماليات . 3ماليات اضافي سهم شهرداري به نرخ  -1

ماليات اضافي سهم اطاق بازرگاني و صنايع ومعدن به نـرخ سـه و نـيم در هـزار      -2

  بت به كل در آمد مشمول ماليات . نس

ماليات سود تخصيص يافته براي تقسيم بين صاحبان سهام با نام ، اندوخته هـا ،   -3

سود تقسيم شده بين صاحبان سهام بي نام و سود تقسيم نشده نسبت به كل درآمـد  

  مشمول ماليات پس از كسر ماليات اضافي سهم شهرداري ها به نرخ هاي زير :  

  

  تخصيص داده شده براي تقسيم سود بين ماليات سود  -

  %15به نرخ       صاحبان سهام با نام        

  %25به نرخ       ماليات اندوخته ها   -

هـاي   ماليات سود پرداختي به صاحبان سهام بي نام و سود تقسيم نشده بـه نـرخ   -

  تصاعدي زير : 
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   ريـال        ريـال      نـرخ   مـازاد مشـمول نـرخ رديـف          مبلغ در آمـد مشـمول ماليـات    

  درصد

  25    20000000        20000000        تا

  30    20000000    40000000        تا

  35    20000000    60000000        تا

  40    20000000    80000000        تا

  45    20000000    1000000000        تا

  50    100000000    2000000000        تا

  55    نسبت به مازاد    200000000        بيش از  

  

  هامي : ب) شركت هاي غير س

د مشمول ماليات مؤسسات پيمانكاري كه به صورت شركت غير سـهامي هسـتند و   ‚درآ

حسب مورد از طريق رسيدگي به دفاتر يـا بـه طـور علـي الـراس تشـخيص مـي شـود ،         

  مشمول ماليات هاي زير  است :

  % نسبت به كل در آمد مشمول ماليات  3ماليات اضافي سهم شهرداري به نرخ  -1

م اطاق بازرگاني و صنايع و معادن بهنرخ سـه و نـيم در هـزار    ماليات اضافي سه -2

  نسبت به كل در آمد مشمول ماليات  
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ماليات سهم هر يك از شركاء به نسبت تعيين شده در اساس نامـه از كـل در آمـد     -3

مشمول ماليات پس از كسر سه در صد سهم شهرداري به نرخ هاي مـذكور در مـادة   

  ق ، م ، م به شرح  زير : 134

  

    مازاد مشمول نرخ رديف      بلغ در آمد مشمول ماليات  م

  نرخ  

  درصد                            ريال              ريال    

  15      400000        400000    تا

  20      400000          800000    تا

  25      700000        1500000    تا

  30      1500000        3000000    تا

  35      3000000        6000000    تا

  40      3000000        9000000    تا

  45      3000000        12000000    تا

  50      3000000        15000000    تا

  55      5000000        20000000    تا

  65      10000000        30000000    تا

   75        نسبت به مازاد            30000000  بيش از
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در محاسبة ماليات شركت هاي سهامي از منبع در آمد پيمانكـاري ، مـوارد زيـر لازم    

  الرعايه  است : 

  در صد ماليات شركت معاف است .  10در آمد پيمانكاري از پرداخت  -1

درصد پـيش پرداخـت )    5/1مبالغي كه به عنوان پيش پرداخت ماليات پيمانكاري (  -2

توسط كارفرمايان از پرداخت ها كسر واريـز شـده اسـت از كـل ماليـات بـر در آمـد        

  پيمانكاري . 

تقسيم بين صاحبان سـهام بـا    ملاك تعيين مقادير سود تخصيص داده شده براي -3

نام ، اندوخته ها ، و سود پرداختني به صاحبان سهام بس نام و سود تقسـيم نشـده ،   

تصميمات اركان صلاحيتدار شركت سهامي است . اما چنانچه مجمع عمـومي شـركت   

در مورد نحوة تقسيم سود تصميمي اتخاذ نكرده باشد كل سود ، تقسيم نشـده تلقـي   

  مي گردد .  134مذكور در مادة  و مشمول نرخ هاي

در مواردي كه در آمد مشمول ماليات به طور علي الراس تشخيص مي شـود ، در   -4

آمد تشخيص شده با اعمال ضريب ، ملاك تعيين ماليات است و چنانچه سـود خلـص   

شركت بيش از در آمد مشمول ماليات آن باشد قانونا مالياتي نسبت به مبلـغ اضـافي   

تصميمات مجمع عمومي در مورد نحوة تقسيم سود حتي در مواقعي  تعلق نمي گيرد .

در صـورت تسـليم بـه حـوزة      –كه در دفاتر موجب تشخيص علي الواس شده باشـد  

  ق ، م ، م ، ناقداست . 80طبق نص صريح جزء ابندت مادة  –مالياتي در موعد مقرر 
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ام غيـر  ماليات سود متعلق به ساحبان سهام با نـام در صـورتي كـه صـاحب سـه      -5

ق، م ، م، بـه نـرخ مقـرر در     8ايراني باشد يا مقيم خارج از كشور باشد طبق تبصـرة  

  احتساب و وصول مي شود .  134مادة 

  

در محاسبة ماليات شركت هاي غير سهامي از منبع در آمد پيمانكاري موارد زير لازم 

  الرعايه است : 

% ماليات شـركت معـاف   10در آمد پيمانكاري شركت  ها ( بطور اعم ) از پرداخت  -1

  است . 

درصـد هـر پرداخـت ) توسـط      5/1مبالغي كه به عنـوان پـيش پرداخـت ماليـات (      -2

كارفرمايان از پرداخت ها كسب و به حساب وزارت دارايي واريز گرديده است از كل 

  ماليات بر در آمد پيمانكاري ( اعم از سود مشمول ماليات شركاء ) قابل كسر است . 

د بـه طـور علـي    ‚الزام تشخيص در آ» الف « ليات شركاء به علت سود مشمول ما -3

الراس در مورد كارهاي ساختماني و تاسيسات فني و صنعتي و احتمال آن در سـاير  

برگشت هزينه هاي غير قابل  قبول از لحاظ مالياتي ، با سودي كـه در  » ب « موارد و 

سهيم در هر دو مـورد يكسـان   واقع به شركاء تعلق مي گيرد تفاوت دارد ، اما مبناي ت

  است . 
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در مواردي كه در امد مشمول ماليات است چنانچه سود خـالص شـركت بـيش از     -4

در آمد مشمول ماليات آن باشد قانونا مالياتي نسبت به مبلغ اضافي ، اعـم از مبـالغي   

كه از بابت آن بين شركاء تقسيم مي شود تعلـق نمـي گيـرد در صـورتي كـه شـركت       

يات اعـم از ماليـات سـود مشـمول ماليـات شـركاء بـر اسـاس در آمـد          زيان بدهد مال

  مشخص شده اخذ خواهد شد . 

  

  ج) مؤسسات انفرادي : 

درآمد مشمول ماليات اشخاص حقيقي كـه بـه صـورت انفـرادي يـا مشـاركت مـدني بـه         

فعاليت هاي پيمانكاري اشتغال دارند حسب مورد به طور علي الراسيا از طريق رسـيدگي  

تشخيص مي شود وگلا يا نسبت حصـه ايشـان از درآمـد ، مشـمول نـرخ هـاي        به دفاتر

ق .م . م . است در اين مورد نيـز مبـالغي كـه توسـط كارفرمايـان از       134تصاعدي ماده 

پرداخت ها كسر و به حساب وزارت دارايي واريـز گرديـده اسـت از ماليـات بـر در آمـد       

ص حقيقـي كـه منبـع در آمدشـان     پيمانكاري مودي يا موديان قابـل كسـر اسـت . اشـخا    

ق . م . م . اسـتفاده   93پيمانكاري است مي توانند از بخشـودگي ماليـاتي موضـوع مـادة     

  كنند .  

  

  نحوه نگهداري حسابهاي مالياتي : 
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صرفنظر از اشكالاتي كه در مورد احتساب ماليات بر در آمد مؤسسات پيمانكـاري جـود   

ي و پـيش پرداخـت ماليـات پيمانكـاري در طـي      دارد ، عمليات مربوط به ماليات هاي قطع

دوره و همچنين ذخيرةماليات بر در آمد مشـمول متاليـات شـركت در پايـان سـال مـالي       

الزما بايد در دفاتر ثبـت شـود . بنـابراين نگاهـداري حسـابهاي زيـر در كليـة مؤسسـات         

  شود . آنها توصيه مي   پيمانكاري صرفه نظر از شكل حقوقي و چگونگي مالكيت سرماية

  

  پيش پرداخت ماليات : 

اين حساب دا ازاء كلية مبالغي كـه توسـط كارفرمايـان از مبـالغ پرداختـي بابـت عمليـات        

  درصد هر پرداخت ) كسر شده است بر هر كار و در   5/1پيمانكاري (

  پايان سال به حساب ذخيرة ماليات بر در آمد شركت بسته مي شود . 

  

  ماليات قطعي پيمان ها : 

% هر پرداخـت  4مبالغي كه بابت عمليات پيمانكاري توسط كارفرما كسر شده است (  كلية

) را مي توان ابتداء به حساب ماليات قطعي پيمان ها بدهكار كرد و سپس به عنوان هزينه 

به حساب پيمان هاي مربوط انتقال داد . نگاهـداري ايـن حسـاب در دفتـر كـل ضـروري       

كسر اينگونه ماليات توسط كارفرمايان را مسـتقيما بـه   نيست و مي توان اقلام مربوط به 

حساب پيمان هاي مربوط منتقل كرد در صورتي كه حساب پيمان ها به طـور جداگانـه و   
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با ستون بندي نگهداري شود نقل مستقيم مرجع به نظر مي رسد چون آمار مبـالغ كسـر   

  ا قابل استخراج است . شده از اين بابت در پايان دورة مالي به راحتي از حساب پيمان ه

  

  ذخيره ماليات بر در آمد : 

ماليات احتسابي نسبت به در آمد شركت و تقسـيم سـود شـامل : ماليـات اندوختـه هـا ،       

سود تخصيص يافته براي تقسيم و سود تقسيم نشده ، در پايان دورة مـالي از احتسـاب   

يش پرداخـت ماليـات   تقسيم سود به اين حساب منتقل ( بستانكار ) و ماندة كل حسـاب پ ـ 

نيز به اين حساب بسته ( بدهكار ) مي شود . ماندة حساب مـذبور نشـان دهنـدة ماليـاتي     

ق . م . م . ) و حساب و  83ماه پس از پايان سال مالي تاديه ( ماده  4است كه بايد طرف 

  نور بسته شود . 
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   Financial reports             گزارش هاي مالي :  

  

)  …اري گزارش هاي دورهاي ( ماهانه ، سـه ماهـه ، شـش ماهـه و     در مؤسسات پيمانك

  زير بايد به موقع تهيه شود : 

  ترازنامه همراه با : 

  فهرست حساب هاي دريافتني و سپردة حسن انجام كار .× 

  جول بهاي تمام شده كارهاي در جريان ساخت و صورت وضعيت ها .× 

  فهرست حسابهاي پرداختني . × 

  هاي ثابت واستهلاكات  جدول دارائي× 

  فهرست مطالبات دست دوم  × 

  

گزارش هاي مذكو بالا مي توند به طرق مختلفي تنظيم شود در زير در بارة نحوة تنظـيم  

  ترازنامه و فهرست مخارج كار در جريان ساخت توضيحاتي مي دهيم . 
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  ترازنامه 

حسـاب هـا درج شـده    نمونة متعارفي از ترازنامة مؤسسات پيمانكاري كه در آن عناوين 

  است در زيل نشان داده مي شود . 
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  شركت پيمانكاري ايران بتون ساز 

  ترازنامه 

  29/12/1x 13منتهي به 

  

  دارائيهاي جاري : 

  ××              بانك ها  

  ××              صندوق  

  ××              تخواه گردان  

  ××            حساب هاي دريافتني  

  (××)    البات مشكوك الوصول  كسر مي شود : ذخيرة مط

  ××          خلص حساب هاي دريافتني

  ××            سپردة جنس انجام كار

  ××              اسناد دريافتني  

  ××            جمع دارائيهاي جاري  

  

  دارائيهاي ثابت :  

  ××              ماشين آلات  
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  ××            اموال و تجهيزات    

  ××              ساختمان  

  ××            جمع اموال و تجهيزات  

  (××)          شود : استهلاك انباشته  كسر مي 

  ××          ارزش دفتري اموال و تجهيزات  

  ××            دارائيهاي نا مشهود  

  ××            جمع دارائيهاي ثابت  

  ×××                  جمع دارائيها  

  

  بدهي ها و سرمايه :

  

  بدهيهاي جاري :  

  ××            حسابهاي پرداختني  

  ××              اسناد پرداختني  

  ××              حقوق پرداختني  

  ××                پيش دريافت ها  

  ××              جمع بدهي هاي جاري  
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  بدهي هاي بلند مدت : 

  ××            ديون رهني  

  ××          وام هاي بلند مدت  

  ×××                  جمع بدهيها : 

  

  حقوق صاحبان سهام ( سرمايه ) 

  ××              xسرمايه 

  ××              yسرمايه 

  ××            سود انباشته  

  ××            اندوخته ها  

  ××                جمع سرمايه  

  ×××              جمع بدهيها و سرمايه  

  جمع بدهيها و سرمايه  

  

  جدول بهاي تمام شده كار در جريان ساخت : 



www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com 49 

جدول بهاي تمام شده كار در جريان ساخت در مؤسسات پيمانكاري مي تواند بـه نحـوه   

  زير تهيه شود : 
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  پيمانكاري ايران بتون ساز  شركت

  كار در جريان ساخت 

  29/12/1x 13منتهي به 

  

  جمع     y)(پيمان شمارة x)(           پيمان شماره      

  ريال      ريال      ريال        

  ××      ××      ××      خاكبرداري  

  ××      ××      ××      پس ساري  

  ××      ××      ××      سي چيني  كر

  ××      ××      ××      ديوار چيني  

  ××      -      ××  شناژهاي رليزله گيري

  ××      -      ××      طاق زني  

  ××      -      ××      كف سازي  

  ××      -      ××        نجاري

  ××      -      ××      كاشيكاري

  ××      -      ××      لوله كشي  

  -      -      -    نازك كاري داخلي  
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  ××      -      ××      نماسازي  

  -      -      -    زي  محوطه سا

  ××      ××      ××      ماليات  

  ××      ××      ××        بيمه  

  ××      -      ××    كرايه ماشين آلات  

  ××      ××      ××    هزينه هاي عمومي  

        ××      ××      ××  
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   operating reports          گزارش هاي عملياتي : 

زيـر   ) …در مؤسسات پيمانكاري ، گزارش هاي دوره اي ( روزانه ، ماهانـه ، سـدماهه ،   

  ايد به موقع تهيه شود . 

  گزارش پيشرفت كار  × 

  صورت حساب سود و زيان   × 
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  گزارش پيشرفت كار : 

گزارش از پيشرفت كار هر پيمان بايد تنظيم و ارائـه شـود ايـن گزارشـها جـزء اسـناد و       

مدارك حسابداري نيست اما براي كنترل هاي داخلي مؤسسات پيمانكاري مورد اسـتفاده  

يرد گزارش هاي مزبور بايد بر اساس پيشرفت كلي فعاليت انجام شدة هر يـك  قرار مي گ

  از پيمان ها تجزيه و تحليل شود .  

  

  …پيمان شماره 

  ملاحظات  تعداد كارگران  فعاليت

  متر مربع   1000پاك كردن محوطه و تسطيح زمين   10  تجهيزكارگاه  

  متر مكعب 100كودبرداري   4  خاكبرداري  

  متر 100لب بندي و تبن ريزي قا  3  پي سازي  

  

) تعـداد  2) نـوع فعاليـت ، (  1گزارش پيشرفت كـار بايـد داراي سـتون هـايي بـراي ثبـت (      

  ) ميزان پيشرفت هر فعاليت باشد . 3كارگران هر فعاليت (
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  صورت حساب سود و زيان : 

 نمونه اي از صورت حساب سود و زيان كه مي تواند در مؤسسات پيمانكاري تهيه شود

  و در صفحة بعد ارائه شود : 
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  شركت پيمانكاري ايران پتون ساز 

  صورت سود و زيان 

   x 13 29/12/1منتهي به 

  

  ××    كار گواهي شده ( صورت وضعيت هاي تاييد شده ) در آمد ها

  كسر مي شود : بهاي تمام شده پيمان : 

  ××    هزينة مواد و مصاح        

  ××    ه ماشين آلات  هزينه كراي      

  ××    حقوق و دستمزد       

  ××            جمع بهاي تما شده پيمان اجرا شده 

  ××                             سود نا ويژه پيمان 

  (××)                  كسر مي شود : هزينه عملياتي ، تشكيلاتي 

  ××            قبل از كسر ماليات   79سود ويژه سال 
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  شركت پيمانكاري ايران بتون ساز 

  آزمايشي  تراز

29/12/1 x 13  

  

  مانده بستانكار               مانده بدهكار        نام حساب  

        **            بانك  

        ××          صندوق  

  ××            تنخواه گردان  

  ××        حساب دريافتني  

  ××        پيش پرداخت  

  ××        دارائيهاي ثابت  

  ××        اسناد در دريافتني

  ××          دارايي نامشهود

  ××        حساب پرداختني  

  ××      حساب جاري فروشندگان  

  ××        اسناد پرداختني  

  ××        پيش دريافت ها  
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  ××        بدهي بلند مدت  

  ××          سرمايه  

  ××        كار گواهي شده 

  ××        در آمدهاي متفرقه

  ××                پيمان ها

  ××      هزينه اداري تشكيلاتي 

  ××    ضمانت نامه   –حساب انتظامي 

  ××      طرف حساب انتظامي  
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  مسئله : 

پـس از انعقـاد قـرارداد پيمانكـار بـا       13/1/79شركت پيمانكار ايران بتون ساز در تاريخ 

شركت توسعة صنايع نيرو گاه ايران جهت احـداث فونداسـيون تجهيـزات كارگـاه تعميـر      

رداد ريـال را بـه عنـوان مبلـغ كـل قـرا       246102250، مبلـغ   2-95ترانس كارگاه شـمارة  

  معرفي و مورد تاييد قرار گرفت . 

% مبلغ كل قرارداد به عنوان پيش پرداخت در ازاي يك فقـره چـك بـه    25طبق اين قرارداد 

% به عنوان سپردة حسن انجام كـار  10كارفرما پرداخت مي شود از هر صورت وضعيت 

س از از پيمان كار كسر مي گردد ككه نصف مبلغ پس از صدور گواهي موقت و مابقي پ ـ

  تحويل قطعي دريافت مي گردد . 

% 5همچنين به منظور تضمين حسن تعهدات پيمانكار هر زمان با امضاي قرارداد معـادل  

مبلغ كل قرارداد و تسليم يا معادل مبلغ را به حسابي كه كارفرما تعيـين مـي كنـد تسـليم     

هاي بـدهكار و  مي نمايد كه اين مبلغ پس از اولين تحويل موقت آزاد مي شود مانده حساب

  به شرح زير مي باشد :  79بستانكار اين شركت در ابتداي سال 

  1000000    جاري شركاء      5870077    صندوق

  3499999    استهلاك انباشته    1992700    تنخواه گردانها  

  7900000    بستانكاران        10176755  پيش پرداخت ها  

  1000000  سرمايه      5284680    سپردة دريافتني  
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  15424213    سود انباشته    3500000  بت مشهود  دارايي ثا

فعاليت هاي عملياتي زير صورت گرفته است : ( هر پرداخـت هـا    1379در طي سال مالي 

  از صندوق صورت گرفته است ) 

 61525562نيروگاه از تعميرات نيرو بـه مبلـغ     78-8دريافت پيش دريافت قرارداد  15/1

  ريال . 

 8جهت پروژه جهت پروژه شركت نيرو و پيمان شـمارة  خريد نقدي اشاخه نسبتي  23/1

  ريال .  420000به مبلغ 

ــغ    25/1 ــه مبل ــرد ب ــدي ميلگ ــد نق ــال و پرداخــت  2760000خري ــه  2000000ري ــال ب ري

  .   78-8بستانكاران صندوق شركت براي نصب دستگاههاي كارگاه ترانس 

  ريال .  1814600به مبلغ  8كاميون آجر جهت پروژة پيمان   4خريد نقدي  6/2

پرداخت وجه نقد جهت خريد آجـر بـراي پـروژه شـركت تعميـرات نيـرو بـه مبلـغ          11/2

  ريال .  2242300

  ريال.   1778400پرداخت هزينه خريد مصالح جهت اجراي پروژه به مبلغ  14/2

خريد ميلگرد جهت اجراي پروژه و پرداخت وجـه آن از صـندوق شـركت بـه مبلـغ       25/2

  ريال .  2430000
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 275300پرداخت هزينه هاي جاري توسط تخوان و تجزية آن توسط صـندوق كـه    26/2

ريـال بابـت هزينـه هـاي جـاري و تنخـواه        506000ريال بابت هزينه عمومي تشكيلاتي ، 

  ريال .  781300گردانها به مبلغ 

 1040000بـه مبلـغ    78-8پرداخت بخشي از هزينه خريد و حمـل بتـون موضـوع ق     5/3

  ريال .

 1812200كاميون آجر براي فنداسيون كارگاه و پرداخت مبلـغ آن بـه مبلـغ     4ريد خ 8/3

  ريال . 

و تسـويه   78% حسن انجام كار كسـر شـده از قـرارداد در سـال     10دريافت مابقي  13/3

  ريال .  5284680حساب قرارداد مذكور به مبلغ 

  ريال .  3848400از محل صندوق به مبلغ  78-8پرداخت هزينه هاي پروژه  26/3

پرداخت هزينه هاي جاري شركت از محل تنخواهه ئ تجزيـة آن از محـل صـندوق     26/3

  ريال بابت تخواه گردان .   1311150ريال بابت هزينه و  1311150شركت كه 

در شـركت    87-8خريد آجـر جهـت سـاخت پايـة دسـتگاههاي موضـوع قـرارداد         30/3

  ريال . 10436900تعميرات نيرو به مبلغ 

با شركت تعميرات نيـرو   78-8ثبت صورت وضعيت تاييد شدة شمارة يك قرارداد  5/4  

  ريال .  35147460به مبلغ 
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دريافت وجه صورت وضعيت شـمارة يـك تاييـد شـده از شـركت تعميـرات نيـروي         5/4

  .  78-8موضوع قرارداد 

  ريال .   479700به مبلغ  78-8پرداخت بابت يك كاميون آجر جهت پروژه  8/4

رداخت بابت هزينة خريد بتون و هرينه حمل حمل تا محل پيمان از محـا سـانترال   پ 10/4

  ريال پرداخت .   894000بتون به مبلغ 

بابت خريد اتصالات جهت نصب دستگاه تراش و آماده سازي فنداسـيون بـه مبلـغ     16/4

  ريال .  173300

عمـومي بـه   پرداخت بابت خريد مصالح جهت پروژه در حـال اجـرا و هزينـه هـاي      18/4

  ريال .  43500ريال و  5258100ترتيب به مبلغ 

و تسوية حسـاب بـا    78قطعي شدن ماليات پرداخت شده با ادارايه دارايي در سال  20/4

  ريال .   10176755اداره داراريي به مبلغ 

به حساب طلـب هـر يـك از شـركاء بـه نصـبت        78منظور نمودن مابقي سود سال  20/4

  . سرمايه ايشان به مبلغ

 4446000پرداخت هزينه كندن بتون توسـط پيمانكـاري و خريـد ميلگـرد بـه مبلـغ        25/4

  ريال . 

ريـال جهـت پـروژه در حـال      2074300پرداخت بابت خريد سيمان و آجر به مبلـغ   26/4

  احداث .  
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ن در شـركت   78-8موضـوع قـرارداد    2ثبت صورت وضعيت تاييد شـده شـماره    20/5

  تعميرات نيرو .

از شـكرت تعميـرات    78-8ق  2فت وجه صورت وضعيت تاييـد شـده شـماره    دريا 23/5

  نيرو .  

  ريال .  6680500پرداخت بابت خريد سيمان و آجر جهت اجراي پروژه به مبلغ  13/7

  ريال .  24865000پرداخت هزينة خريد بتون به مبلغ  17/7

سـيون بـه مبلـغ    پرداخت مايت خريد بتون آماده و هزينه حمل آن جهت اجراي فندا 25/7

  ريال .  2340000

تـن جهـن سـاخت سـالن تـرانس بـه مبلـغ         230خريد بتون به مقدار  پرداخت هزينة 25/7

  ريال .   26017600

پرداخــت بابــت هزينــه هــا از حمــل تنخــواه و تجزيــة آن توســط صــندق بــه مبلــق  19/8

ه هـاي  ريال بابـت هزين ـ  1480000عمومي و  ريال بابت هزينة 510199ريال كه  100.199

  جاري    

  ريال .  1404000حمل آن به مبلغ  پرداخت بابت خريد بتون و پرداخت هزينه 26/8

پرداخت هزينه هاي عمومي و جاري از محل تنخواه و تجزية آن توسط صندوق به  30/8

  ريال .   73000مبلغ 

  ارائه شده به شركت تعميرات نيرو .   3ثبت صورت وضعيت تاييد شده شمارة  1/9
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  از شركت تعميرات نيرو .  3يافت وجه صورت وضعيت تاييد شده شمارة در 2/9

 1656000پرداخت بابت هزينة بتون و حمل آن از  شركت سـانترال بتـون بـه مبلـغ      8/9

  ريال . 

متر مربع بتون آماده از شركت سـانترال بتـون بـه     186پرداخت بابت هزينة خريد  12/9

  .  14943960مبلغ 

جراي كمپرسور با جهت كندن بتون و سيم سـياه آر مـاتور بنـدني    پرداخت هزينة ا 18/9

  ريال .  11643900به مبلغ 

 97500پرداخت هزينة جاري از محل تنخواه وتجزيه  آن توسط صندوق كـه مبلـغ    25/9

ريـال تنخـواه    1917500جـاري و   ريال بابت هزينـة  1820000ريال بابت هزينة عمومي ، 

  گردان ها . 

  ريال .  4531698رج جاري از محل صندوق شركت به مبلغ پرداخت مخا 26/9

  ريال .  1392000نيروگاه به مبلغ  78-8پرداخت هزينه خريد بتون به پروژه ق  26/9

خريد بتون جهت اجراي پـروژه در حـال احـداث شـركت تعميـرات نيـرو بـه مبلـغ          1/10

  ريال.   2590000

  ريال .  3237600ترال بتون خريدو حمل بتون از شركت سان پرداخت هزينة 20/10

متر مربع بتون آماده جهت فنداسـيون شـركت تعميـرات نيـرو بـه مبلـغ        84خريد  24/10

  ريال .  7392000
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ريال  1295040به مبلغ  78-8خريد بتون آماده جهت پيمان شماره  پرداخت هزينة 24/10

 .  

  .  ريال 4200000پرداخت هزينة جاري شركت از محل صندوق به محل  26/10

خريد لوازم مصرفي مورد نياز پروژه نصب پايه دستگاه تعميـر تـرانس بـه مبلـغ      26/10

  ريال .  2607500

  ريال .  3154360خريد بتون آماده از شركت ساترال بتون به مبلغ  17/11

  ريال .  99624به مبلغ  78-8پرداخت هزينة خريد و حمل بتون براي پروژة ق  9/12

يد آجـر و سـيمان و كرايـه حمـل آن جهـت ديواركشـي سـالن        پرداخت خزينة خر 15/12

  ريال .  3594800دستگاه تراش بر مبلغ 

و تسويه حسـاب   79انتقال مانده حساب تنخواه به حساب صندوق در پايان سال  25/12

  ريال .  1992700تنخواه به مبلغ 

  نيرو .  با شركت تعميرات 78-8قرارداد  4ثبت صورت وضعيت تاييد شده شمارة  28/12

  تاييد شده از شركت تعميرات نيرو .   4دريافت وجه صورت وضعيت شماره  28/12

به حسـاب هزينـه دوره سـال     78-8منظور نودن نمودن بيمه كسر شده از پيمان  28/12

  ريال .  15285943و دريافت مفاصا حساب سازمان تامين اجتماعي به مبلغ   79

بـه مبلـغ    789-8و خريد اهـن براتـي پـرووژه     پرداخت دستمزد كارگران روزمره 28/12

  ريال توضيحات اضافي :  7164726
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صورت وضعيت هاي دريافت شده و تايد شده از شركت تعميرات نيرو و بـه قـرار زيـر    

   است :

  

    صورت وضعيت شماره را :

  بستانكار        بدهكاري        جزء    

   18922704        صندوق  

  9000000        پيش دريافت  

  3710010      پيش پرداخت  

  1757373        ماليات  

  1952637          بيمه  

  3514746      حساب دريافتني  

   ) 10حسن انجام كار ( % سپردة

   35147460        بدهكاران  

  

  :  2صورت وضعيت شمارة 

  بستانكار      بدهكار        جزء        صندوق  

            29619470  
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  13530000          پيش دريافت  

  5733147        پيش پرداخت  

  2715701          %  5ماليات 

  3017446            بيمه  

   5431403        حساب دريافتني

  5431403      %10سپردة حسن انجام كار 

  54314020          بدهكار  
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  جزء                                                           3صورت وضعيت شمارة 

  بستانكار      بدهكار       

  7473844                صندوق  

  11995562                پيش دريافت  

  3221506              پيش پرداخت  

  1260609      %  5اداره ماليات 

    1960974        تامين اجتماعي بيمه

  25212218              حساب دريافتني  

  2521218    سپردة حسن انجام كار  

  25212180                بدهكاران  

  

  مطلوبست :

    

  6/1/79الف) افتتاح حسابهاي دائمي تاريخ 

  روزنامة شركت ايران بتون ساز   ب) ثبت عمليات فوق در دفتر

  ج) انتقال ملنده حساب هاي دفتر روزنامه به دفتر كل  
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د) تهية صورت هاي مالي : صورت سود وزيان ، ترازنامـه و تـراز آزمايشـي بـه تـاريخ      

29/12/79  

  29/12/79ه) ثبت بستن حساب موقت و حساب هاي دائمي شركت به تاريخ 
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  كوج شركت پيمانكاري ايران بتون ساز 

  صورت سود و زيان 

  28/12/1379منتهي به 

  

  222093980  در آمدها –كارگواهي شده ( صورت وضعيت تاييد شده ) 

  كسر مي شود : بهاي تمام شدة پيمان : 

  148118600              هزينة مواد و مصالح 

  1700000      كراية ماشين آلات  هزينة

  6250000      هزينة حقوق و دستمزد 

  )  171368600(       ام شده پيمان اجرا شده  جمع بهاي تم

  50725380              سود ناويژة پيمان  

  )   25674140(     كسر مي شود : هزينه هاي عملياتي تشكيلاتي 

  25051240      قبل از كسر ماليات   79سود ويژة سال   
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  شركت پيمانكاري ايران بتون ساز

  ترازنامه 

  28/12/1379منتهي به 

  دارائيها : 

  2884599ق                         صندو

  11104699بدهكاري                       

  22209399پيش پرداخت                 

حساب دريـافتني ( سـپردة حسـن انجـام كـار )       

3500000  

  1000000دارايي ثابت  ( ماشين آلات )   

  جاري شركاء                      

  40698697جمع دارائيها                      

  بدهي ها :  

  11147458بستانكاران                

  3499999استهلاك انباشته           

  1000000سرمايه                     

  25051240سودسال جاري            

  

  

  

  40698697جمع بدهي ها و سرمايه         
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  شركت پيمانكاري ايران بتون ساز 

  تراز آزمايشي 

  28/12/1379منتهي به 

  

  مانده بستانكار    مانده بدهكار                     نام حساب

  2884599                     صندوق  

  بدهكاران  

  11104699        پيش پرداخت  

  22209399حساب دريافتني ( سپرده حسن انجام كار ) 

  3500000    دارايي ثابت ( ماشين آلات ) 

  1000000                جاري شركا،

  11147458                        بستانكاران  

  3499999                استهلاك انباشته  

  1000000                  سرمايه  

  25051240                                  سود سال جاري

  -------                كارگواهي شده 

  --------          پيمان ها

  --------      هزينة اداري تشكيلاتي 

    40698697    40698697            جمع  

  

  

    

  


