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  :موضوع 

  
 

 
  : نام استاد

  آقاي دكتر حضرتي

  

  

  

  گرد آورندگان  :   

  مريم معبودي

 زهرا نيك كار خامنه
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  مقدمه : 

مسـائل مربـوط بـه رفتـار و     گيـري، سـنجش ، آزمـودن و ارزشـيابي      اگرچه شروع علمي اندازه

هـا در همـه اعصـار و دوران تـاريخ      آغاز شده است . امـا انسـان   19فرآيند ذهني انسان، در قرن

پرداختند. چنانچـه بـه    هاي مختلف به ارزيابي و سنجش همديگر مي زندگي با استفاده از روش

وانيم علاقمندي ت هاي ادبي كشور خودمان مراجعه نمائيم، مي هاي قديمي از جمله كتاب كتاب

-16ها و استعدادها را مورد مشاهده قرار دهيم. گنجي ( ها را به ارزيابي و سنجش توانايي انسان

 �نويسد ) در اين خصوص مي1370

هاي شعرا، مخصوصاً شاهنامه فردوسي را مطالعه كنيم به كلمات آزمايش،  اگر ديوان�

ه در پي هميشها  اين است كه انسانخوريم كه همه حاكي از  آزمون، آزمودن و امتحان برمي

  .»  اند بوده آزمودن يكديگر

 كنون من تو را آزمايش كنـم يكي سوي رزمت گرايش كنـــــم

  فردوسي 

 زلشكر هرآنكس كه بد زورمنـد بسودند سنگ آزمـــــــودن چند

    فردوسي 

امتحـان ليك كي باشد خبر همچون عيـان من همي دانستمي بي  

مولوي     

هـا  هاي زيادي شركت كرديم در بعضي از اين امتحـان   ه ما در طول زندگي خود در آزمونهم

هـا عمومـاً باعـث شـعف و      ايـم. موفقيـت   موفق و در بعضي ديگر نيز شايد دچـار ناكـامي شـده   

كند. اگر چـه موفقيـت و يـا عـدم موفقيـت در       شادماني و عدم موفقيت ما را دچار ناراحتي مي

تواناييها، انگيزه، تلاش وپشتكار، حالات رواني و جسـماني زمـان    ونيك آزمون به عواملي چ

هـا (نسـبت دادن) و    هايي موفقيـت و شكسـت   اجراي آزمون، شرايط اجراي آزمون، علت يابي

 . نوع آزمون وابسته است



www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com

www.kandoocn.com
 ٤

اند آزمون شوندگان در يك آزموني كه براساس اصول علمي طراحي،  اما تحقيقات نشان داده

دهنـد.   هاي غير علمي عملكـرد بهتـري نشـان مـي     شوند در مقابل آزمون اري ميگذ اجرا و نمره

تحقيقات نشان داده اند چنانچه سؤالها از ساده به دشوار نگارش شـوند ، هـم موقعيـت آزمـون     

 براي فرد عادي مي شود و اضطراب ناشي از آزمون در وي كاهش ميابد ، و هم مي تواند 

دهند . توانايي هاي خود را بهتر نشان   

ايم با استفاده از منابع موجود، ضمن بيان نظري مفاهيمي از جمله  ما در اين مجموعه سعي كرده

ها و ارزشيابي  بندي آزمون ها، طبقه گيري، سنجش، آزمون، آزمودن، ارزشيابي، مقياس اندازه

.  به موارد كاربردي آنها اشاره نمائيم  

تحصيلي به بررسـي انـواع سـؤالها (عينـي، ذهنـي،      آنگاه بعد از معرفي طرح ارزشيابي پيشرفت 

پاسخ)پرداخته، نقاط مثبت و منفي انواع سـؤالها، قواعـد طراحـي آنهـا و قواعـد تصـحيح        كوته

 �سؤالهاي ذهني را ذكر خواهيم كرد

هاي آماري براي تفسـير   در بخش پاياني اين مجموعه سعي خواهيم كرد به اختصار انواع روش

 � را توضيح دهيم انحراف معيار) -ميانگين -ارهاهاي آزمون (نمود نمره

  ����تعريف اصطلاحات � � � �� � � � 

كند يك شخص يا يك شئ چه مقدار  عبارت است از فرايندي كه تعيين مي گيري: اندازه

گيري قد، وزن، سرعت، هوش، پيشرفت تحصيلي  از يك ويژگي برخوردار است. مانند اندازه

 ��� و

ويژگي ، انـدازه گيـري مـي     ا رقم به يك صفت وبه عمل دادن عدد ي به عبارتي ديگر
 � گوييم

هاي رواني يا تربيتي يك فرد يا گروهي  گيري يكي از ويژگي وقتي كه براي اندازه آزمودن:

گويند. بطور مثال وقتي ما  از افراد از آزمون استفاده شود به اين عمل يا فعاليت آزمودن مي
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كنيم،  از آزمون وكسلر كودكان استفاده مي ساله 5گيري ميزان هوش كودكي  براي اندازه

.  دهيم يعني فعاليت آزمودن را انجام مي  

. اي از رفتار است گيري نمونه آزمون وسيله يا روشي نظامدار براي اندازه آزمون:  

گيري نيست بايد بطور غير  از آنجايي كه بعضي صفت يا ويژگي به صورت مستقيم قابل اندازه

فعاليت، عملكردها و يا رفتارهايي كه نشانگر آن صفت يـا ويژگـي اسـت    مستقيم به مشاهده ي 

توان هـوش   گيري ميزان هوش فرد چون نمي پرداخته شود. در اين روش بطور مثال براي اندازه

هايي از رفتارهـا يـا عملكردهـايي     گيري قرار داد به نمونه را بطور مستقيم مورد مشاهده و اندازه

فتار هوشمندانه است. لذا با توجـه بـه ايـن موضـوع آزمـون حـاوي       توجه مي شود كه نشانگر ر

گيري اسـت، كـه نمايـانگرآن صـفت يـا       تعداد سؤال در ارتباط با صفت يا ويژگي مورد اندازه

 . ويژگي است

كـار   گيري به گيري، به جاي آزمون يا علاوه بر آن، وسايل ديگر اندازه اگر در اندازه :سنجش

 ��� يند. مانند: مصاحبه، مشاهده گو يروند، به آن سنجش م 

ات گفتـه  آوري، تحليل و تفسير اطلاع ـ ارزشيابي به يك فرايند نظامدار براي جمع ارزشيابي:

انـد يـا در حـال تحقـق      هاي مورد نظر تحقق يافته عيين شود آيا هدفشود به اين منظور كه ت مي

 �يافتن هستند و به چه ميزاني

گيـري رسـيديم بـه     هـاي مختلـف انـدازه    ي كه از طريـق روش در ارزشيابي ما بر اساس اطلاعات

داوري كـردن بـر اسـاس يـك      قضاوت ويعني  ارزشيابي نشينيم . پس داوري و قضاوت مي
  معيار يا معيارها
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نيز  انشايي ياهاي تشريحي  آزمونهاي ذهني كه به آن   آزمون هاي ذهني: آزمون -1

شود و او  ها در اختيار آزمون شونده گذاشته مي آنها سؤال هايي هستند كه در گويند آزمون مي

نويسد. چون در تصحيح  كند و در برگه امتحاني مي ها را خود آماده مي جواب سؤال

 هاي ذهني آزمونهاي آنها ممكن است نظر شخصي مصحح دخالت كند به آن  جواب

 �گويند مي

تقسيم  محدود پاسخهاي  و آزمون گسترده پاسخهاي  ها به دو دسته آزمون اين نوع آزمون

 �شوند مي

ها و هم جـواب   هاي هستند كه هم سؤال هاي عيني آزمون آزمون هاي عيني: آزمون     -2

هـاي داده   دهند و آزمون شوندگان درباره جواب ها را در اختيارآزمون شوندگان قرار مي سؤال

هاي آنها نظـر   تصحيح جواب كنند. چون در دهند يا تصميماتي اتخاذ مي شده اعمالي انجام مي

 �گويند مي هاي عيني آزمونكند به آن  شخص مصحح دخالت نمي

 جور كردنـي غلط و  -اي، صحيح گزينه چندهاي عيني بطور عمده به سه نوع اصلي  آزمون

 �شوند تقسيم مي

 

        سؤالهاي چند گز ينه اي

  

ؤالهاي عيني است سؤالهاي چند گزينه اي متداول ترين نوع س : سؤالهاي چند گزينه اي

كه هم در سنجش تواناييها و هم در سنجش ميزان پيشرفت تحصيلي يادگيرندگان از ان 

 � استفاده مي شود

در اين نوع سؤالها تعدادي محدودي پاسخ در اختيار آزمون شوندگان قرار داده مـي شـود ، و   

تخاب كنند .يك سـؤال  آنها بايد از بين پاسخ هاي ارائه شده پاسخ درست يا بهترين پاسخ را ان

 � ودزسه قسمت به قرار زير تشكيل مي شچند گزينه اي ا
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اين قسمت مسئله يا موضوعي است كه سؤال قصد اندازه  جزء اصلي يا تنه سؤال: - 1

گيري آن را دارد . اين قسمت معمولا بصورت جمله استفهامي يا جمله ناتمام ارائه مي 

 � شود

اين جزء همان قسمتي است كه آزمون شونده  جزءگزينه درست يا پاسخ درست: - 2

 � بايد آنرا انتخاب كند

اين جزء حاوي گزينه هاي است كه وظيفه منحرف كردن  هاي انحرافي: جزء گزينه - 3

  � آزمون شوندگاني را دارد كه نمي دانند گزينه درست كدام است

ته تقسيم مي ) انواع سؤالهاي چند گزينه اي را به سه دس1376- 206علي اكبر سيف (

  � كند

  ) نوع منفي3)نوع بهترين گزينه 2درست  نوع تنها گزينه )1

 

 � گزينه اي انواع سؤالهاي چند

در اين نوع سؤال كه ساده ترين نوع سؤالهاي چند گزينه اي درست :  نوع تنها گزينه) 2

  است،تنها يكي از گزينه ها درست است و بقيه گزينه ها كاملا نادرست است

 � مانند

  در كدام يك از مقياسهاي اندازه گيري زير انجام همه عمليات رياضي مجاز است؟ �

  �ي ت) ترتيب � پ) فاصله اي � ب) نسبتي � الف) اسمي

در اين نوع سؤال همه گزينه درست است ،امـا يكـي از گزينـه از همـه      : بهترين گزينه نوع

 � آنها درستتر است

            � است از مانند: مي توان گفت يادگيري عبارت

 � الف) كسب اطلاعات تازه در نتيحه آموزش
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 � ب) ايجاد تغييرات نسبتا پايدار در رفتار بالقوه

 � پ) ايجاد تغييرات مطلوب و مورد نظر در رفتار يادگيرنده

 � ت) توانايي به خاطر سپردن و يادآوري تجارب پيشين

ت منفي بيان مي شود و همه گزينه ها بجـز  در اين نوع سؤال تنه سؤال به صورنوع منفي :) 3

   � يكي از آنها درست هستند

 ؟ نشده استكداميك از هدفهاي زير به صورت رفتاري بيان  -مانند : 

 � دانش آموز بايد بتواند

   � الف ) تعريف آزمون را در يك سطر بنويسد

  � ب) در باره مبارزه با گرانفروشي سخنراني كند

  � تي الامكان بالا ببردپ) معلومات خود را ح

  �ت) زيركلمات مترادف دريك فهرست خط بكشد
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هاي چند گزينه اي معايب آزمون محاسن و  

 

  

                               

 

 معايب محاسن

�
   

در مقايسه با آزمونهاي تشريحي ، نمودار 

 � بهتري از محتواست

ــويق   ــب تش ــت موج ــن اس ممك

ز حـد مناســب  آمـادگي كمتـر ا  

 � شود

 � پايايي آن نسبتا با لاست 	
ــويق   ــب تش ــت موج ــن اس ممك

 � حدس زدن شود


                    
ــي    ــان و عينــ ــه آن آســ ــره دادن بــ نمــ

 �   است

تهيـــــه آن نســـــبتا دشـــــوار   

 � است

� 

نسبت به سـاير ازمونهـاي عينـي انعطـاف     

پذيرتر است. (براي سنجش يادگيريهـاي  

 ) .  ردسطوح با لا استفاده ك

ــراي   ــات از آن بــ ــاي اوقــ گــ

يادآوري كلمـه بـه كلمـه سـوء     

 � استفاده مي شود

� 

چنانچه گزينه هـاي انحرافـي بـه درسـتي     

ــراي    ــوبي ب ــيار خ ــع بس ــوند ، منب ــه ش تهي

ــد    ــادگيري خواه ــكلات ي ــخيص مش تش

نسبت به سـؤالهاي ص غ بـراي   

پاسخ دادن وقـت بيشـتري نيـاز    

 �دارد
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  �بود


 
مـون شـوندگان   مورد علاقه معلمـان و آز 

 � است
 

 
 

 گزينه اي قواعد تهيه سؤالهاي چند

 

 قو ا عد                             

 �هر سؤال فقط يك موضوع يا هدف آموزشي را اندازه بگيرد �

	 
مطمئن شويد كه همه گزينه ها درست جلوه دهد ،اما فقط يك گزينـه  

 � بهترين ويا درست وجود داشته باشد


 � يك مسئله يا يك مطلب در هر سؤال قرار ندهيدبيشتر از  

  4 
براي اندازه گيري يـادگيري سـطوح بـا لاتـر اسـتفاده كنيـد ، نـه فقـط         

 � يادآوري كلمه به كلمه

 � مواظب باشيد نكات دستوري راهنماي پاسخ سؤال نباشد 5

 � سؤالها كاملا روشن و واضح نوشته شود 6

 � ودداري كنيداز تكرار كلمات در گزينه ها خ 7

 � مطلب اصلي در بدنه سؤال قرار گيرد 8

 � حتي الامكان گزينه ها متجانس انتخاب شوند 9  
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10 
سعي كنيد براي اندازه گيري يادگيري سطوح بالاتر از موقعيتهاي تازه 

 � استفاده كنيد

11 
با انتخاب گزينه هاي انحرافي مناسـب ، توجـه آزمـون شـوندگان كـم      

 � آنها جلب كنيداطلاع را به 

 � سؤالهاي منفي ، كلمات منفي را برجسته كنيد در 12

�
	 

 � هر سؤال مستقل از سؤال ديگر نگارش شود

�

 

طول گزينه ها حتي المكان يك اندازه باشد .( يا طـول گزينـه درسـت    

  )  .  در سؤالهاي مختلف تغيير كند

�
� 

دفي انتخـاب  محل گزينه هاي درست درميان گزينه ها به صورت تصـا 

 � شود

�
� 

از نوشــتن ســؤالهاي منفــي مضــاعف ( ســؤال و گزينــه هــردو منفــي )  

 � خودداري شود

�

 

همه آنچـه كـه   ،  همه موارد با لاسعي شود گزينه هايي همچون 

 � و نظا ير آن خودداري شو د گفته شد

�
� 

 � از گزينه هايي كه يكي از آنها درست است بكار نبريد

�
� 

 � مورد باشد 5تا  3اي هر سؤال بين تعداد گزينه ه

�
� 

هـيچ  ،  هيچ يـك از مـوارد بـا لا   سعي شود گزينه هايي همچون 

 � و نظا ير آن خودداري شو د يك از آنها
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� 

استفاده نشود ( مگر براي آزمونهاي  نمي دانمحتي الامكان از گزينه 

 )  تكويني

	
� 

جـاي خـا لـي را     سؤالهايي كه به صورت جمله ناتمام نوشته مي شـود ، 

 �در قسمت پاياني سؤال قرار دهيد

 اجراي آزمون

  � ) در خصوص موارد قبل و حين اجراي آزمون مي نويسد1369- 172گنجي (

يك آزمون هراندازه هم خوب باشد، اگر به نحو شايسته اجرا و به نحو شايسته  �

يك آزمون بايد به  گذاري نشود روايي و اعتبار آن به خطر خواهد افتاد. در اجراي نمره

گذاري آن را از قبل به اطلاع آنها رسانده و  آموزان وقت كافي داد، نوع و شيوه نمره دانش

تأثير آن را در سرنوشت تحصيلي مشخص كرد. همچنين بايد به يادگيرندگان گفته شود كه از 

 ��چه مطالبي سؤال داده خواهد شد

) اعتقاد دارند ، 1378برونينگ(خرازي  )، گلاور و1369) ، گنجي (1376علي اكبر سيف (

براي اينكه يك آزمون با دقت وبا اعتبار بالا تهيه و اجرا شود رعايت موارد زير ضروري 

 � است

 � � � � سؤالها را بر اساس جدول مشخصات درس تهيه كنيد -1

. چـون بررسـي هـا نشـان داده اسـت      روز قبل از اجراي آزمون تهيه كنيد  سؤالها را چند -2

 � سؤالهايي كه با عجله تهيه شوند ، داراي اشكالات متعدد خواهند بود

بهتر است سؤالها بر اساس انواع مختلفي كه وجود دارند بر اسـاس ترتيـب    -3

  �  �  �  � زير قرار گيرند

     غلط –الف) سؤالهاي صحيح 

     ب) سؤالهاي جوركردني
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  گزينه اي پ) سؤالهاي چند

     الهاي كوته پاسخت) سؤ

 ث) سؤالهاي تشريحي

.( ايـن بنـد در مـورد هـر دسـته از انـواع       سؤالهاي از ساده به دشوار نوشته شـوند   - 4

 �� سؤالهاي گفته شده رعايت شود

راهنماي اختصاصي بـراي انـواع سـؤالهاي نوشـته      راهنماي كلي براي كل آزمون و -5
 � شده تهيه كنيد

م بــراي هــر قســمت را بــه اطــلاع آزمــون شــوندگان زمــان لاز زمــان كــل آزمــون و -6
 � برسانيد

هـا را بـه اطـلاع آزمـون شـوندگان       مجاز يا غير مجاز بـودن حـدس زدن گزينـه    -7
  برسانيد

ســعي شــود ســؤالها بــر اســاس ســازمان اصــلي مطالــب كتــاب مرتــب       -8

 � � � � شوند

(  سؤالهارا خوش خط بنويسيد تا آزمون شوندگان براحتي آن را بخواننـد .  -9

 �� صورت داشتن امكانات آن را تايپ كنيد در

نظر بگيريد، و آن در جلوي هر سؤال در سـتون   معيار دقيق براي نمره گذاري در -10
  �مخصوص بنويسيد

كه براي هر سؤال در نظر مي گيريد با ميزان پاسـخ مـورد انتظـار     دقت كنيد نمره اي -11
  � مطابقت داشته باشد

يك بار به دقت سؤالها را بخوانيد تا اشكالات احنمالي  قبل از اجرا آزمون -12

 � � � � آن را رفع كنيد
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) توجـه  1376 -276گزينـه اي نقـل ازعلـي اكبـر سـيف (      به يك راهنماي آزمون چنـد 
 � كنيد

 

 

 

 

 

 

 

پيش از آنكه دفترچه را باز كنيد ،مطالـب زيـر را بـه دقـت      راهنمايي كلي :

  بخوانيد . از آنجا

ماشين تصحيح مي شوند ، لازم است محل پاسخهاي خود كه پاسخهاي شما با 

 را با مداد

 � كاملا سياه كنيد تا نمره اي را از دست ندهيد

سؤال چهار گزينه اي است  75اين آزمون شامل  راهنماييهاي اختصاصي :

كه ارزش هر يك از آنها يك نمره است . هر سؤال را به دقت بخوانيد و ببينيد 

 كدام گزينه بهترين

 � واب سؤال يا كامل كننده جمله سؤال استج

ــاريخ آزمــون را    ــام آزمــون ، و ت ــام خود،،ن ــا ن ــا خــط خوان در پاســخنامه ب

  �بنويسيد

دقت كنيد كه پاسـخ خـود را بـراي هـر سـؤال در محـل مربـوط بـه آن در         
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  �پاسخنامه علامت بزنيد

از كاغذ اضافي كه به شما داده شده است بـه عنـوان پـيش نـويس اسـتفاده      

  � كنيد

براي هر سؤال يك پاسـخ را علامـت بزنيـد ، اگـر بـيش از يـك پاسـخ را        

  � علامت بزنيد به آن نمره اي تعلق نخواهد گرفت

نمره كل شما در اين آزمـون برابـر بـا تعـداد كـل پاسـخهاي درسـت شـما         

خواهد بود ، سعي كنيد به همه سؤالها پاسخ دهيد،اما براي يـك سـؤال   

  � وقت زيادي صرف نكنيد

اگــر جــواب ســؤالي را نمــي دانيــد حــدس بزنيــد،نمره منفــي وجــود         

       � ندارد

     

 نمره دادن و انواع آن -8

 �) در ارتباط با نمره دادن مي نويسد1369- 209گنجي (

پس از آنكه آزمون تهيه،اجرا و تصحيح گرديد ، نوبت نمـره دادن مـي رسـد . نمـرات      �

پيشرفت هاي دانش آموز را نشان مي دهند و مي تواننـد بـه    عبارتند از سمبلها يا نشانه هايي كه

از يـا   عالي ، خيلي خوب ، خوب ، متوسط ، ضعيفيا الف ، ب ، ج ، د ، ه صورت 

و غيره باشند . نمرات مي توانند پاسخگوي بسياري از هـدفها باشـند .    100تا  1از يا  20تا  1

اء و مربيان بگذارند ، مسير فعاليت دانش آموز يا مثلا آنها مي توانند اطلاعاتي را در اختيار اولي

 �� آزمون شونده را تعيين كنند و به عنوان انگيزه بكار روند

نمره دادن يا  ") نيز در باره نمره دادن اعتقاد دارند : 1378- 474گلاور و برونينگ (خرازي 

ي و تا حدي ذهني همانطور كه بعضا تعيين رتبه ناميده مي شود ، يك فعاليت سنجشي مقايسه ا

است . كسب مهارت در استفاده از روش نمره دادن ، به نحوي كه واقعا منعكس كننده 
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عملكرد دانش آموز باشد ، گامي بزرگ در كار توفيق معلمي است . روشهاي فراواني براي 

مقايسه وجود دارد ، ولي هيچ يك از آنها بدون اشكال نيست، همه آنها داراي نقاط ضعف و 

 �� ستندقوت ه

پنج روش از رايجترين روشهاي نمره دادن و مقايسه كردن كه گلاور و برونينگ معرفي 

 �نمودند عبارتند از

نمره دادن بر اساس  -3نمره دادن معياري  -2نمره دادن هنجاري  �� �� �� ��

  نمره دادن بر اساس قرارداد -5نمره دادن بر اساس انتظارات  -4پيشرفت 

 

اين روش ارزيابي دانش آموزان بر اساس مقايسه با همكلاسي : در نمره دادن هنجاري - 1

ها است . اين روش از منحني طبيعي ( بهنجار ) استفاده شده و بر اساس آن تعيين مي شود كه 

چه درصدي را مي توان به نمره اي خاص داد . چنانچه از اين روش نمره دادن استفاده شود، 

ه مي گيرند تعداد ( درصد ) كمي از آزمون اكثريت آزمون شوندگان در حد متوسط نمر

شوندگان نمره بالا و تعداد ( درصد ) كمي از آزمون شوندگان نمره پايين كسب خواهند 

 �كرد

در اين روش معلم به آزمون شوندگان بر اساس ميزان موفقيت در نمره دادن معياري :  -2

اساس مقايسه افراد با  كسب معيار و ملاكي كه از قبل مشخص شده نمره مي دهد، نه بر

يكديگر. در اين شيوه ممكن است تعداد ( درصد ) بالايي از آزمون شوندگان نمرات بالا يا 

 � متوسط يا پايين كسب كنند

امتياز عمده اين روش نمره دادن در اين است كه آزمون شوندگان تلاش و كوشش مي كنند 

ر اين فقط با خودشان به رقابت مي پردازند تا معيار و ملاكهاي مورد نظر را رعايت كنند ، بناب

 � ،نه براي كسب تعداد محدودي نمره هاي بالا

در اين روش دانش آموزان بر اساس ميزان پيشرفتشان نمره دادن بر اساس پيشرفت :  -3

نمره دريافت مي كنند . دانش آموزاني كه نسبت به نمره قبلي پيشرفت بيشتري داشته اند نمره 
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سب خواهند كرد و برعكس دانش آموزاني كه نسبت به نمره قبلي پيشرفت بالاتري را ك

) در خصوص 1378كمتري داشته اند نمره پايين تري مي گيرند . گلاور و برونينگ (خرازي 

مشكلات عمده اين روش اعتقاد دارند كه اين روش دو اشكال عمده دارد : اولا دانش 

ينه آن درس مي داند با اين روش تنبيه مي شود . آموزي كه در آغاز درس از همه بيشتر در زم

ثانيا دانش آموزان ممكن است خود را در آغاز درس به ناداني بزنند تا پيشرفت خود را بيش 

 � از حد واقعي نشان دهند

نمره دانش آموزان در اين روش بر اساس مقايسه  نمره دادن بر اساس انتظارات : -4

هايشان خواهد بود. در اين روش ممكن است دانش آموزي ميزان موفقيت و ميزان توانايي 

علي رغم دريافت نمره خوب معلم به او نمره خوب ندهد ، چون ممكن است ادعا كند و به 

ز اين حد بوده و مي توانستي نمره بالاتر وعالي را كسب ادانش آموز بگويد توانايي شما بالاتر 

  �كني

آموزان فوق العاده دشوار است استفاده از اين  از آنجايي كه تشخيص توانايي هاي دانش

 �روش توصيه نمي شود

معلم در اين روش نمره دادن ، به همراه نمره دادن بر اساس قرارداد :  �� 

دانش آموز يا دانش آموزان به توافق مي رسند. هدفهاي درس را انتخاب مي كنند ودر يك 

پردازند . چنانچه دانش آموز در فاصله  زماني خاص نسبت به انجام فعاليتهاي مورد نظر مي

را دريافت كند.اين روش  17-20زماني معين تكاليف تعيين شده را به درستي انجام دهد نمره

 �به بهترين وجه با آموزشهاي انفرادي تطبيق مي كند

) در بـاره نمـره دادن معتقدنـد كـه اشـتباهاتي در نمـره دادن       1378گلاور و برونينگ (خـرازي  

 � د كه بايد از آنها اجتناب كرد .اين اشتباهات عبارتند ازوجود دار

از آزمونها و سؤالهايي كه معلمان و يا نويسـندگان كتابهـاي درسـي     تفويض مسئوليت :

تهيه كردند استفاده نكنيد . مسئوليت تهيه سؤال به عهده معلمي است كه آموزس را بر 

 � عهده گرفته است
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از نمره به عنوان يـك وسـيله بـراي تقويـت رفتـار       تار :استفاده از نمره براي تغيير رف

خــوب و يــا تنبيــه يــك رفتــار اســتفاده نكنيــد . چــون يــادگيري هــدفهاي آموزشــي و  

رفتارهاي مربوط به رعايت نظم و مقررات دو مقوله جداگانه محسوب مي شوند. براي 

فنـون   افزايش فراواني يك رفتار خوب و همچنين كاهش رفتارهاي نامطلوب اصـول و 

  � خاصي وجود دارد كه مي توان در كتابهاي روان شناسي جستجو كرد

سعي نماييد امتحانات متعدد برگزار كنيد و بـر اسـاس آن نمـره نهـايي را در نظـر       تنبلي :

  � بگيريد نه اينكه مبناي نمره دانش آموزان را فقط بر يك امتحان قرار دهيد

ــراي دا  ســختگيري : ــا آرامــش ب ــوام ب ــه صــحنه  محيطــي ت ــد ن نــش آمــوزان ايجــاد كني

  � تحمل

با استفاده از روشهاي مختلـف انـدازه گيـري در مـورد دانـش       استفاده ازبينش خاص :

آموزان قضاوت كنيد ، نه اينكه به اين نتيجه برسيد كه مي توانيد ميزان يادگيري دانش 

  �آموزان را بدون استفاده از روشهاي اندازه گيري بسنجيد

با پيشروي در درس سطح آزمونها را تغيير ندهيـد . بگذاريـد    شواري :افزايش سطح د

  � دانش آموزان با روش آزمون و امتحان شما عادت كنند

دانش آمـوزان نيـز انسـانند و آنـان را هماننـد يـك انسـان معمـولي نگـاه           انتظار كمال :

  � كنيد

  ارزشيابي از معلم) 9

سـنجش و ارزشـيابي ميـزان يـادگيري      پس از بحث و بررسي در خصـوص روشـهاي مختلـف   

 � دانش آموزان(يادگيرندگان) نوبت به ارزشيابي از معلم مي رسد

  � ) در ارتباط با ارزشيابي معلم مي نويسد1376-473علي اكبر سيف (

تصـميم گيـري شـغلي مربـوط بـه       -2بهبود آموزش معلم  -1به دو منظـور   �

     معلم
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  � ردارزشيابي از كار معلمان انجام مي پذي

 � عمده ترين روشهاي ارزشيابي از معلم عبارتند از

  مصاحبه

  مشاهده از كلاس درس

  استفاده از نظر دانش آموزان

  استفاده از يادگيري دانش آموزان

  خودسنجي

  ارزشيابي بوسيله همكاران

  بررسي آثار علمي

 
  

  �نمره دارد 5/0را انتخاب كنيد:(هر پاسخ درست  درست ترين گزينه

در كدام يك از مقياسهاي اندازه گيري زير انجام هيچ يك از اعمال رياضـي   -1

  ؟نيستمجاز 

ت)  � پ) فاصــــله اي � ب) نســــبتي � الــــف) اســــمي

  � ترتيبي

بـه انـدازه گيـري     مسـتقيم كدام يك از انواع اندازه گيري زيـر بـه صـورت     -2

  ويژگي مورد نظر مي پردازد؟

پ)پيشــرفت  � يــادگيري ب) � انــدازه گيــري....... الــف) هــوش

 � ت) ويژگي جسمي � تحصيلي

 2و دختران را با  1اگر براي دسته بندي دانش آموزان يك ناحيه پسران را با  -3
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 نشان دهيم به اين سطح از مقياس اندازه گيري چه مي گويند؟

ت)  � پ) فاصـــــله اي � ب) ترتيبـــــي � الف)اســـــمي

 � نسبتي

  آزمونهاي ملاكي است؟ كداميك ازانواع آزمونهاي زير جزء -4

ب) كنكور ورودي دانشـگاههاي   �الف)كنكور ورودي دانشگاههاي دولتي

 � آزاد

 �ت) پرسشنامه نگرش سنج � پ) امتحان نهايي كلاس پنجم ابتدايي

در كداميك از تصميمهاي زير بهتر است از آزمونهـاي هنجـار شـده اسـتفاده      -5

 ������� شود؟ تصميمهاي مربوط به

ــا  ــف) ارتقــ ــوزان الــ ــش آمــ ــان   � ي دانــ ــف جريــ ــم و كيــ ب)كــ

 �پ)جايابي �آموزشي

دركداميك از آزمونهاي زير از ارزشيابي وابسته به هنجار اسـتفاده مـي شـود     -6

  ؟

ب) امتحـان نهـايي كـلاس سـوم      � الف) آزمون نوبت دوم كلاس پنجم

 � راهنمايي

 � ت)آزمونهاي ميان ترم � پ) آزمونهاي هوشي

 رزشيابي است ؟مورد زير كدام نوع ا -7

كـلاس   آموزان سال دوم كه به دليل عدم موفقيت در يكي از دانش
هاي هوشي وكسلر، مقيـاس   شناس مدرسه معرفي شده است، انواع آزمون به روان

 �سنجش توانايي و سنجش علايق را گذرانده است

ت)  � پ) تعيينـــي � ب) تراكمـــي � الـــف) تشخيصـــي
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 � تكويني

 م مرحله از آموزش انجام مي گيرد ؟ارزشيابي جايابي در كدا -8

پ) پــس از  � ب) در جريــان آمــوزش � الــف) قبــل از آمــوزش

 � آموزش

كداميك از هدفهاي زير به صورت رفتاري بيان شده است ؟ دانش آموز بايد  -9

 � بتواند

ــطربداند   ــك س ــون را در ي ــف آزم ــف ) تعري ــا   � ال ــارزه ب ــي مب ب) معن

  �گرانفروشي را به درستي درك كند

ت) زيركلمـات متـرادف    � پ) معلومات خود را حتي الامكان بـالا ببـرد  

 �دريك فهرست خط بكشد

 هدف زير چه سطحي از يادگيري را مي سنجد ؟ -10

اختيار داشتن مشخصات نوعي بز كوهي و عادات گرگهـا در يـك منطقـه     با در

را اي بنويسيد و در آن تأثيرات احتمـالي درنـدگي گرگهـا     زيستي مشترك مقاله

 ��برنوع بز كوهي پس از گذشت سه فصل تشريح كنيد

ــش ــف) دانـــ ــم � الـــ ــاربرد � ب) فهـــ ت)  � پ) كـــ

 � ج) ارزشيابي � ث) تركيب � تجزيه

آزمونهاي معلم ساخته براي مقايسه كداميك از موارد زيـر مناسـبتر خواهـد     -11

 بود ؟

 � ب) كودكان شهرهاي مختلف � الف) دانش آموزان دو مدرسه

 � ت) شاگردان يك كلاس � ريس معلمانپ) شيوه تد

كردنـي بهتـر    در سؤال هاي آزمون هاي كوته پاسخ جاي خالي سؤال كامـل  -12
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 در كدام قسمت قرار گيرد؟

 � پ) آخر سؤال � ب) وسط سؤال � الف) ابتداي سؤال

در يك سؤال جوركردني هشت پرسش آمده است كه بايد بـا نـه پاسـخ در     -13

 ، و كشورها جور شوند. اشكال اين سؤال در چيست؟باره تاريخها ، شهرها 

  � ب) تعداد زياد پاسخها � الف) تعدادزياد پرسشها

 � ت) تجانس كم پاسخها � پ) تجانس زياد پاسخها

بهترين منبع براي انتخاب گزينه هاي انحرافي براي سؤالهاي چند گزينـه اي   -14

 كدام است؟

رايج ب) اشتباهات  � الف) غلط هاي كتاب درسي

  � پ) كتاب راهنماي معلم � يادگيرندگان

 
 
 

 

  

  

 
  

  منابع :       

 

   جزوه دانشگاهي و اندازه گيري سنجش) 1373بهرامي، هادي(

 ارزشيابي د تعلـيم و تربيـت   اندازه گيري و 1369شوئر(حمزه گنجي 
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  بعثت

نشــر  روان شناســي تربيتــي ) 1378گــلاور و برونينــگ(خرازي  

  دانشگاهي

  آستان قدس رضوي آزمونهاي رواني) 1370( گنجي،حمزه

 روان شناسـي تربيتـي  ) 1374گيج و برلاينر(خوي نژاد و همكـاران  

  نشر پاژ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


